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Tid Program

9.00-9.30 Ankomst, indregistrering og let morgenmad

9.30-9.55 Velkomst med nyt fra ministeriet

v/ Cathrine Lindberg Bak, vicedirektar i Styrelsen for Undervisning og
Kvalitet, Barne- og Undervisningsministeriet

9.55-10.30 Plenumoplaeg:

Nar praksisser mgdes og et virkningsfuldt samarbejde kan opsta
v/ Janne Hedegaard Hansen, centerchef for Center for Bedre Bgrneliv,
Kabenhavns Professionshgjskole

10.30-11.00 Pause og besgg i stande

11.00 - 12.00 Temamgoader
Se beskrivelse af, hvilke temamgader du kan veelge nedenfor

12.00 - 13.00 Frokostpause

13.00 - 14.00 Temamgder
Se beskrivelse af, hvilke temamgder du kan veelge nedenfor

14.00 - 14.30 Pause og besgg i stande

14.30 - 15.05 Plenumoplag:

Fra de mange ideer til et virksomt tveaerprofessionelt samarbejde
v/ Crisstina Munck, ph.d. og docent, Kgbenhavns Professionshgjskole

15.05-15.25 Afrunding
v/ Styrelsen for Undervisning og Kvalitet




Stande:

| pauserne kan du besgge vores stande og fa indblik i

STUKs udgaende radgivning: Her kan du komme i dialog med STUKs udgaende
radgivningskonsulenter om vores tilbud om radgivning og sparringsforlgb til
kommuner om udvikling af den paedagogiske kvalitet i dagtilbud.

Emu Dagtilbud: Her kan du fa en virtuel rundvisning pa emu.dk/dagtilbud og se et
udvalg af de inspirationsmaterialer, som kan anvendes i det Igbende kvalitetsarbejde.
Radgivning om familiehuse: Her kan du hgre om Social- og Boligstyrelsens tilbud om
radgivning til kommuner, der gnsker at arbejde med familiehuse og udvikling af deres
smabgrnsomrade for en tidligere forebyggende og helhedsorienteret indsats.

Oplaeg i plenum:

Nar praksisser mgdes og et virkningsfuldt samarbejde kan opsta
v/ Janne Hedegaard Hansen, centerchef for Center for Bedre Barneliv, Kgbenhavns Professionshgjskole

Barn og familier i udsatte positioner har behov for, at vi pa 0-6 ars-omradet bliver bedre til at
imgdekomme deres behov. Det kalder pa en styrkelse af arbejdet pa tveers af professioner. Vi har
forskellige forstaelser af, hvad et tveerprofessionelt samarbejde indebaerer, og hvordan det kan
praktiseres. Men hvad kendetegner det virkningsfulde samarbejde pa tveers af professioner? Hvilke
barrierer mad gennembrydes, nar vi skal samarbejde om at skabe lgsninger, der rent faktisk kommer
barn og familier til gavn - og hvilke ledelseskompetencer er der behov for, nar den faglige ledelse
bliver tveerfaglig?

Hear ogsé om det nye tveerfaglige forskningscenter, Center for Bedre Bgrneliv, som med et teet
samarbejde mellem praktikere og forskere skal udvikle ny viden og metoder, som kan bidrage til at
styrke den professionelle demmekraft og praksis - til gavn for bgrn og familier.

Fra de mange ideer til et virksomt tvaerprofessionelt samarbejde
v/ Crisstina Munck, ph.d. og docent, Kgbenhavns Professionshgjskole

Tveerprofessionelt samarbejde er centralt i det forebyggende arbejde med bgrn og familier i udsatte
positioner, og her kan dagtilbud spille en vigtig rolle; bade som en arena for samarbejdet og som
videnskilde. Men hvordan kan den praksisnaere viden om bgrnenes hverdagsliv bidrage til og
kvalificere det tvaerprofessionelle samarbejde?

| dette oplaeg praesenteres bud pa, hvad der kan virke godt og mindre godt i det tveerprofessionelle
samarbejde, og hvordan tidspres og uhensigtsmaessige organiseringer risikerer at fare til mangelfulde
indsatser i bgrnehgjde. Bliv klogere pd, hvordan paedagogers faglighed og viden om bgrns hverdagsliv
kan understgtte, at de tveerprofessionelle indsatser bliver praksisnaere og virksomme for bgrn og
familier.


http://esdh-uvm-stil/personallibraries/prod/b052258/checked%20out%20files/emu.dk/dagtilbud

Oversigt over temamgder (gennemfares i to runder)

Temamgde 1: Hvad er god kvalitet i det tvaerprofessionelle samarbejde? Tag med pa

perspektivskifte!
v. Vicki Sieling, selvstaendig psykolog, supervisor og udviklingskonsulent i peedagogiske og
socialfaglige organisationer

Hvordan vurderer vi kvaliteten af tveerprofessionelt samarbejde fra forskellige positioner?

Hvordan ser kvalitet ud, henholdsvis fra forvaltningens, paeedagogens, foreeldrenes og barnets side?
Og hvilken betydning kan det have, om vi vurderer ud fra et individorienteret perspektiv eller fra et
kontekstorienteret perspektiv?

Nar vi finder svar pa bl.a. disse spargsmal, kan vi ogsa fa gje pa, hvordan vi skal styrke organiseringen
af det tveerprofessionelle samarbejde. Bliv klogere p3a, hvad der er vigtigt at holde i fokus i den
tveerprofessionelle samarbejdspraksis, og hvordan de forskellige fagligheder kan spille hinanden gode,
til gavn for barn og familier.

Pa temamadet leegges op til dialog med deltagerne om perspektivskifter, organisering og god
samarbejdspraksis.

Temamgde 2: Hvordan kan et faelles bagrnesyn fare til faelles lgsninger?
v. Sidse Dahlberg, teamleder i Bgrn- og ungeafdelingen og Jane Hellborn, konstitueret leder af
dagtilbudsomradet, Halsnaes Kommune

Kan bgrnerddgiveren komme fast hver tirsdag og deltage i den paedagogiske dagligdag i vuggestuen?
Har stuepaedagogen mulighed for at hente Oskar hjemme de naeste tre uger?

| Halsnaes Kommune vil svarene pa den slags spargsmal typisk vaere JA!

Kommunen har udvidet mulighederne for, at de fagligheder, der er omkring familierne, kan udvikle de
bedste lgsninger i et teet samarbejde. Alle kan bidrage til lgsninger pa lige fod, uanset om man er fx
paedagog eller bgrneradgiver.

Jane Hellborn fra dagtilbudsomradet og Sidse Dahlberg fra det sociale myndighedsomréde vil give
deres bud pa, hvad dette kreever ledelsesmaessigt og i praksis, og hvad der har udfordret undervejs.
Pa temamadet leegges op til dialog med deltagene om at ga nye veje i det tveerprofessionelle
samarbejde.

Temamgde 3: Familiehuse som en nggle til styrkede tidlige forebyggende indsatser
for sarbare smabgrnsfamilier

v. Tina Steenbeck, praksiskonsulent i Styrelsen for Undervisning og Kvalitet, Louise Elisabeth Madsen,
specialkonsulent i Social- og Boligstyrelsen, Grethe Bach Jgrgensen, fagchef for Dagtilbud og Kristina
H. Jensen, projektleder i Skive Kommune



Tidligt tveerfagligt samarbejde pa tveers af forvaltninger og fagomrader er afggrende for udviklingen af
et helhedssyn og en feelles forstaelse af barn og familier i sarbare positioner. Siden 2021 har Social- og
Boligstyrelsen, Styrelsen for Undervisning og Kvalitet og Sundhedsstyrelsen radgivet kommuner i at

etablere familiehuse, og som et led heri at styrke det tveerfaglige samarbejde pa tvaers af forvaltninger.

Bliv klogere pa, hvilke metodiske overvejelser radgivningsforlgbene har fokus pa, og hvordan
dagtilbudsomradets rolle bliver essentiel i en mere helhedsorienteret tidlig indsats. Her bl.a.
repraesentanter for Skive Kommune forteelle om erfaringerne med at etablere familiehuset 'En tryg
start’, hvor dagtilbudsomradet kommer i fokus

Temameadet er primeert henvendt til deltagere fra forvaltninger, og der leegges op til dialog om bl.a.
dagtilbudsomradets potentialer i en tidligt forebyggende og helhedsorienteret indsats.

Temamgde 4: En samarbejdspraksis, der kan skabe udvikling for bgrn og familier
v. Andy Hgjholdt, lektor pd Kgbenhavns Professionshgjskole

Hvad skal der til for at lykkes med at skabe udvikling for barn og familier gennem samarbejde pa
tveers af fagligheder?

I mange kommuner udvikler man nye former for praksisnaer vejledning for at understatte en praksis,
der kan komme alle barn til gavn. En samarbejdspraksis, hvor paedagogisk personale og
ressourcepersoner udefra sammen identificerer problemer, udvikler Izsninger og gennemfgrer tiltag i
feellesskab.

Pa dette temamgde saetter vi fokus pa de organisatoriske og professionsfaglige dimensioner af dette
udviklende samarbejde. Med eksempel fra et konkret samarbejdsforleb mellem paedagog og
specialpaedagog perspektiveres til generel viden om, hvad der skal til for at lykkes med
tveerprofessionelt samarbejde.

Temameadet har form som et opleeg, der leegger op til egen refleksion.

Temamgde 5: Hvordan kan jeg som dagtilbudsleder handtere dilemmaer i det
tveerprofessionelle samarbejde?
v. Johanne Marie Vinter Kirkeby, faglig koordinator i Dagtilbud, Styrelsen for Undervisning og Kvalitet

Mange af dilemmaerne i det tvaerprofessionelle samarbejde er velkendte. Peedagogisk personale kan
opleve, at de ikke far den faglige statte, de har brug for, eller at det er vanskeligt at bidrage pa de
tveerfaglige mgder. Som medarbejder i et ressourceteam kan man opleve, at ‘det rykker for langsomt' i
den paedagogiske praksis. Og som leder kan opgaven med at organisere det tveerprofessionelle
samarbejde effektivt og ressourceorienteret ogsa udfordre.

Hvilke ledelseshandlinger kan veere vigtige, nar problemstillinger som disse skal handteres i praksis?
Det bliver omdrejningspunktet for dette temamgde, hvor vi skal samarbejde og inspirere hinanden
med konkrete idéer og lgsningsforslag.

Temameadet er primeert henvendt til dagtilbudsledere og har form som en workshop, hvor vi fokuserer pd
handlinger i praksis.



