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Innovationsdefinitioner

Innovation som almendannelse

Hvad er innovationsdidaktik?

‘Innovation’ betegner det at
nyteenke og forbedre (altsa ikke
blot forandre) en eksisterende
praksis | veraden pa en etisk
forsvarlig made sammen med
aKktorer bergrt ar og agerende |
denne praksis pa baggrund ar
relevant viden.”

(Torben Spanget Christensen,

Peter Hobel og Michael Paulsen,

2011)

Dybest set er succesfulde
innovationsprojekter | gymnasieskolen
baseret pa tre succeskriterier:

1. Projektets arbejdstitel eller formal skal
veere styret af en ‘breendende’
problemstilling.

2. Projekterne skal hvile pa et solidt, fagligt
grundlag og tydeligt definerede mal (og
delmal).

3. Eleverne skal udarbejde reelle
ipsningsforslag, som skaber veerdi for
andre end dem selv.

Klafki (2002): Almendannelse ma
oprattes som tilegnelse ar de
feellesmenneskeligt veakommendade
problemstillinger 1 den historiserede
samtid og 1 den fremtid, der tegner sig."

Klafkis grundtese om samtidens og
fremtidens epokale nggleproblemer
pestar af fire hovedelementer:

—redsspgrgsmalet (fredsopdragelse)
Miljpspargsmalet

-Den samfundsskabte ulighed

4 Teknologl og kormmunikationsmedier
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Kompetencenudvikling

...0g vidensniveauer

Innovationskompetencerne
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2. ordensviden Appropriation Kompetence Refleksivitet
3. ordensviden Produktion Kreativitet Metarefleksivitet
4. ordensviden | Social evolution Kultur Almendannelse
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Implementering

Ledelsesstrategi

e ‘FG2020’: Vision for Fredericia Gymnasium, 2017

e “Sometimes the fastest way to get there is to go slow”

* |ntern efteruddannelse ... angsten for de gule post-its

* Fase 1: Projekter med ekstern samarbejdspartner (motivation og aktualitet)

* Fase 2: Kompetenceudvikling og metarefleksivitet (etik og almendannelse)

* Metrobyggeri: Fagene i verden. Innovation kobles til det samlede dannelsesprojekt
* |nnovationsudvalg

* | edelsesetablerede samarbejder med lokale aktarer

* ‘Ryddede karebaner’ for laererinitiativer

* Progressionsplan for STX og HF
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Vaerktgj til planlaegning af innovative projekter pa Fredericia Gymnasium

Fag og Navne og kontaktoplysninger

deltagere

Temalforieb Praesentation af projektet

Problemstilling | Klart formuleret spagrgsmal, der fordrer innovation

Formal Praesentation af modtager/malgruppe/samarbejdspartner og

veerditilskrivningen

Faglige mal/

Specificering af krav til fag

kernestof- lige mal, metoder og bergrte kernestofomrader, materialer, teorier, modeller

omrader mv. (Hvad vil eleven blive bedemt pa til eksamen.)

Hvilke Angivelse af, hvilke innovative kompetencer, der er i fokus

innovations-

kompetencer

traenes

Produktkrav Specifikke krav til Igsningsforslaget

Grupper Evt. med praesentation af grundlaget for gruppeinddelingen (lzeringsstile,
rollefordeling mv.)

Tidsplan og Opstilling af skema med aktiviteter, mal og delmal

deadlines

Logbog Specifikke krav til, hvor denne logbog skal fgres, afleveringsfrister og krav til
indhold. Opstil gerne delmal for hver dag og bed eleverne om at skrive logbog
ud fra disse delmal.

Didaktisering af | Problemafklaring

projektets faser
Problemigsning
Produktudvikling
Praesentation

Kommunikation | Hvordan skal kommunikationen (vejledningen) mellem laerere og elever
forega og pa hvilke platforme? (Indsaet evt. links til faellesmapper o.lign.)

Ressourcerum | Praesentation af alt det materiale, der forventes laest og inddraget samt det
gvrige ressourcerum

Evaluering Beskrivelse af planerne for evaluering, fx

1) Opstilling af succeskriterier for projektet
2) Evaluering af alle deltageres udbytte
3) Evaluering af rammer, krav og logistik i projektets udformning

Didaktik

Der findes
mange
andre
modeller...

PROBLEM-

AFKLARING

Leerer

Elev

* |ndret sa vidt muligt rummet pa
en made, der fordrer divergent
teenkning.

* Skab god stemning og sgrg for at
Styre processen, sa eleverne hele
tiden er i flow.

* Anerkend de vilde, skgre, kreative
forsgg og undga helst at vurdere
ideerne.

* Hjeelp eleverne til at veere ben for
nye og flere ideer i lang tid.

* Det er godt at fa skere, skeeve
og vilde ideer.

* Fasthold ideerne ved at skrive
dem ned Igbende.

* Anerkend andres ideer og hjeelp
med at bygge videre pa dem.

* Sgrg for, at alle har det skeegt
0g trygt i processen.

* Undga at fokusere pa én idé,
selvom | synes, den er god.

EMPATHIZE

DESIGN THINKING

DEFINE

FIRE-FASE-MODELLEN

* Stil kritiske og konstruktive
spgrgsmal.

* Hjeelp eleverne til at lave en plan
for den forestaende proces.

* Mind eleverne om de faglige mal.

* Sgrg for, at ngdvendige materialer
er tilgeengelige.

* Skab ny inspiration til grupperne,
fx med en 'stjeelerunde’ pa tveers

af grupperne.

* Visualiser jeres idé og leeg en
plan for, hvordan | vil na i mal.

* Sgrg for at indsamle den viden og
de materialer, | skal bruge.

* Gennemfar planerne og overhold
planer og deadlines internt i
gruppen.

* Udnyt hinandens ressourcer i
gruppen og etabler et godt
samarbejde.

*Modellen er udviklet af Iben Lundager Rausgaard pd baggrund af Lilian Rohde og Anja Lea Olsens "Undervisning i fire faser”.

* Hjeelp eleverne til i god tid at
pabegynde et manus til deres
preesentation.

* Tilbyd diverse
formidlingsveerktgjer.

* Faciliter gvelser, der hjeelper dem
til at kunne vurdere deres egen
proces og produkt.

* Giv dem feedback pa deres proces
og produkt

* Forbered jeres preesentation ned
i mindste detalje.

*Hold tiden!

* Suppler jeres mundtlige/skriftlige
preesentation meden
visualisering af jeres Igsning

* \Vlurder jeres proces og produkt
ud fra de faglige krav, der er sat
for hele projektet.

PROTOTYPE
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Didaktik

OVERSKUE NYE STOFOMRADER
INFORMATIONSSOGNING

LOGIK OG KONVERGENS
OVERBLIK

Naér et innovationsdidaktisk projekt skal
igangsattes, foregér det naturligvis meget
pa samme made som indledningen til et
hvilket som helst andet projekt, du
kender fra din undervisningspraksis.

Problemstillingen preaesenteres eller
formuleres i faellesskab med eleverne pa
baggrund af et reelt (og gerne aktuelt)
problem, som eleverne skal lgse og tilbyde
losningsforslag til - gerne med en ekstern
partner som modtager eller pd anden
made deltager i projektet.

Efter at have forstaet problemetstillingens
karakter, skal eleverne igang med at
udforske konteksten for det faglige
problem, fx via interviews, observation
eller anden informationssggning.

Erfaringsmaessigt er det et vaesentligt
succeskriterium, at eleverne fra projektets
begyndelse er meget bevidste om de
faglige forventninger, der stilles til dem.
Det gaelder primeert krav til opfyldelse af
faglige mal, kernestof og deadlines samt
brug af metoder, litteratur, empiri mv.
Alternativt risikeres det, at den folgende
idé-generering bliver fagligt uambitios.
Ved at knytte projektet teet sammen med
fagbekendtggrelsens krav, bliver det
lettere at inddrage og bedemme elevernes
udbytte af projektet til eksamen.

Se “Ouelsesark til problemafklaring” for
ovelsesforslag til denne fase.

*DET HAR JAG ALDRIG PROVAT,

| SA DET KLARAR JAG HELT SAKERT!

L)

- - PIPPI

- MODIG

+ DIVERGENT TANKENDE

« IKKE BUNDET AF
KONVENTIONELLE STRUKTURER
OG RAMMER

+ GRAENSESOGENDE
« VENDER TINGENE PA HOVEDET

« LEGER OG GRINER

« KREATIV OG IDESKABENDE

+ ER IKKE BANGE FOR AT FEJLE
+ FAELLESSKABSSOGENDE

« HANDLEKRAFTIG

« SATTER SIN VIDEN I SPIL PA NYE
MADER

Denne fase er typisk den, vi leerere har
sverest ved at gennemfore, og eleverne
foler sig tilsvarende usikre, hvis ikke
‘rTummet sattes’ i en tryg og legesyg ramme,
hvor der er plads til fejl og fjollede ideer.

Nar du vil have eleverne til at teenke
anderledes og finde ideer og skave vinkler,
skal du gore noget andet med rummet og
dit kropssprog, end du plejer. Maske kan du
flytte eleverne ud af det vante klasselokale,
men ofte er det ikke muligt. Derfor er du
nedt til at ‘4bne op’ for kreativiteten vha.
ovelser og associationslege.

Vi taenker generelt ret konventionelt og skal
stimuleres til at teenke divergent. Det
gelder bade for os laerere og elever. Vi skal
derfor selv turde dbne for det kaos, det kan
skabe, nar pramissen er, at "anything goes’.
Men det er en vigtig del af processen, at
ingen ideer er for fjollede. Undga derfor
helt vurderinger af ideer i denne fase.

Det er vigtigt at fastholde et krav om, at der
skal produceres mange ideer - ogsa selvom
der allerede er gode ideer pa bordet. Det
endelige losningsforslag bliver markant
forbedret af at bygge pa mange forskellige
ideer. Som laerer er det derfor afggrende at
sorge for gvelser, der stimulerer til fri
association, leg, tryghed og samarbejde.

Det er vigtigt at sekvensere og styre denne
fase relativt stramt, si eleverne ikke mister
fokus. De mé aldrig na at kede sig. Nar
kreativiteten er skabt, skal flowet holdes, og
du skal som leerer tilbyde diverse benspaend
lobende for at hjelpe eleverne til at
kvalificere deres ideer. Nér fasen skal
afsluttes, skal eleverne instrueres i at lukke
ned for den frie association og begynde
kritisk at sortere i ideerne.

Se “Ovelsesark til problemlosning” for
ovelsesforslag til denne fase.

KENDETEGN

HANDLEKAFT
VISUALISERINGSEVNE
PLANLAGNING OG STRUKTUR
OVERBLIK

NAVIGATIONSKOMPETENCE
STADIGHED OG OPTIMISME
SOGE OG ANVENDE FEEDBACK

KVALITETSSANS OG
AMBITIONER

SAMARBEJDE

Nu skal den valgte idé omszattes til
praksis og tage form. Her er det
vigtigt, at eleverne hjelpes til at
visualisere deres tanker om
losningsforslaget.

Efterfolgende skal eleverne
planlaegge og strukturere
arbejdsprocessen, uddelegere
opgaver og sege vejledning og viden
hos dig eller en ekstern partner.

Erfaringsmaessigt taber eleverne let
pusten, nar de friere idé-
genereringsgvelser lukkes ned, og de
skal igang med det harde arbejde.
Det kommer tit til udtryk som
koncentrationsbesveer,
samarbejdsvanskeligheder i gruppen
eller manglende vilje til at indfri de
gode ideer. Vaer opmerksom pé at
hjeelpe de grupper, der har brug for
lidt ny energi eller benspaend til at
overskue processen.

Se “Quelsesark til produktudvikling” for
ovelsesforslag til denne fase.

KENDETEGN

PITCHING

STRATEGI

‘TIMET OG TILRETTELAGT’
MOTIVATION
HANDLEKOMPETENCE
SATTER NY RETNING

FORSTAELSE FOR
MODTAGERFORHOLD

VURDERINGS- OG
EVALUERINGSEVNE

ETIK

Det store og ofte lidt uoverskuelige
arbejde er overstéet, og de udvalgte ideer
har taget form og star feerdige som
losningsforslag. Nu skal de praesenteres
for en relevant modtager, og eleverne skal
have feedback pé deres arbejde.

Elevernes motivation for at praestere
deres ypperste gges markant, hvis der er
en ekstern modtager af
losningsforslagene, som kan bruge
elevernes arbejde til noget, og som giver
dem béde faglig og autentisk feedback.
Motivationen daler selvsagt betragteligt,
hvis lgsningsforslagene blot havner i
leererens taske.

I praesentationer af sével traditionelle
som innovative projekter er det vigtigt, at
elevernes formidlingsevner er sterke. De
skal kunne pitche kort og praecist.

Det er afgorende, at eleverne treenes i at
kunne formidle levende med en god
forstaelse for modtagerforhold. Deres
pitch skal bygge pa en velreflekteret
stillingtagen til lesningsforslaget styrker
og svagheder.

Elevernes etiske refleksioner over
lgsningsforslagets karakter, strategi og
handleplaner er endvidere utrolig vigtige.

Se “Ovelsesark til praesentation” for
ovelsesforslag til denne fase.
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Gevinster og udfordringer

Gevinster

* Spaendende projekter og samarbejder med O PL E G TIL v ID E RE
parter uden for skolen

* Motivation og engagement (andre elever pa ARB EJ D E
banen)

* Fokus pa karakteropbygning og ikke karakterer

* Langvarige effekter: Forskning peger pa
OPGAVE T OPGAVE 2 OPGAVE 3 OPGAVE 4

reducering af kensforskelle i erhvervsvalg og
selvtillid

Udfordringer

* Angst for de gule post-its og det lange seje traek
* Krav om ekstern samarbejdspartner

 Kompetenceudvikling og metarefleksion

* Faste forlgb v. projekter i ‘love groups’
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