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INDHOLDSOVERSIGT

« Introduktion til inspirationsveerktgijer til arbejdet med data og de fire klare mal
+ Hvem henvender inspirationsvaerktgjerne sig til?
1 | INTRODUKTION TIL INSPIRATIONSVARKT@IET * Leesevejledning
(slide 3-8) + Forskellige typer data
« Kort introduktion til Datavarehuset
- Begrebsvejledning

« Overblik over og beskrivelse af data

MAL 1: FLERE ELEVER SKAL V/ELGE EN « Hvordan kan I nuancere data i handlingsplanen?
1 ERHVERVSUDDANNELSE DIREKTE EFTER 9. EL. 10. KL. « Eksempler - Trin-for-trin: Nuancering og filtrering af data
(slide 11-29) + Centrale og lokale data - Hvis I ikke kan genkende data...
+ Case: Hvem er vores (potentielle) elever?

« "De sma gra”

+ Overblik over og beskrivelse af data

« Hvordan kan I nuancere data i handlingsplanen?

+ Eksempler - Trin-for-trin: Nuancering og filtrering af data
+ Centrale og lokale data - Hvis I ikke kan genkende data...

MAL 2: FLERE SKAL FULDF@RE EN
2 ERHVERVSUDDANNELSE

(slide 30-55) « Case: Lgbende fokus pa og kvalificering af data?
« "De sma gra”
* Overblik over og beskrivelse af data
+ Hvordan kan I nuancere data i handlingsplanen?
MAL 3: ERHVERVSUDDANNELSERNE SKAL UDFORDRE « Eksempler - Trin-for-trin: Nuancering og filtrering af data
3| ALLE ELEVER, SA DE BLIVER SA DYGTIGE, DE KAN - Centrale og lokale data - Hvis I ikke kan genkende data...
(slide 56-71) « Case: Hvor bliver vores elever af?
« "De sma gra”
« Overblik over og beskrivelse af data
« Hvordan kan I nuancere data i handlingsplanen?
MAL 4: TILLIDEN TIL OG TRIVSLEN PA « Eksempler - Trin-for-trin: Nuancering og filtrering af data
4 | ERHVERVSSKOLERNE SKAL STYRKES . Centrale og lokale data - Hvis I ikke kan genkende data...
(slide 72-86) . Case: Videre end VTU - fokus pa aftagere hele aret

« "De sma gra”
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INTRODUKTION TIL INSPIRATIONSVARKT@IJER TIL

ARBEIDET MED DATA OG DE FIRE KLARE MAL

Med handlingsplanen for 2017 tager skolerne hul pd anden handlingsplan ud fra den nye
skabelon, som inviterer skolerne til i hgjere grad at skabe, finde og bruge forskellige
typer data. Data kan give solid indsigt i status for de klare mal - og dermed indblik i,
hvor den enkelte skole kan szette ind, hvis niveauet skal lgftes.

Handlingsplanen for gget gennemfgrelse — en del af kvalitetsarbejdet

Alle erhvervsskoler skal dokumentere og arbejde med de fire klare mal i handlingsplanen
for gget gennemfgrelse. Men arbejdet med de klare mal og de data, der knytter sig til
arbejdet, kan ogsa fade ind i jeres gvrige kvalitetsarbejde. Med andre ord kan
handlingsplanen blive en central del af jeres kvalitetsindsats, hvis I arbejder med den og
ggr den til jeres egen.

Hjeelp til jeres praksis

Oversigter og inspirationsvaerktgjer kan hjzelpe jer til at fa et overblik over og forsta data
fra Datavarehuset og sammenhange med jeres lokale data. Yderligere kan oversigter og
inspirationsvaerktgjer stgtte jer i at nyttiggere viden i de data I skal bruge, nar I arbejder
med handlingsplanen. I vaerktgjerne er der forslag til, hvilke lokale data I med fordel kan
inddrage for at nuancere de aggregerede data, I far fra ministeriet via Datavarehuset.
Ved at kombinere data og bryde data ned pa forskellige variable, kan I blive endnu
skarpere i processen med at fastsaette resultatmal og udforme malrettede og
ressourceeffektive indsatser, der bidrager til at hgjne kvaliteten af jeres uddannelses-
tilbud. Data kan med andre ord hjzelpe jer til at se, hvor I selv kan ggre en forskel for at
skabe og understgtte kvalitet. Det er valgfrit at bruge supplerende/gvrige data.

Formalet med veerktgjerne er altsd at inspirere jer til at bruge nogle af de mange
muligheder, I har for at hente og analysere data, der belyser forhold om de fire klare
mal, og som derfor er oplagte at inddrage i jeres kvalitetsarbejde og den Igbende
opfglgning p& handlingsplanen for gget gennemfgrelse.
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HVEM HENVENDER INSPIRATIONS-
VARKTAIERNE SIG TIL?

Hvad viser
status pa Klare
Mal om sko-
lens strategi?

Malgruppen er primart kvalitetsmedarbejdere

Det er forskelligt fra erhvervsskole til erhvervsskole, hvordan
kvalitetsarbejdet er organiseret. Inspirationsvaerktgjerne henvender sig i
udgangspunktet bredt til medarbejdere pa skolen, der arbejder med
kvalitet, og kan bruges af medarbejdere med forskellige fagligheder og
funktioner inden for dette omrade. Veerktgjerne vil imidlertid vaere saerligt
relevante for de medarbejdere, som arbejder med handlingsplanen for
gget gennemfgrelse.

...men ogsa ledere og undervisere

Inspirationsveerktgjerne kan desuden bidrage til, at I pa bade ledelses- og
underviserniveau kan fa overblik over, hvilke opgaver der er i
kvalitetsarbejdet, og hvordan I varetager disse opgaver. I kan f.eks. fa
inspiration til, hvordan I kan dykke lsengere ned i den viden, der er
tilgaengelig for jer i data om de fire klare mal, og hvilke opgaver der kan
opsta i takt med, at data inddrages og anvendes i jeres kvalitetsarbejde.

Hvor har vi
brug for at
prioritere en
indsats?

Hvordan
udvikler vi os
lebende?

Kvalitets-
afdeling

Inspirationsveerktgjerne kan ogsa vaere et udgangspunkt for drgftelser
med skolens medarbejdere uden for kvalitetsafdelingen. Med indblik i,
hvilke muligheder der er for at nedbryde data, kan det f.eks. blive
nemmere for uddannelsesledere og undervisere at formulere gnsker og
behov om bestemte dataopggrelser, der har relevans for f.eks. fastholdelse
af bestemte elever.

Overvej hvor
og hvorfor der
er variation pa
tveers...

Afdelinger

og uddannelser
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LAESEVEIJLEDNING

3. NUANCERING AF
RESULTATER

4. AFVIGELSER ML.
CENTRALE OG LOKALE
DATA

@56

1. OVERSIGT OVER 2. BESKRIVELSE AF
Tre typer indhold DATA DATA

P& de fglgende sider finder I, opdelt
pa de fire klare mal, en
anvendelsesorienteret oversigt med
beskrivelser af bade obligatoriske og
gvrige indikatorer. Oversigten er
markeret med dette ikon:

IAggregeret niveaul

Derudover indeholder
inspirationsveerktgjet trin-for-trin-  °VEfSIeT
guides og cases om, hvordan I kan

ikonet:

hente og analysere forskellige typer
data. Trin-for-trin guider jer til
anvendelse af bade aggregeret og
lokal data, mens casene altid
beveeger sig pa et lokalt niveau.
Disse veaerktgjer er markeret med

Lgbende finder I tips og idéer til
fortolkning og kvalificeret arbejde

For hvert af de fire For hver indikator er der
klare mal finder I en opstillet: formal,
oversigt over relevante  definition, malgruppe-
indikatorer, samt hvilke afgraensning,

. ’ muligheder der er for at opggrelsestidspunkt
-.- nedbryde og filtrere samt kilde.
’ A data (se vejledningen

= pa naeste side).
GUIDES

Til nogle mal knytter
der sig flere indikatorer

I far udleveret data fra
STUK pa institutions- og
afdelingsniveau. For at
ggre resultaterne mere
specifikke pa tvaers af
f.eks. skolens afdelinger
og for at kunne lave
malrettede indsatser,
finder I inspiration i
form af trin-for-trin-
guides og eksempler fra

Afslutningsvis er der for
hvert af de fire klare
mal udarbejdet en liste
med mulige
udfordringer og mulige
forklaringer, hvis I
oplever afvigelser
mellem data fra
Datavarehuset og jeres
egne opggrelser pa
skolen.

med data - bade i handlingsplanen

°9 | det _ge;nerelle kvalitetsarbejde. tabeller i oversigten) kan nuancere de
Tips og ideer er markeret med dette end til andre. aggregerede data.

ikon og er koncentreret pa siderne
KDe sma gra”:

\/
1
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FORSKELLIGE TYPER DATA

Som skole har I adgang til store datamaengder fra forskellige datakilder.

Ud over de data som ministeriet stiller til radighed i Datavarehuset og
Databanken, har I ogsa pa skolen adgang til en reekke lokale data. I
kan med fordel inddrage de forskellige typer data i arbejdet med
handlingsplanen.

Lokale data — hvad kan det vaere?

Lokale data deekker meget bredt og det kan derfor veere sveert at lave
en udtgmmende liste over datakilder og indikatorer. Overordnet kan
lokale data inddeles i nedenstaende hovedkategorier, som kan udfoldes
yderligere:

1. Data i administrationssystemer: I foretager en raekke forskellige
registreringer p§ skolen bl.a. fraveer, frafald, elevtal m.v. Data i
Datavarehuset er i princippet udgjort af disse lokale data, der
indsamles via forskellige administrationssystemer og bearbejdes af
Styrelsen for IT og Laering (STIL).

2. Data indsamlet pa skolen: I indsamler ogsa selv en raekke data, nar
I f.eks. gennemfgrer undervisningsevalueringer, medarbejder-
undersggelser, kendskabsundersggelser m.v.

3. Data fra andre kilder: I far ogsa data fra andre kilder, som bliver
gjort til jeres lokale. Det gaelder eksempelvis data fra optagelse.dk,
hvor I far stillet data om ansggere pa jeres skole til radighed.

4. Data I indsamler i samarbejde med andre skoler: F.eks. kan du i
inspirationsveerktgjet laese om, hvordan SOSU Fyn har samarbejdet
med andre skoler om gennemfgrelse af en dimittendundersggelse.

Det er vigtigt at vaere opmaerksom pa, at de lokale data, som
praesenteres i dette inspirationsvaerktgj, er et udsnit af de data, der kan
veere at finde hos jer. Derfor kan I med fordel inddrage andre lokale
data, hvor I vurderer, at det er relevant.

———]

HANDLINGS-
PLAN 2017

[ EKSTERNE

UNDERS@GELSER ] DATAVAREHUSET ]

"

DANMARKS

STATISTIK DATABANKEN ]

LOKALE DATA
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KORT INTRODUKTION TIL DATAVAREHUSET

4 TRIN

Statistik for institutioner
Klare mal 1
Klare mal 2
1 Klare mal 3

kKlare mal 4

Statistik for erhvervsuddan-
nelser er opdelt i to kategorier:
‘Generel statistik’ og 'Statistik
for institutioner’. Nar I arbejder
med de fire klare mal, skal I
primaert anvende ‘Statistik for
institutioner”’.

Veelg hvilket af de klare mal I

Dokumentoversigt
= Frafald pé grundforksbet (1. og 2. del)

Abrud - landsplan
Status - landsplan
Institution
Uddannelse
Institution - uddannelse
Institution - elevtypegrp

Nar I har klikket jer ind pa en
rapport, vil I i skeermens
venstre side kunne se
"Dokumentoversigten”. Af
denne oversigt fremgar det,
hvilke variable det er muligt at
nedbryde data pa.

Handlingsplaner gerne vil se pd. Herefter far I Institution - elevtypearp - uddannelse Nederst findes en side "Om
mulighed for at udveelge en af Institution - alder - uddannelse data”, hvor I kan laese mere
Udbud de tilgaengelige rapporter i om data om data.
\ Datavarehuset.
( . . o (o . o
Parametre I skeermens hgjre side fremgar Nar I udveelger veerdier pa de
en oversigt over parametre, Afgraensninger i figuren forskellige parametre i
Kalenderar® som kan bruges til at Kalendersr 5015 Datavarehuset, skal I vaere
2015 v afgraense analysen. Det er opmaerksomme pa at trykke
. - o . Kvartal Alle \ B o .
muligt at filtrere pa de givne _ _ Anvend’ to gange for at fa vist
3 Kuvartal* parametre, f.eks. hvis I gnsker Beliggenhedsregion Alle det samlede output.
2lle b at se forskelle pa tveers af Beliggenhedskommune Alle
kgn. I skal fgrst filtrere pa Institution Alle Under hver output-tabel er der
ST meend, traekke data ud, og Afdeling Alle et overblik over, hvilke
efterfglgende filtrere pa _ afgraensninger I har foretaget.
Alle b Uddannelsesgruppering Alle

kvinder og treekke data ud.
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BEGREBSVEJLEDNING

ANVENDELSESORIENTERET OVERBLIK: TABELLERNES INDHOLD BASERET PA DVH

NIVEAU

2 TEIEE 1
T I

Handlingsplan for
oget gennemforelse
2016

Skotens navnl

N&r der i dataoversigten henvises til niveau, er
der tale om data pa enten institutions- eller
afdelingsniveau. Data pa disse to niveauer vil
typisk indgd i det materiale, I far tilsendt fra
ministeriet og som fremgar af Handlingsplan for
gget gennemfgrelse. Det kan derudover vaere
relevant for jer at inddrage lokale data i
arbejdet med handlingsplanen eller Igbende
opfglgning.

Oversigten giver jer et overblik over relevante
variable, som I kan finde i Datavarehuset eller
lokalt pa skolen.

NEDBRYDNING

Diokumentoversigt
[ Frafald pd grundforlebet (1. og 2. del)

Afbrud - landsplan
Status - prinstitution
Institution
Uddannelse
Institution - uddannelse
Institution - elevtypegrp
Institution - elevtypegrp - uddannsks
Institution - alder - uddannele
Om data

Det er altid en god idé at nuancere data ved at
nedbryde p& relevante variable. I
Datavarehuset er udvalgte rapporter gjort
tilgeengelige, hvor resultaterne er brudt ned.
Disse fremgar af ‘Dokumentoversigt’ i
Datavarehuset.

Oversigten i dette inspirationsvaerktgj giver dig
et overblik over, hvilke variable resultaterne
kan nedbrydes pa.

FILTRERING

Parametre

Kalendersr=
2015

4

Kvartal®
Alle

7]

Beliggenhedsregion
alle

7]

Beliggenhedskommune
Alle

7]

Institution
Alle

7l

Afdeling
Alle

]

Uddannelsesgruppering

Alle I~

Hvis I gnsker at f3 vist resultater for
eksempelvis en bestemt institution eller
uddannelse, kan dette ggres i Datavarehuset
under ‘Parametre’.

Oversigten i dette inspirationsvaerktgj giver dig

et overblik over, hvilke parametre det er muligt
at filtrere pa.

Filtrering i analysen foretager | i

Nedbrydning foretager | i Datavarehusets

I nogle oversigter forekommer den samme

Datavarehusets parameteroversigt — se

dokumentoversigt — se forrige slide: punkt
2 forrige slide: punkt 3

indikator to gange, fordi der findes
forskellige kilder til data pa indikatoren.
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BEGREBSAFKLARING

FORSKELLIGE TYPER AF INDIKATORER

(INDIKATDR FORMAL DEFINITION

INDIKATOR

OBLIGATORISK INDIKATOR

OBLIGATORISK INDIKATOR
(MIDLERTIDIG)

SUPPLERENDE INDIKATOR

OVRIG INDIKATOR

LOBENDE OPFOLGNING

MALGRUPPE

OPGORELSES- KILDE NIVEAU NEBDRYD-  FILTRERING
TIDSPUNKT NING
BESKRIVELSE

Obligatoriske indikatorer er centralt fastsatte indikatorer for de klare mal. Indikatorerne
indgar som en fast del af skolernes handlingsplan for gget gennemfgrelse om de klare mal.

Obligatoriske indikatorer (midlertidige) er centralt fastsatte indikatorer for de klare mal,

som anvendes frem til de fgrste efter-reform elever faerdigggr deres uddannelse og der kan
[o] o . . [o]

males pa gennemfgrte forlgb. Indikatorerne indgar som en fast del af skolernes

handlingsplan for gget gennemfgrelse om de klare mal.

Supplerende indikatorer er centralt fastsatte indikatorer til at nuancere frafaldsindikatoren
for klare mal 2. Indikatorerne indgar som en fast del af skolernes handlingsplan for gget
gennemfgrelse om de klare mal.

@vrige indikatorer kan bruges som et supplement til de obligatoriske/supplerende
indikatorer for at nuancere data. Det er VALGFRIT for skolerne at bruge disse indikatorer.

Hvis I gnsker at fglge op pa f.eks. fravaer eller frafald, er nogle af mulige indikatorer for
dette angivet i oversigterne. Typisk vil disse indikatorer vaere de samme som obligatoriske/
supplerende , men med en anden kilde. Det er VALGFRIT at bruge disse indikatorer.

RAMBGOLL



METODENOTAT

HVORDAN ER INSPIRATIONSVARKTAIJET BLEVET TIL?

Inspirationsveerktgjet er udarbejdet for Styrelsen for Undervisning og Kvalitet
(STUK) under Ministeriet for Bgrn, Undervisning og Ligestilling.

Med det formal at styrke erhvervsskolernes anvendelse af data i
kvalitetsindsatser og szerligt i arbejdet med de fire klare mal, igangsatte STUK
i fordret 2016 en undersggelse af skolernes udfordringer med brug af data.
Rambgll Management Consulting har gennemfgrt undersggelsen og pa
baggrund heraf udarbejdet inspirationsvaerktgjet.

Undersggelsen bestod dels af en kortleegning af alle landets erhvervsskolers
handlingsplaner for gget gennemfgrelse 2016. Kortlaegningen havde fokus p3
anvendelse af data i arbejdet med handlingsplanerne og pa skolernes styrker
og svagheder i dette arbejde. I forlaengelse af kortlaegningen deltog Rambgll
endvidere i STUK’s erfaringsworkshops om arbejdet med handlingsplanerne.

Rambgll gennemfgrte derudover interviews med samt besgg hos en reekke
erhvervsskoler, for at nuancere de kortlagte udfordringer med anvendelse af
data samt for at fa skolernes inputs til, hvilke konkrete vaerktgjer og hvilken
type inspiration der i praksis er behov for, for at styrke arbejdet med data.

Det samlede inspirationsvaerktgj er "pilottestet” af udvalgte skoler og
praesenteret for ministeriets laeringskonsulenter pa erhvervsuddannelses -
omradet. Det er forhdbningen, at den teette dialog med skolerne i
udarbejdelsen af vaerktgjet sikrer vaerktgjets relevans i praksis og saledes
skolernes forudsaetninger for at styrke arbejdet med data i kvalitetsindsatsen.

RAMBGLL
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MAL 1: FLERE ELEVER SKAL VALGE EN ERHVERVS-
UDDANNELSE DIREKTE EFTER 9. ELLER 10. KL.

)

OVERSIGT GUIDES TIPS

Beskrivelse af data Hvordan kan I nuancere data? Hvordan sammenligner I jer med
Hvis I ikke kan genkende data andre skoler?
Antal 1. prioritetsansganinger Fra summativ til formativ brug af
pa tveers af hovedomrader data i kvalitetsarbejdet

Antal 1. prioritetsansggninger Ggr handlingsplanen for gget
D3 tvaers af udd. og alder gennemfgrelse til jeres egen

Antal 1. prioritetsansggninger -
ekstern benchmark

Antal 1. prioritetsansggninger
]
pa tveers af ungdomsudd.

Hvilke elever sgger ind pa jeres
skole?

Case: Hvem er vores (potentielle)
elever?

RAMBOLL




MAL 1: FLERE ELEVER SKAL VALGE EN ERHVERVSUDDANNELSE DIREKTE FRA 9. EL. 10. KL.

BESKRIVELSE AF DATA: DATA FRA DVH

INDIKATOR

Obligatorisk
indikator:

Antal elever som efter
9. og 10. klasse s@gger
en
erhvervsuddannelse
som 1. prioritet

@vrig indikator:

Antal elever, som efter

grundskolen sgger en
ungdomsuddannelse

som 1. prioritet i hele
landet pr. uddannelse

FORMAL

At fa viden om, hvor
attraktiv skolen er

blandt elever fra 9. og

10. klasse

At fa viden om
ansggermgnstre pa
tveers af
ungdomsuddannelser

DEFINITION

Antal 1. prioritetsansggninger
til erhvervsuddannelserne fra
de elever som forlader
grundskolens 9. og 10. klasse.

Data er hentet fra den feelles
tilmelding til
ungdomsuddannelserne (FTU),
som udtreekkes fra det
elektroniske ansggningssystem
optagelse.dk. Dvs. oplysninger
om ansggere til
ungdomsuddannelserne, som
har ansggt udenom FTU, ikke
medtages. Rapporten er
opgjort pa baggrund af
oplysninger trukket fra
optagelse.dk i marts maned

Antal 1. prioritetsansggninger
til en ungdomsuddannelse fra
de elever som forlader

grundskolens 9. og 10. klasse

MALGRUPPE

Elever der har forladt
9. og 10. klasse, og
som har sggt ind pa
en erhvervs-
uddannelse som 1.
prioritet gennem FTU

Elever der har forladt
9. og 10. klasse, og
som har sggt ind pa
en
ungdomsuddannelse
som 1. prioritet
gennem FTU

OPGORELSES-

TIDSPUNKT

Pr. 31. marts

Pr. 31. marts

KILDE

Datavarehuset

Datavarehuset

NIVEAU

» Institution
> Afdeling

» Institution
» Afdeling

>
>

>

>
>

>

NEBDRYD-
NING

Uddannelse
Uddannelse
og alder
Uddannelse
og paratheds-
vurdering

Uddannelse
Uddannelse
og alder
Uddannelse
og paratheds-
vurdering

FILTRERING

VVVVYVYVYY

YVVYYYVYY

A\

Institution
Geografi
Ansggningsar
Uddannelse
Kgn

Alder
Paratheds-
vurdering

Institution
Geografi
Ansggningsar
Uddannelse
Kgn

Alder
Paratheds-
vurdering
Afgangstrin
Prioritet

RAMBGOLL
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OVERSIGT

MAL 1: FLERE ELEVER SKAL VALGE EN ERHVERVSUDDANNELSE DIREKTE FRA 9. EL. 10. KL.

BESKRIVELSE AF DATA: LOKALE DATA

INDIKATOR

@vrig indikator:
Hvilke folkeskoler
kommer eleverne fra?

@vrig indikator:
Hvilke kommuner
kommer eleverne fra?

@vrig indikator:
Antal elever der har
veeret | brobygning pa
skolen de sgger ind
pax

@vrig indikator:
Folkeskolekarakterer

@vrig indikator:
Markedsfgringsbudget

FORMAL

At fa viden om,
hvilke folkeskoler
skolen rekrutterer
elever fra

At fa viden om,
hvilke kommuner
skolen rekrutterer
elever fra

At f& viden om
brobygningsforlgbs
betydning for
rekruttering

At fa viden om
elevernes faglige
niveau

At fa viden om, hvor
mange ressourcer
skolen bruger pa
markedsfgring

DEFINITION

Folkeskolen som eleven

har fgerdiggjort 9. eller 10.

kl. pa

Elevens bopalskommune

Hvorvidt eleven har veeret i

brobygning p8 skolen

Elevens karakterer i

matematik og dansk ved
folkeskolens afgangsprgve

Midler som skolen har

anvendt i forbindelse med
markedsfgring af skolen og

dens uddannelser

MALGRUPPE

Elever der pa
opggrelsestids-
punktet har sggt
ind pa skolen

Elever der pa
opggrelsestidspunkt
et har sggt ind p8
skolen

Elever der pa
opggrelsestidspunkt
et har sggt ind pd
skolen

Elever der pa
opggrelsestids-
punktet har sggt
ind pa skolen

OPG@ORELSES-
TIDSPUNKT

Pr. 31 marts

Pr. 31. marts

Pr. 31. marts

Juli

Afhaenger af hvilken
periode skolen gnsker

at se pa.

KILDE

optagelse.dk

optagelse.dk

Lokalt

Lokalt

Lokalt

\ A7

NIVEAU

Institution
Afdeling

Institution
Afdeling

Institution
Afdeling

Institution
Afdeling

Institution
Afdeling

YV VY YV VY YV VY

YV VY

NEDBRYD-
NING

Uddannelse
Alder

Kgn

Evt. andet -
afhaenger af
skolen

Uddannelse
Alder

Kan

Evt. andet -
afhaenger af
skolen

Uddannelse
Alder

Kgn

Evt. andet -
afhanger af
skolen

Uddannelse
Alder

Kgn

Evt. andet -
afhaenger af
skolen

FILTRERING

*Det kan variere fra skole til skole, hvorvidt der er adgang til data om brobygningsforigb.

RAMBGOLL
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OVERSIGT

MAL 1: FLERE ELEVER SKAL VALGE EN ERHVERVSUDDANNELSE DIREKTE FRA 9.
BESKRIVELSE AF DATA: DATA FRA DVH OG DANMARKS STATISTIK

EL. 10. KL.

INDIKATOR

@vrig indikator:
Elevtrivsel, generel
indikator

@vrig indikator:
Elevstatus efter

gennemfg@rt grundskole

FORMAL

At fa viden om den
generelle trivsel
blandt eleverne pa
skolen

At fa viden om det
generelle
sggemgnster til
fortsat uddannelse
blandt elever, der
gennemfgrer
grundskolen

DEFINITION

En samlet indikator for
generel trivsel der er
beregnet pa baggrund af
28 fzelles spgrgsmal, hvor
spgrgsmal omkring
praktikforlgb udelades

Fra grundskole til fortsat
uddannelse efter
statustidspunkt efter
afgang

MALGRUPPE

Alle elever, dvs.
bade pd
grundforlgbet, pa
hovedforigbet med
enten en
praktikaftale eller
er i skolepraktik,
som er pa skolen
pa tidspunktet for

gennemfgrelsen (1.

okt.-1. dec.)

Elever der afslutter
grundskolen det
valgte ar

OPGORELSES-
TIDSPUNKT
Den arlige
obligatoriske
trivselsmaling.

Maj

KILDE

Datavarehuset

Danmarks
Statistik
(FORLOB10)

NIVEAU

» Institution
» Afdeling

Y V V

YVVVYVYYVY

NEDBRYD-
NING

Kgn

Alder
Grundforlgb,
uddannelser
Hovedforlagb,
uddannelser

Afgangsar
Afgangstrin
Geografi
Statustidspunkt
Kan

Herkomst

VVVYVVYVYYVY

FILTRERING

Institution
Geografi

r
Uddannelse
Uddannelsesforlgb
Aldersgrupper
Kgn
Elevtypegruppering
Elevtype

RAMBGOLL
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A S ! I-
gs MAL 1: FLERE ELEVER SKAL VALGE EN ERHVERVSUDDANNELSE DIREKTE FRA 9. EL. 10. KL.
HVORDAN KAN I NUANCERE DATA I HANDLINGSPLANEN?

N&r I udfylder handlingsplanen for gget gennemfgrelse bruger I data, / \
der giver jer viden om, hvordan skolen klarer sig i forhold til at
tiltraekke elever fra folkeskolernes 9. og 10. klasse. I far altsa et billede Link til Datavarehusets side med data om klare mal 1:
af, hvor attraktiv skolen er for de unge elever. Datavarehuset - Klare mal 1
Ved hjzelp af data fra Datavarehuset og eventuelle lokale data pa skolen Nar I klikker pa linket og vaelger ‘M3l 1: Ansggere til EUD -
kan I nuancere den viden om skolens attraktivitet I far, nar I arbejder institutionsniveau’, vises nedenstdende dokumentoversigt. I har nu
med handlingsplanen. mulighed for at traekke data, som kan bruges til f.eks. at analysere
karakteristika ved de elever, der sgger ind pa jeres skole, at
I kan eksempelvis stille disse tre spgrgsmal: sammenligne antal 1. prioritetsansggninger pa jeres skole med
. andre skoler (ekstern benchmark) mv.
e Hvilke hovedomrader sgger eleverne?
e Hvilke elever sgger ind pa jeres skole? k /
Hvordan er sggemgnstrene pa tvaers af andre
ungdomsuddannelser?
Dokumentoversigt
P& de naeste sider finder I trin-for-trin-guides til, hvor og hvordan I = Mil1: Ansagere til EUD - institutionsnivean

finder frem til data, der kan hjeelpe jer med at besvare spgrgsmalene. Ekstern benchmark — Antal ansagere tl EUD - instituti
d Sre ] ] K2

Intern benchmark _y  antal ansegere til EUD pr. uddannelss
Elevkarakteristika _— Antal ansggere til EUD pr. uddannelse og alder

Hvilke elever ¢ = >  Antal ansagere til EUD pr. uddannslse og parathedsvurdering
=ager Ind? Fodt: 1989, 1993, 15;;... Info om data Om data

S et EUD, GYNINASIAL UDD.,
ungdomsudd. SARLIGT TILRETTELAGT
SUDD.

RAMBGLL y
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https://www.uddannelsesstatistik.dk/erhvervsuddannelser/Sider/Indhold/statistik for institutioner/klare m%C3%A5l m%C3%A5l 1.aspx
https://www.uddannelsesstatistik.dk/erhvervsuddannelser/Sider/Indhold/statistik for institutioner/klare m%C3%A5l m%C3%A5l 1.aspx
https://www.uddannelsesstatistik.dk/erhvervsuddannelser/Sider/Indhold/statistik for institutioner/klare m%C3%A5l m%C3%A5l 1.aspx
https://www.uddannelsesstatistik.dk/erhvervsuddannelser/Sider/Indhold/statistik for institutioner/klare m%C3%A5l m%C3%A5l 1.aspx

. ’

=  TRIN-FOR-TRIN: NUANCERING OG FILTRERING AF DATA VIA DVH

GUIDES

EKSEMPEL: ANTAL 1. PRIORITETSANS@GNINGER PA TVARS AF HOVEDOMRADER

NEDBRYDNING

Dokumentoversigt
Ml 1: Ansagere til EUD - institutionsniveau
Antal ansgere til EUD - institution
[ ﬂntalarﬂiuﬂre til ELID pr. uddanneke ]
Antal ansagere til EUD pr. uddannelse og alder

Antal ansggere til EUD pr. uddanneke og parathedsvurdering
Om data

Veaelg ‘Antal ansggere til EUD pr. uddannelse’ i
dokumentoversigten pa Datavarehusets side
‘M3l 1: Ansggere til EUD -institutionsniveau.

I far nu vist antal ansggere til EUD for alle
hovedomrader pa GF1 og alle uddannelser pa
GF2. De viste tal er for hele landet.

FILTRERING

[ ] Hotel- og Restaurantskolen /A
[ ] HAndveerker-Skolehjemmet i Kg
[[] IBC International Business Colle
[] Jordbrugets UddannelsesCenter
[] Kijeergérd Landbrugsskole

[] Kold College

< >

Under ‘parametre’ i skeermens
hgjre side kan I udveelge
institutioner under ‘institution’.

Fravaelg ‘Alle’ og veelg jeres egen
institution. Tryk derefter pd
‘Anvend’ to gange.

I far nu vist antal ansggere til EUD
for alle hovedomrader pa GF1 og
alle uddannelser pd GF2 for jeres
institution samt for hele landet.

FILTRERING

Uddannelsesgruppering

Hospitalsteknisk assistent
Kosmetiker

Krop og stil

Omsorg, sundhed og peda
Social- og sundhedsuddann

g

sundhed, omsorg og pesda A
>

1jood”ooorz

e

Under ‘parametre’ i skeermens
hgjre side kan I under
‘uddannelsesgruppering’ udveelge
de hovedomrader, som jeres skole
udbyder. Tryk derefter pa ‘Anvend’
to gange.

I far nu vist antal ansggere til EUD
pr. hovedomrader pd jeres skole.

Se det samlede output pa naeste
side.

RAMBGLL
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= "TRIN-FOR-TRIN: NUANCERING OG FILTRERING AF DATA VIA DVH

GUIDES

EKSEMPEL: ANTAL 1. PRIORITETSANS@GNINGER PA TVARS AF HOVEDOMRADER (FORTSAT)

Institution

o Grundforlebets 1.
Institution X del

Kraever et nyt udtreek med
andele frem for antal

Uddannelsesforleb Uddannelse

Fodevarer,
jordbrug og
oplevelser

Kontor, handel og
forretningsservice

Teknologi,

byggen og
transport

Omsorg, sundhed

og paadagogik

4%

47%

Antal Antal
ansegninger i ansegninger i
2016 2016, hele

landet

29 1.830

23 2.292

274 6.210

260 2.232

I Fadevarer, jordbrug og oplevelser
Kontor, handel og forretningsservice
Teknologi, byggeri og transport

[ | Omsorg, sundhed og paedagogik

Eﬁ‘Sempez

Hvad viser tabellen?

Eksemplet viser, hvor mange der har sggt de fire hovedomrader
som 1. prioritet pa skolen - institution X - samt for hele landet.
Tabellen viser, at iseer to hovedomrader er populzere: ‘Teknologi,
byggeri og transport’ samt ‘Omsorg, sundheds og psedagogik’.

Hvad kan naeste skridt i analysen veere?

Af tabellen ses det, at skolen ikke har modtaget s& mange
ansggninger pa ‘Fgdevarer, jordbrug og oplevelser’ samt ‘Kontor,
handel og forretningsservice’ som pa de gvrige hovedomrader.
Skolen kan derfor med fordel se naermere pa mulige arsager til dette
sggemgnster blandt de unge elever og evt. igangsatte nye indsatser
for at tiltraekke elever til de to hovedomrader.

Skolen kan f.eks. se narmere pa:

« Hvilke folkeskoler eller kommuner eleverne kommer fra

« Om eleverne har vaeret i brobygning pa skolen forud for, de har
sggt om optagelse

» Tidligere indsatser for at tiltraekke elever til de forskellige
hovedomrader - og hvilke fremtidige indsatser, der kan udformes

+ Hvordan uddannelsesledere og undervisere har og kan bidrage til
at styrke hovedomradernes og de forskellige uddannelsers image

- De nystartede elevers kendskab til skolen via en
kendskabsanalyse

RAMBGOLL
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=  TRIN-FOR-TRIN: NUANCERING OG FILTRERING AF DATA VIA DVH

GUIDES
EKSEMPEL: ANTAL 1. PRIORITETSANS@GNINGER PA TV/AERS AF UDD. OG ALDER
NEDBRYDNING FILTRERING FILTRERING
[).:.kunﬁnt.:.m,ngrgigt Institution |}ddannelsesgruppering
e Alle | Alle
[ Mal 1: Ansagers t EUD - institutionsniveau e eSO — . . :
Antal ansagere til EUD - institution [] Hotel og Restaurantskolen A [ Hﬂsplbfstekmsk assistent
Antal ansogere til EUD pr. uddannelse [] Handvesrker-Skolehjemmet i Ke l u K-:-smetﬂ-:e:
[ ] [[] IBC International Business Colle [ Krop og st
Antal ansagere t ELD pr. uddannekse og akder [] Jordbrugets UddannelsesCenter -Dm.s-:-rg, sundhed og pada
Antal ansagere til EUD pr. uddanneke og parathedsvurdering [] Kjeerg&rd Landbrugsskole v | L] social- og sundhedsuddann .
Om data [] Kold College E fun-:!lhec!, umsjcurg -::-g |:Iuaada
< > < >

Veaelg ‘Antal ansggere til EUD pr. uddannelse
og alder’ i Dokumentoversigten pa
Datavarehusets side ‘Mal 1: Ansggere til EUD
-institutionsniveau.

I far nu vist antal ansggere til EUD pr.
uddannelse og alder for alle hovedomrader pa
GF1 og alle uddannelser pa GF2. De viste tal
er for hele landet.

Under ‘Parametre’ i skaermens
hgjre side kan I udveelge
institutioner under ‘Institution’.

Fraveelg ‘Alle’ og veelg jeres egen
institution. Tryk derefter pa
‘Anvend’ to gange.

I far nu vist antal ansggere til EUD
pr. uddannelse og alder for alle
hovedomrader pa GF1 og alle
uddannelser pa GF2 for jeres
institution.

Under ‘Parametre’ i skeermens hgjre side
kan I under ‘Uddannelses-gruppering’
udvaelge de hovedomrader, som jeres
skole udbyder. Hvis I har modtaget 1.
prioritetsansggninger fra 9. og 10.
klasse til uddannelse p& GF2, kan disse
ogsa udvaelges. Tryk derefter pa ‘Anvend’
to gange.

I far nu vist antal ansggere til EUD pr.
hovedomrade og alder pa jeres skole.

Se det samlede output pd naeste side.

RAMBGOLL
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’QTRIN—FOR—TRIN: NUANCERING OG FILTRERING AF DATA VIA DVH

GUIDES

EKSEMPEL: ANTAL 1. PRIORITETSANS@GNINGER PA TVARS AF UDD. OG ALDER (FORTSAT)
Institution Uddannelsesforleb Uddannelse Alder Antal Antal
ansegninger i ansagninger i
2016 2016, hele Hvad viser tabellen?
landet Eksemplet viser, hvor mange der har sggt de fire hovedomrdder som
Grundforlebets 1. Kontor, handel og 15 23 372 1. prioritet pa skolen - institution X - samt for hele landet opdelt pa
Institution X del forretningsservice 16 80 1179 alder.
7 25 670 Tabellen viser bl.a., at det iszer er de 16-3rige, der har sggt ind pa
18 4 65 ‘Kontor, handel og forretningsservice’. Det samme kan observeres
19 i 4 for de to andre hovedomrader.
ngsgdg;;['fgr}ﬂhecl 14 i ¢ Yderligere kan I se, at aldersmgnsteret pa skolen svarer nogenlunde
15 3 334 til mgnsteret pa landsplan.
16 64 1.076
17 42 707 Hvad kan naeste skridt i analysen vaere?
Hvis I identificerer, at jeres skole tiltraekker relativt feerre elever
18 6 100 inden for én aldersgruppe sammenlignet med gvrige aldersgrupper
19 X a eller sammenlignet med den pégaeldoende aldersgruppe pa landsplan,
_ kan I med fordel undersgge mulige arsager til dette.
Teknelogi, 15 5 1.632
52%%?&? 16 21 3.029 I kan f.eks. se narmere pa:
17 9 1.497
18 i 130 - Andre sammenlignelige skoler for at se, om jeres skole adskiller

sig, hvad angar de ansggende elevers alder

RAMBOLL .



Det kan vaere relevant for jer at sammenligne - benchmarke - jer med andre, udvalgte skoler
- bl.a. ndr det kommer til frafald blandt elever p8 grundforigbene.

Nar I sammenligner jeres egne tal med tallene for landsgennemsnittet, far I et billede af,
hvordan I klarer jer i “den store kontekst” udgjort af alle erhvervsskoler.

Sma og store skoler har
forskellige forudsaetninger
for at arbejde med kvalitets-
forbedrende indsatser.
Overvej at sammenligne jer
med skoler af samme
stgrrelse som jer selv.

Nar I benchmarker jer med udvalgte skoler, kvalificerer I denne kontekst og far mulighed for
at se pa, hvordan I klarer jer sammenlignet med skoler, som ligner jer og som I derfor kan
have en serlig interesse I at kigge nsermere pa og lzere af.

Er I f.eks. en SOSU-
skole vil det veere
relevant for jer at
sammenligne jer med

andre SOSU-skoler. N&r I skal benchmarke jer med andre skoler kan det vaere en fordel at overveje fglgende

parametre:

Fagomrade(r)
Seerligt hvis I ser pd andele Skolestgrrelse
elever kan det vaere en god Elevgrundlag
idoé at sikre, elevgrundlaget Geografi
pa sammenligningsskolerne Udbud af uddannelsesforigb

er sammenligneligt med jeres Sociogkonomisk reference
elevgrundlag.

Overvej om det kan veere
en fordel at sammenligne
jer med skoler, der ligger i
samme eller et
sammenligneligt geografisk
miljg som jeres skole.

Seerligt ndr I ser pa
frafaldsindikatorer, er det
relevant at sammenligne jer
med skoler, der har samme
sociogkonomiske reference

Det er ikke altid mest hensigtsmaessigt at udveelge skoler, der ligner jer mest muligt pa
samtlige parametre. F.eks. kan det vaere interessant for jer at se narmere pa, om skoler af
forskellig stgrrelse inden for samme fagomrade, opnar forskellige resultater, nar det kommer
til fastholdelse af eleverne.

Spgrg generelt jer selv: Hvad kendetegner den eller de skoler, der klarer sig godt eller mindre
godt p§ et seerligt omrdde?

Udbyder I f.eks. bade
grundforlgb 1 og 2 kan det
vaere mere relevant for jer at
sammenligne jer med skoler,
der ogsa ggr dette end skoler,
der kun udbyder grundforlgb 1.




(gs TRIN-FOR-TRIN: NUANCERING OG FILTRERING AF DATA VIA DVH
EKSEMPEL: ANTAL 1. PRIORITETSANS@OGNINGER - EKSTERN BENCHMARK

NEDBRYDNING FILTRERING
Dokumentoversigt fnstitution
[ Mal1: Ansggers tl EUD - institutionsni Al
: ere Tl INSCTUTIDNENNSaU D EUC Lillsbaslt
[ Antal ansagere til ELID - institution ] EUC Nord ~
Antal ansagers til EUD pr. uddannshe EUC Nordvest
, EUC Nordvestsjzlland
Antal ansagere til EUD pr. uddannelss og alder ] _
EUC Sjzelland
Antal ansagere til EUD pr. uddannekse og parathedsvurdering EUC Syd >
Om data [ ] Frederikshavn Handelsskole
< >
Veelg ‘Antal ansggere til EUD - institution” i Under parametre i skaermens hgjre side
Dokumentoversigten pa& Datavarehusets side kan I udveaelge institutioner under
‘Ansggere til EUD - institutionsniveau. ‘Institution’.
I far nu vist antal 1. prioritetsansggninger i Fraveelg ‘Alle’ og kryds af ved de
perioden 2013-2016 for alle erhvervsskoler. erhvervsskoler, som er relevante at

sammenligne jeres egen skole med. Husk
0gsa at seette kryds ved jeres egen skole.
Tryk derefter pd ‘Anvend’ to gange.

I far nu vist antal 1. prioritets-ansggninger
i perioden 2013-2016 pa de skoler I har
udvalgt samt for hele landet.

Se det samlede output pa naeste side.
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woee  TRIN-FOR-TRIN: NUANCERING OG FILTRERING AF DATA VIA DVH
EKSEMPEL: ANTAL 1. PRIORITETSANS@GNINGER - EKSTERN BENCHMARK (FORTSAT)

Institution Antal

Antal Antal Antal Antal Antal Antal Antal
ansegninger i ansegninger i ansegninger i ansegningeri ansegningeri anssgninger i ansegningeri ansagninger i
2013 2013, hele 2014 2014, hele 2015 2013, hele 2016 2016, hele
landet landet landet landet
( ) 221 12674 306 13172 257 12.365 303 12.686
Institution 1

Institution 2 29 12.674 289 13172 266 12.365 242 12.686

e <
Institution 3 146 12.674 147 13.172 115 12.365 119 12.686

. J
| alt 658 12,674 742 13172 678 12.365 664 12.686

ﬂvad viser tabellen?

Eksemplet viser antal 1. prioritetsansggninger for tre skoler
- institution 1, 2 og 3 - samt for hele landet. Yderligere kan
I se udviklingen i ansggertallet siden 2013.

Tabellen viser bl.a., at skole 1 har haft det hgjeste antal 1.
prioritetsansggninger i 2016, mens skole 3 har haft det
laveste.

Bade skole 1 og 3 har oplevet en lille stigning sammenlignet
med 2015, mens skole 2 har oplevet et fald.

\_

Hvad kan naeste skridt i analysen vaere?

Hvis udviklingen i ansggertallet pa jeres skole svarede til
udviklingen pa skole 2, kunne det vaere relevant at undersgge
naermere, hvordan de to andre skoler er lykkedes med at
tiltraeekke flere elever.

I kan f.eks. se naermere pa:

Om der er forskelle pa tveers af hovedomrader pa jeres \
skole sammenlignet med andre skoler. Det kan eksempelvis
vise sig, at der er et hovedomrade, hvor I klarer jer bedre
end de to andre skoler, mens der er andre hovedomrader,
hvor der er potentiale for forbedring. Maske kan I leere af
hinanden.

Forskelle mellem jeres og andre, hvad angdr elevernes
afgangstrin (9. el. 10. kl.). Disse nedbrydninger kan hjzlpe
jer til at stille de andre skoler specifikke spgrgsmal om

rekruttering generelt.

RAMBGOLL
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FRA SUMMATIV TIL FORMATIV BRUG AF DATA I KVALITETSARBEIJDET

DE SMA GRA...

DATA

[ Problem- ] Indsats [AfsluttendeJ

>

stilling evaluering

FORMATIV BRUG AF DATA

F3 data til at pege fremad

Data giver jer viden og er derfor en vigtig ressource i jeres Igbende
kvalitetsarbejde — men det kreever, at I bruger data aktivt og Igbende.

Summativ brug af data betyder, at data f.eks. inddrages som en del af en
afsluttende evaluering, der skal méale pa effekten af en indsats. Data bruges
til at sige noget om, om den problemstilling, der har affgdt en given indsats,
er blevet handteret. Den summative brug af data er pa den made linezer og
tilbageskuende.

Formativ brug af data betyder, at data inddrages til lgbende at sige noget
om progressionen af en indsats. Desuden kan data bruges til at fa gje pa nye
behov og problemstillinger. Brugen af data bliver en del af en cirkulazer
proces, hvor problemstillinger, indsatser, Igbende evaluering og tilpasninger
fgder ind i hinanden og peger fremad. Data bliver et integreret element i
processen.

N&r erhvervsskolerne analyserer udviklingen pa opfyldelsen af de klare mal

og bruger denne viden til at fastseette nye resultatmal, er der tale om
formativ brug af data.

RAMBGOLL
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f.eks. at stille jer selv spgrgsmal som:

\_

v bedre til at bruge data formativt i kvalitetsarbejdet ved \

Hvordan kan vi bruge evalueringer fra andre undersggelser -
internt og eksternt - til at kvalificere en indsats? — Eksempelvis til at
fastsaette mal for indsatsen?

Hvordan kan viden om denne indsats bruges efterfglgende? -
Hvordan skal vi tilrettelaegge en evaluering for at imgdekomme
det?

Hvordan kan vi bruge procesredskaber som ‘stop-op-mgder’ eller
erfagrupper som anledninger til skabe fokus pa data i det Isbende /

kvalitetsarbejde?
5 O
s )P\ &

Tilpasning Problem-
af indsats stilling

FORMATIV BRUG AF DATA

DATA
vivda

Indsats

Lobende
evaluering

DATA
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=  TRIN-FOR-TRIN: NUANCERING OG FILTRERING AF DATA VIA DVH

GUIDES
EKSEMPEL: ANTAL 1. PRIORITETSANS@GNINGER PA TVAERS AF UNGDOMSUDDANNELSER
NEDBRYDNING NEDBRYDNING FILTRERING
Generel statistik DDkUI'I'rEﬂtC".-’EFSi';It Beliggenhedskommune
. . Alle
:'E'k:'l:p'adﬁtat'ﬂt'k E Ansagning t erhvervsuddannekr og andre ungdomsuddanneker T redereted -
[ Anspgninger til alle uddannelser ] [J Hekingar

Frafalds- og o B Herdew
pvergangsstatistikker Ansagninger til ELID - grundforlabets 1, del & Heming
Ansogninger ]

[ — - g. ] Ansagninger til EUD - grundforlab | Hillered
Minimumstimetal ] Hijsrring
Sociookonomisk reference Om data ||  Haolbask
Beskaftigelsesfrekvenser | | Holstebro ‘:&

Elevtrivsel

P& Datavarehusets forside om
erhvervsuddannelserne skal I
under Generel statistik veelge
‘Ansggninger’ efterfulgt af
rapporten ‘Ansggning til
erhvervsuddannelser og andre
ungdomsuddannelser’.

Veelg ‘Ansggninger til alle uddannelser’ i
Dokumentoversigten i venstre side.

I far nu vist antal 1. prioritetsansggere til
erhvervsuddannelser og andre
ungdomsuddannelser for hele landet.

Under ‘Parametre’ i skeermens hgjre side
kan I under ‘Beliggenhedskommune’
f.eks. udveelge den kommune, som jeres
institution ligger i. I kan ogsa udvaelge
flere kommuner, hvorfra I rekrutterer
elever. Husk at fravaelge ‘Alle’. Tryk
derefter pa ‘Anvend’ to gange.

I far nu vist antal 1. prioritets-ansggere til
erhvervsuddannelser og andre
ungdomsuddannelser for de(n) udvalgte
kommune(r).

Se det samlede output pa naeste side.

RAMBGLL
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=  TRIN-FOR-TRIN: NUANCERING OG FILTRERING AF DATA VIA DVH

GUIDES

EKSEMPEL: ANTAL 1. PRIORITETSANS@GNINGER PA TVARS AF UNGDOMSUDD. (FORTSAT)

Ansegningsar Beliggenhedskommune Uddannelsesgruppe Prioritet

2016 ([ Kommunex |

- Kommune X
[] Landsgennemsnit

18

15
ﬁf

Anden aktivitet  Erhvervsuddannelse

Anden aktivitet

Erhvervsuddannelse

80

Gymnasial
uddannelse

Seerligt tilrettelagt
ungdomsuddannelse

74

Gymnasial
uddannelse

Seerligt tilrettelagt
ungdomsuddannelse

Antal
anseagninger

293
950
5.063

50

6.362

Hvad viser tabellen?

Eksemplet viser, hvordan det samlede antal 1. prioritetsansggninger
til ungdomsuddannelser i kommune X fordeler sig pa tveers af de
forskellige uddannelsestyper.

Tabellen viser, at ca. 80 pct. af de unge, som har sggt en
ungdomsuddannelse efter 9. eller 10. klasse, har sggt en gymnasial
uddannelse , mens ca. 15 pct. har s@ggt en erhvervsuddannelse.

Hvad kan naeste skridt i analysen vaere?

I kan bruge denne viden som udgangspunkt for at se neermere pa
sggemgnstret i f.eks. nabokommunen eller i regionen samlet set.
Yderligere kan I inddrage landsresultater og p& den made folge jeres
egen Igbende opfyldelse af mal 1.

I kan f.eks. se naermere pa:

- Jeres egen ansggningshistorik og analysere den udvikling, der har
veeret

+ Hvilke afgangstrin eleverne kommer fra og hvilke andre prioriteter,
de har haft, da de valgte uddannelse

RAMBGLL
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GUIDES

NUANCERING AF DATA VIA LOKALE DATA (OM SKOLENS ELEVGRUNDLAG)

CASE: HVEM ER VORES (POTENTIELLE) ELEVER?

EUC Sjeelland supplerer data pa Mal
1 med data om...

Antallet af elever, der anspgger en af skolens uddannelser som
forsteprioritet, er den primaere indikator i arbejdet med klare mél 1. M&let
er, at flere elever skal sgge ind. For at nuancere data om optagelse kan det
bdde vaere interessant for en skole at undersoge, hvad der kendetegner de
elever, der har sggt om optagelse pd skolen. Men det kan ogs§ vare
interessant at se narmere pd, hvilke elever, der ikke har sggt ind. Det gor
bl.a. EUC Sjaelland.

Supplerende indikatorer

EUC Sjeelland har siden 2013 oplevet en stigning i antallet af elever, der sgger
optagelse pa skolen som deres fgrsteprioritet. Selvom arbejdet med klare mal 1
altsd gdr godt, har skolen ikke desto mindre fokus pa de udfordringer, der kan vaere
i forhold til at tiltraekke nye elever. "Vi skal veere bevidste om, hvad det er for
muligheder sdvel som udfordringer, der kendetegner de unge i vores naeromrade og
udfordringerne i at tiltraekke dem til eksempelvis en erhvervsuddannelse,” siger
Helle Dyrlgv, konst. leder af ledelsessekretariatet pa EUC Sjeelland, “P& den made
kan vi ogsa bedre imgdekomme deres behov, ndr de starter pa skolen.”

Andel elever uden 2 i dansk og matematik

Antal 17-arige i skolens opland
Elevstatus 3 mdr. efter grundskolen i
Region Sjeelland

Unges fg@rsteprioritet ved valg af

ungdomsuddannelse

Antal elever uden faglige
forudsaetninger for at sgge om
optagelse (karakterkrav 2 i dansk og
matematik) R

Ikke alle unge er potentielle elever - lige nu

En vigtig del af det at identificere skolens malgruppe bestar i at afgreense den. Ikke
alle unge er nemlig potentielle elever. Ogsa de unge, som ikke falder inden for EUC
Sjeellands og erhvervsskolernes mulige elevgruppe, kan der indhentes data om i
datavarehuset. EUC Sjzelland afgraenser skolens opland geografisk og undersgger,
hvor store andele af eleverne i de tilstgdende kommuner, der ikke imgdekommer
karakterkravet om 2 i dansk og matematik.

Ggr en indsats for at flere elever bliver mulige elever

Oplysningerne bruges ikke kun til at afgreense antallet af mulige elever. EUC
Sjeelland spgrger ogsa sig selv, hvad de som erhvervsskole kan ggre - via interne og
eksterne indsatser - for at stgtte op om, at flere unge skal kunne klare
optagelseskravene pd skolerne. Dette er et af EUC Sjeellands indsatsomrader i
relation til klare mal 1 i handlingsplanen 2016.

"\i har bl.a. fundet ud af, at vi skal veere
meget klare i vores kommunikation om,
hvorndr og hvordan optagelsesprgverne
foregadr, og vaere tydelige i vores vejled-
ning om det.” fortaeller Helle Dyrlgv.

EUC Sjeellands indsatser for, at
flere unge skal kunne klare
optagelseskravene :

EUC Sjeelland har ogsa opfordret motivere-
de elever til at g8 p& en summer school
for elever, som skal opkvalificeres for at
kunne sgge ind. “Vi har rigtig gode
erfaringer med vores summer school, som
fastholder motiverede unge i deres ans@g-
ning. Vores opggrelser viser, at mange
opnar mulighed for at sgge om optagelse.”
forteeller Helle Dyrlgv.

« Bedre kommunikation om

optagelsesprgverne

Fokus pa arbejdet med unge, der
far betinget optag

Samarbejde med blandt andre VUC
om at klarggre elever til at besta
dansk og matematik

RAMBGLL
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GUIDES

TRIN FOR TRIN: NUANCERING AF DATA VIA ANDEN DATA (OPTAGELSE.DK)
EKSEMPEL: HVILKE ELEVER S@GER IND PA JERES SKOLE?

Ud over data, som stilles til r&dighed i Datavarehuset, kan I nuancere
tallene for 1. prioritetsansggninger pa jeres skole ved at inddrage
supplerende data fra optagelse.dk.

I kan eksempelvis fa oplysning om fglgende:
« Elevernes folkeskole

+ Elevernes hjemstedskommune

Nar I ser pd, hvilke folkeskoler eleverne primaert rekrutteres fra, kan I
0gsa se pa, om der er forskel pd, hvilke afgangstrin I iseer er lykkes
med at tiltraekke til skolen. Det kan f.eks. vaere, at det er isaer 9.
klasses elever fra folkeskole X, der sgger ind pa jeres skole som 1.
prioritet. Spgrg jer selv, hvad eventuelle forskelle i antallet af 9. og 10.
klasses elever, der sgger optagelse pa skolen, kan skylde.

Resultaterne kan eksempelvis praesenteres som i de to figurer til hgjre.

P& nogle skoler er det ogsd muligt at se, hvorvidt den enkelte elev
tidligere har vaeret i brobygning pa skolen. Hvis disse oplysninger er
tilgeengelige for jeres skole er de oplagte at inddrage i analysen for at
se naermere pa, om jeres brobygning er med til at ggre skolen attraktiv
for de unge elever.

480

| alt

| alt

250
150
50 30
[ 1
Folkeskole 1 Folkeskole 2 Folkeskole 3 Folkeskole 4
- 9. klasse
|:| 10. klasse
150
90
60
45
26
5 4
Folkeskole 1 Folkeskole 2 Folkeskole 3 Folkeskole 4

RAMBGLL
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gs MAL 1: FLERE ELEVER SKAL VALGE EN ERHVERVSUDDANNELSE DIREKTE FRA 9. EL. 10. KL.
HVIS I IKKE KAN GENKENDE DATA...

UDFORDRING MULIG FORKLARING
1. Antallet af elever, der ifglge ministeriets data (Datavarehuset) ansgger 1. Dataene i rapporten pd uddannelsesstatistik.dk er opgjort pd baggrund af
skolens specifikke uddannelsesforigb, stemmer ikke overens med skolens tilmelding gennem den feelles tilmelding til ungdomsuddannelserne (FTU).

Hvis skolen modtager ansggninger fra elever uden om optagelse.dk,

egne opggrelser.
medtages de ikke i rapporten.

2. Dataene i rapporten tager udgangspunkt i antal ansggere og ikke antal
optagede.

Bemeerk: disse spargsmdl er opstillet p8§ baggrund af de spargsmél, der er stillet til enten Styrelsen for Undervisning og Kvalitet (STUK) samt Styrelsen for IT og Laering (STIL).
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Lav jeres egen indledning

I skabelonen til handlingsplanen for gget gennemfgrelse er
det indledningsvis beskrevet og forklaret, hvad de forskellige
dele af handlingsplanen skal indeholde.

For at skabe ejerskab til handlingsplanen og give den et liv i
jeres kvalitetsarbejde kan det veere en idé at supplere med
jeres egen indledning til planen.

* Sporg jer selv, hvad de enkelte afsnit indeholder for jeres
skole. Hvordan kan lzeseren se, at dette er jeres
handlingsplan? Er den eksempelvis rammesat i
overensstemmelse med jeres strategi?

* Spgrg jer selv: Hvad har laeseren - hvad end det er en
kvalitetsmedarbejder, en uddannelsesleder, en ekstern
samarbejdspartner eller en elev - behov for at fa svar pa,
for at kunne forstd og reflektere over jeres vurderinger og
prioriteter, eksempelvis i forhold til de fire klare mal?

* Spgrg jer selv: Hvem har I brug for at inddrage, for at
skrive en vedkommende indledning? Skal bestyrelsen
og/eller ledelsen inkluderes? Eller skal rammesaetningen
maske tages op pa et tvaergdende personalemgde mellem
skolens afdelinger/uddannelser?
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MAL 2: FLERE SKAL FULDF@RE EN ERHVERVSUDDANNELSE

)

OVERSIGT GUIDES

Beskrivelse af data Hvordan kan I nuancere data? Hvordan opggres frafald i
Hvis I ikke kan genkende data ministeriets data?

Sammenhangen mellem
forskellige frafaldsopggrelser

Frafald pa grundforlgb opdelt
pa alder og udd. :
Frafald p3 grundforlgb — Brug dact)a pa tveers af de fire
klare mal

ekstern benchmark

Frafald pa grundforlgb - intern
benchmark: pd tveers af udd.

Frafald 6 mdr. efter tilgang til
grundforlgbet

Hvorfor falder eleverne fra?

Case: lgbende fokus pa
kvalificering af frafaldsdata

RAMBOLL




MAL 2: FLERE SKAL FULDF@RE EN ERHVERVSUDDANNELSE
BESKRIVELSE AF DATA: DATA FRA DVH

INDIKATOR

FORMAL

DEFINITION

MALGRUPPE

OPG@ORELSES-
TIDSPUNKT

Obligatorisk indikator: Frafald fra uddannelsesstart til hovedforigb - gruppen af elever i hovedforigb

Uddannelsesaftale 3
maneder efter
gennemfart
grundforlgb

Skolepraktik 3
mé&neder efter
gennemfgrt
grundforlgb

At f& viden om, hvor

mange af de elever
der pdbegynder
grundforigbet, som
nar i uddannelses-
aftale

At fa viden om, hvor

mange af de elever
der pabegynder
grundforigbet, som
kommer i skole-
praktik

Andel elever, der senest 3
méneder efter gennemfart
grundforlgb starter i
uddannelsesaftale

Eleverne har som min. 14
méneder til at gennemfgre
grundforigbet. Eleven kan
godt gennemfgre flere
grundforlgb i perioden. I
det tilfelde ses der p& det
seneste gennemfgrte
grundforlgb

Andel elever, der senest 3
méaneder efter gennemfort
grundforlgb kommer i
skolepraktik

Eleverne har som min. 14
maneder til at gennemfgre
grundforlgbet. Eleven kan
godt gennemfgre flere
grundforlgb i perioden. I
det tilfelde ses der p& det
seneste gennemfgrte
grundforlgb

Elever der er
startet pd en
erhvervsuddan-
nelse i Igbet af et
kalenderdr, og
som senest 3
maneder efter
gennemfgrt
grundforigb har
indgdet en
uddannelsesaftale

Elever der er
startet pa en
erhvervsuddan-
nelse i Igbet af et
kalenderdr, og
som senest 3
maneder efter
gennemfgrt
grundforlgb har
indgdet en
uddannelsesaftale

Der opggres Igbende 3
mé&neder efter
eleverne gennemfgrer.

Elever pabegynder pd
forskellige tidspunkter
af 8ret. Elevers
gennemfgrselstid pa
grundforlgb er
desuden meget
varierende.

KILDE

Datavarehuset

NIVEAU

» Institution
> Afdeling

NEDBRYD-
NING

Institution -
uddannelse
Institution -
elevtypegruppe
Institution -
elevtypegruppe
- uddannelse
Institution -
alder-
uddannelse

YVVVYVYYVYVVYYYVY

FILTRERING

Institution
Geografi

r
Uddannelse
Kgn
Alder
Herkomst
Elevtype
Status

RAMBGOLL
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MAL 2: FLERE SKAL FULDF@RE EN ERHVERVSUDDANNELSE
BESKRIVELSE AF DATA: DATA FRA DVH

INDIKATOR

FORMAL

DEFINITION

MALGRUPPE

OPGORELSES
-TIDSPUNKT

Obligatorisk indikator: Frafald fra uddannelsesstart til hovedforigb — gruppen af elever der ikke er i hovedforigb

Frafald under
grundforlgbet

Frafald efter
grundforlgbet

Ingen aftale, men
har haft aftale

Status ukendt

At fa viden om, hvor
mange elever, der falder
fra under grundforlgbet

At fa viden om, hvor
mange elever, der opnar
kvalifikation til
hovedforigbet, men
falder fra efter afsluttet
grundforlgb

At fa viden om, hvor
mange elever, der har
haft en
uddannelsesaftale, men
ikke har det laengere

At fa viden om, hvor
mange elever der ikke
kan observeres en status
for

Andel elever, der 14 maneder
efter uddannelsesstart ikke
har opndet en kvalifikation
(dvs. ikke har gennemfgrt
grundforigbet). Bade frafald
med og uden omvalg er
medtaget

Andel elever, der senest 3
maneder efter gennemfart
grundforlgb ikke er i gang
med hovedforlgbet. Bade
frafald med og uden omvalg
er medtaget

Andel elever, der senest 3
maneder efter gennemfort
grundforlgb ikke har nogen
aftale, men har haft det.
Eleven kan f.eks. have mistet
aftalen

Andel elever, hvor det ikke er
muligt at observere status 3
maneder efter gennemfort
grundforlgb

Elever der er startet pa en
erhvervsuddannelse i Igbet af
et kalenderdr, og som pd
opggrelsestidspunktet ikke har
gennemfgrt grundforigbet

Elever der er startet pa en
erhvervsuddannelse i Igbet af
et kalenderdr, og som senest 3
méaneder efter gennemfort
grundforlgb hverken er
kommet i uddannelsesaftale
eller i skolepraktik

Elever der er startet pa en
erhvervsuddannelse i Igbet af
et kalenderdr, og som senest 3
maneder efter gennemfort
grundforlgb ikke har nogen
aftale, men har haft det

Hvis der pa statustidspunktet
ikke er gaet tre maneder siden
start pa uddannelsen tildeles
status “Ukendt”

Der opggres
Igbende 3
maneder efter
eleverne
gennemfgrer.

Elever pdbegynder Datava-
rehuset

pa forskellige
tidspunkter af
ret. Elevers
gennemfgrselstid
pa grundforlgb er
desuden meget
varierende.

KILDE

» Institution
> Afdeling

NIVEAU

NEDBRYDNING

Institution -
uddannelse
Institution -
elevtypegruppe
Institution —
elevtypegruppe-
uddannelse
Institution —
alder- uddannelse

FILTRERING

VVVVVVYVYYVY

Institution
Geografi

r
Uddannelse
Kgn
Alder
Herkomst
Elevtype
Status

RAMBGOLL
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OVERSIGT

MAL 2: FLERE SKAL FULDF@RE EN ERHVERVSUDDANNELSE

BESKRIVELSE AF DATA: DATA FRA DVH OG LOKALE DATA

INDIKATOR

Supplerende
indikator:

Frafald pd
grundforlgbet (1. del
og 2. del)

Lgbende opfglgning:

Frafald pa
grundforigbet (1. del
og 2. del)

FORMAL

At f& viden om, hvor
mange elever, der
falder fra under
grundforigbet

At fa viden om, hvor
mange elever, der
falder fra under
grundforlgbet

DEFINITION

Andel elever, der senest 3
maneder efter start pa
grundforlgb , afbryder uden
omvalg (betyder at eleven
har afbrudt sit grundforlgb,
men ikke er startet pa et
andet grundforlgb (eleven
kan godt vaere startet pa
f.eks. en
erhvervsgrunduddannelse
eller i gymnasiet - det
teeller ikke som et omvalg i
statistikken))

Andel elever, der senest 3
maneder efter start pa
grundforlgb , afbryder uden
omvalg

MALGRUPPE OPGORELSES- KILDE NIVEAU
TIDSPUNKT
Elever der er startet  Opdateres Igbende  Datavare- » Institution

pa huset
erhvervsuddannelsens

grundforlgb i Igbet af

et kalenderar. En

elevindgar kun én

gang i Igbet af et

kalenderar

> Afdeling

UDDATA:
Z-udskrifter
Z8070 (GF1)
og 28071
(GF2)

» Institution
» Afdeling

Afhaenger af
malgruppens
afgraensning

Opdateres Igbende

YVVVYYVY

NEDBRYDNING

Institution -
uddannelse
Institution -
elevtypegruppe
Institution -
elevtypegruppe-
uddannelse
Institution - alder-
uddannelse

Uddannelse
Alder

Kgn
Elevtype
Evt. andet -
afheenger af
skolen

YVVYVYVYY

FILTRERING

Institution
Geografi
Uddannelse
Kgn

Alder
Herkomst
Elevtype
Status

RAMBGOLL
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OVERSIGT

BESKRIVELSE AF DATA: DATA FRA DVH OG LOKALE DATA

MAL 2: FLERE SKAL FULDF@RE EN ERHVERVSUDDANNELSE

INDIKATOR

Supplerende
indikator:
Frafald p& hovedforlgb

Lgbende opfglgning:

Frafald pa hovedforlgb

Supplerende
indikator:

Frafald i overgang
mellem grundforlgbets
1. og 2. del

FORMAL

At f& viden om, hvor
mange elever, der
falder fra under
hovedforlgbet

At fa viden om, hvor
mange elever, der
falder fra pa
hovedforlgbet

At fa viden om, hvor
mange elever, der
falder fra i
overgangen mellem
grundforlgb 1 og
grundforlgb 2

DEFINITION

Andel elever, der
senest 3 maneder
efter start pa
hovedforlgbet,
afbryder uden omvalg

Andel elever, der
senest 3 maneder
efter start pa
hovedforigbet,
afbryder uden omvalg

Andel elever som ikke
er i gang med
grundforigbets 2. del
senest 1 maned efter
gennemfgrelse af
grundforigbets 1. del.

MALGRUPPE

Elever, der er startet pa
erhvervsuddannelsens
hovedforlgb i Igbet af et
kalenderdr. Hver elev(cpr.nr)

indgdr kun ved farste tilgang til et

hovedforlgb i Igbet af et
kalenderdr. Hvis en elev i det
efterfglgende kalenderdr starter

pé en ny uddannelse eller har haft

en pause fra uddannelsen pd
mere end syv maneder, indgar
eleven i statistikken for det
efterfolgende kalenderar

Afhaenger af malgruppens
afgraensning

Elever der har gennemfgrt
grundforigbets 1. del og senest 1
maned herefter ikke er i gang
med GF2. En elev indgar kun en
gang i Igbet af et kalenderar.

I opggrelsen indgér kun elever
med afgangskoden 33,
"Gennemfgrt GF1”.

OPGORELSES
-TIDSPUNKT

Opdateres
lgbende

Opdateres
Igbende

Opdateres
Igbende

KILDE

Datavare-
huset

UDDATA:
Z-udskrift
28076

Datavare-
huset

NIVEAU

» Institution
> Afdeling

» Institution
» Afdeling

» Institution
» Afdeling

NEDBRYD-
NING

Institution -
uddannelse
Institution -
elevtypegruppe
Institution -
elevtypegruppe-
uddannelse
Institution -
alder-
uddannelse

Uddannelse
Alder

Kgn

Elevtype

Evt. andet -
afhaenger af
skolen
Institution —
uddannelse
Institution —
elevtypegruppe
Institution —
elevtypegruppe-
uddannelse
Institution —
alder-
uddannelse

YVVYVYVYY

VVVYVVYY

FILTRERING

Institution
Geografi
Uddannelse
Kgn

Alder
Herkomst
Elevtype
Status

Institution
Geografi
Uddannelse
Kan

Alder
Herkomst
Elevtype
Status

RAMBGOLL
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MAL 2: FLERE SKAL FULDF@RE EN ERHVERVSUDDANNELSE
BESKRIVELSE AF DATA: DATA FRA DVH OG LOKALE DATA

OVERSIGT

INDIKATOR FORMAL DEFINITION MALGRUPPE OPGORELSES- KILDE NIVEAU NEDBRYD- FILTRERING
TIDSPUNKT NING
. Atfaviden om, hvor Andel elever som ikke Afhaenger af malgruppens Opdateres Igbende UDDATA: » Institution » Uddannelse -
I':.?al:;:Il:jclieo\c/):rgz;Igglng. mange elever, der er i gang med afgraensning Z-udskrift » Afdeling > Alder
mellem grundforigbets falder fra i grundforlfaboets 2. del Z8070 > Kgn
1. og 2. del overgangen mellem  senest 1 maned efter > Elevtype
grundforigb 1 og gennemfgrelse af » Evt. andet -
grundforigb 2 grundforigbets 1. del afhaenger af
skolen
Supplerende At fa viden om, hvor Andel elever som ikke Elever der har gennemfgrt Opdateres Igbende Datavare- » Institution » Institution - > Institution
indikator: mange elever, der er i gang med grundforlﬂboets 2. del og huset > Afdeling uddannelse » Geografi
Frafald i overgang falder fra i hoveodforlgzibet senest  senest 3 maneder herefter » Institution - » Uddannelse
mellem grundforlgb og ~ ©Vergangen mellem 3 maneder efter ikke er kommet i et . elevtypegrup > Kgn
hovedforlgb grundforlgb (2) og gennemfgrelse af hovedforlgb. En elev indgar pe > Alder
hovedforlgb grundforigbet (2. del) kun en gang i Igbet af et » Institution - » Herkomst
kalenderdr. Hvis en elev i det elevtypegrup > Elevtype
indevaerende kalenderdr pe- » Status
afslutter grundforigbets 2. uddannelse
del og kommer i hovedforigb » Institution -
det efterfalgende kalenderdr alder-
(senest 3 maneder), indgar uddannelse
eleven i statistikken for det
efterfalgende kalender3r.
Lobende opfolgning: At fa viden om, hvor Andel elever som ikke Afhaenger af malgruppens Opdateres Igbende UDDATA: » Institution » Uddannelse -
Frafald i overgang mange elever falder erigang med afgraensning Z-udskrift » Afdeling > Alder
mellem grundforigb og fra i overgangen hov%dforlﬂbet senest 28072 > Kgn
hovedforlgb mellem grundforigb 3 maned efter > Elevtype
(2) og hovedforigb gennemfgrelse af » Evt. andet -
grundforigbet (2. del) afhanger af
skolen
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MAL 2: FLERE SKAL FULDF@RE EN ERHVERVSUDDANNELSE

BESKRIVELSE AF DATA: DATA FRA DVH OG LOKALE DATA

INDIKATOR

Obligatorisk
indikator:
Sociogkonomisk
reference

@vrig indikator:
Afholdte ift. planlagte
timer

@vrig indikator:
Fuldfgrelsesprocent
(modelberegnet)

@vrig indikator:
Elevtrivsel, generel
indikator

FORMAL

At fa viden om
skolers evne til at
minimere frafaldet
blandt eleverne, ndr
der tages hgjde for
elevgrundlagets
sociale og faglige
sammensaetning fra
grundskolen

At fa viden om, hvor
mange af de
planlagte undervis-
ningstimer, der
bliver afholdt

At fa viden om
skolens evne til at fa
eleverne til at
fuldfgre deres
uddannelse

At fa viden om den
generelle trivsel
blandt eleverne pa
skolen

DEFINITION

Den sociogkonomisk
reference tager
udgangspunkt i frafaldet
fra uddannelsesstart til
hovedforlgb

dvs. den beskriver hvor
gode skolerne er til at fa
eleverne videre til
hovedforigbet, nar der
renses for en raekke
baggrundsvariable
Andel af de planlagte
timer, der bliver afholdt.

Fuldfgrelsesprocenten er
andelen af en &rlig
tilgang, der fuldfagrer
(eller estimeres til at
fuldfgre) uddannelsen.

En samlet indikator for
generel trivsel der er
beregnet pa baggrund af
28 feelles spgrgsmal, hvor
spgrgsmal omkring
praktikforlgb udelades

MALGRUPPE

Elever der starter pa en

erhvervsuddannelse i Igbet

af et kalenderar

Elever, som er pabegyndt
uddannelsen i perioden
1/10-20XX til 30/9-20XX)

Alle elever, dvs. bade pa
grundforlgbet og p
hovedforlgbet med enten
en praktikaftale eller
skolepraktik, som er pa
skolen pa tidspunktet for

gennemfgrelsen (1. okt.-1.

dec.)

OPGORELSES-
TIDSPUNKT

Opdateres Igbende

Afhaenger af den
periode skolen
gnsker at opggre
tallene for.

Teellingsar - Ar
afgraenset som 1/10
- 30/9,

Den arlige
obligatoriske
trivselsmaling.

KILDE

Datavarehuset

Lokalt

Databanken

Datavarehuset

>
>

A\ 7

NIVEAU

Institution
Afdeling

Institution
Afdeling

Institution
Afdeling

Institution
Afdeling

>

Y Vv

Y V V

NEDBRYD-
NING

Institution -
uddannelse

Hold
Uddannelse

Uddannelse

Kgn

Alder
Grundforlgb,
uddannelser
Hovedforlgb,
uddannelser

Y V V

VVVYVYVVYVYY

FILTRERING

Institution
Geografi
Uddannelses-
gruppering

Institution
Geografi

r
Uddannelse
Uddannelsesforlgb
Aldersgrupper
Kgn
Elevtypegruppering
Elevtype
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MAL 2: FLERE SKAL FULDF@RE EN ERHVERVSUDDANNELSE
BESKRIVELSE AF DATA: LOKALE DATA

OVERSIGT

INDIKATOR FORMAL DEFINITION MALGRUPPE OPGORELSES- KILDE NIVEAU NEDBRYDNING FILTRERING
TIDSPUNKT
Gvrig indikator: Qt fa viden om Der kan anvendes badde Alle elever optaget pa en . Opdateres Igbende UDDATA: > Institution » Uddannelse -
Afgangskoder arsager til elevernes centrale og lokale erhvervsuddannelse som far Z-udskrifter > Afdeling > Alder
frafald afgangskoder. Lokale tildelt en afgangskode. 2423, Z425 > Kgn
afgangskoder skal veere eller Z429 » Elevtype
knyttet til centrale » Evt. andet -
afgangskoder. afhaenger af skolen
En oversigt over
centrale afgangskoder
er vist pa slide 52.
Lobende opfolgning: At fa viden om Registrering af Alle elever optaget pa en Afhanger af den UDDATA: » Institution » Uddannelse -
Fraveer fraveer blandt elevernes fraveer, der erhvervsuddannelse, som periode skolen Z-udskrift > Afdeling > Alder
eleverne angives i timer. Kan der registreres fraveer pa. gnsker at opggre 28086 > Kgn
opggres pa dag-, uge- fraveer for. > Elevtype
eller manedsbasis. > Evt. andet -
afhaenger af skolen
Lobende opfslgning: At f& viden om, hvor Registrering af Alle elever optaget pa en Afhaenger af den EASY-A (kan » Institution > Uddannelse -
EENEEae mange elever, der udsendte fraveersbreve erhvervsuddannelse, som periode skolen bestilles som > Afdeling > Alder
har faet tilsendt til elever. har modtaget mindst et gnsker at opggre Z-udskrift hos > Kgn
fraveersbreve fraveersbrev. antal fraveersbreve = UDDATA) > Elevtype
for. > Evt. andet -
afhaenger af skolen
Lgbende opf: . Atfaviden om, hvor Registrering af afholdte Alle elever optaget pa en Afhaenger af den EASY-A (kan » Institution > Uddannelse -
pfelgning: : . )
Fravaerssamtaler mange elever, der fraveerssamtaler med erhvervsuddannelse, som periode skolen bestilles som > Afdeling > Alder
har haft en samtale  elever. har haft mindst en gnsker at opggre Z-udskrift hos > Kgn
grundet hgjt fraveer fraveerssamtale. antal UDDATA) > Elevtype
fravaerssamtaler for. > Evt. andet -

afhaenger af skolen
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OVERSIGT

MAL 2: FLERE SKAL FULDF@RE EN ERHVERVSUDDANNELSE
BESKRIVELSE AF DATA: LOKALE DATA

INDIKATOR

@vrig indikator:
Leerernes sygefravaer

@vrig indikator:
Registrering af
laererskift

FORMAL

At fa viden om
leerernes fraveer
grundet sygdom

At fa viden om
antallet af leererskift

DEFINITION

Registrering af
elevernes fraveer, der
angives i timer.

Antal/andel
udskiftninger pa
arsbasis.

MALGRUPPE

Afhaenger af malgruppens

afgraensning

Leerere der stopper pa skolen

i Igbet af et kalenderar.

OPGORELSES-
TIDSPUNKT

Afhaenger af den
periode skolen
gnsker at opggre
frafald for

Afhaenger af den
periode skolen
gnsker at opggre
frafald for

KILDE

UDDATA:

Z-udskrifter
Z701, 2702
eller Z323*,

Lokalt

NIVEAU

» Institution
» Afdeling

» Institution
» Afdeling

Y V V

Y V V

NEDBRYDNING

Uddannelse

Hold

Evt. andet -
afhaenger af skolen

Uddannelse

Hold

Evt. andet -
afhaenger af skolen

FILTRERING

*Hvis jeres skole benytter UDDATAPLUS’ tidsregistreringssystem, kan I traekke en csv-fil med laerernes tid og se p8 kategorier.
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HVORDAN OPG@RES FRAFALD I MINISTERIETS DATA?
DE SMA GRA...

TIPS

N3r en elev frafalder en uddannelse registreres en
afgangsmelding og en afgangsdrsag for den
pagzeldende elev. Men hvordan opger ministeriet,
pa baggrund af disse registreringer, skolens
frafald?

Afbrud uden omvalg betyder, at eleven har afbrudt sit
grundforlgb og ikke er startet pa et andet grundforlgb.

Dokt 5 “d{m\&ba‘
Folgende afgangsmeldinger leder til, at eleven far status: EXIT a frafad 92 8 pdspian
afbrud uden omvalg: pforud - 12 o
e 2,20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 46, 51, 5tam5" ndsp
)' 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 65, 66, 67 og itaio”
70
Vs relse
’. Afbrud med omvalg betyder, at eleven er faldet fra det mt'\mt\ﬂ“ ey danﬂa\'ﬁ
grundforlgb vedkommende var begyndt p3, men er pneiion ~ o ud

startet pa et andet grundforlgb p& jeres skole. Det nye
grundforlgb skal vaeret startet inden for syv maneder.

Afbrud med omvalg tildeles til elever, der er
afgangsmeldt med en af koderne for afbrud uden omvalg,
men som efterfglgende er startet pd et andet
grundforlgb.
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TIPS

SAMMENHANGEN MELLEM FORSKELLIGE FRAFALDSOPG@RELSER
DE SMA GRA...

INDIKATOR:

» Frafald fra uddannelsesstart til
hovedforlgb

» Den sociogkonomiske reference

A

Grundforigb 1 ‘ Grundforlgb 2 ‘ Hovedforlgb

INDIKATOR: @ INDIKATOR: @ N

Frafald i overgangen Frafald i overgangen
mellem grundforigbets 1. mellem grundforigb og
og 2. del hovedforlgb

N Wi INDIKATOR: @

Y Frafald p& hovedforigb

INDIKATOR:
Frafald pa grundforlgb

RAMBGLL
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GUIDES

MAL 2: FLERE SKAL FULDF@RE EN ERHVERVSUDDANNELSE
HVORDAN KAN I NUANCERE DATA I HANDLINGSPLANEN?

Nar I udfylder handlingsplanen for gget gennemfgrelse bruger I data,
der giver jer viden om, hvordan skolen klarer sig i forhold til at
nedbringe frafaldet blandet eleverne, dvs. at fastholde dem i
uddannelse.

Ved hjzelp af data fra Datavarehuset og eventuelle lokale data pa jeres
skole, kan I nuancere den viden om frafald I far, ndr I arbejder med
handlingsplanen.

I kan eksempelvis stille disse tre spgrgsmal:

e Hyvilke elever falder fra?

o
e Hvornar falder eleverne fra?
e Hvorfor falder eleverne fra?

P& de naeste sider finder I trin-for-trin-guides til, hvor og hvordan I
finder frem til data, der kan hjeelpe jer med at besvare spgrgsmalene.

Hvilke?

lFth: 1989, 199}, 1994...

Status, mdr. -
Hvornar? v 3 v 9 K
v 6 v 12

Hvorfor?

Datavarehuset - Klare mal 2

/I_ink til Datavarehusets side med data om klare mal 2:

som falder fra, at sammenligne frafald

Ekstern benchmark ——>
Intern benchmark N

Elevkarakteristika —_—

Information om data ——>

Dokumentoversigt

=
&fbrud - landsplan
Status - landsplan

[ Institution ]

[ Uddannelse ]
Institution - uddannelse
Institution - elevtypearp

~

Nar I klikker pa linket og vaelger ‘Frafald pa grundforigbet (1. og 2.
del), vises nedenstaende dokumentoversigt. I har nu mulighed for
at traekke data, som kan bruges til f.eks. at analysere
karakteristika ved de elever,
pa jeres skole med andre skoler (ekstern benchmark) eller at
sammenligne frafald pa tvaers af omrader og uddannelser internt

Q& skolen (intern benchmark).

[ omdata |
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https://www.uddannelsesstatistik.dk/erhvervsuddannelser/Sider/Indhold/statistik for institutioner/klare mål mål 2.aspx
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https://www.uddannelsesstatistik.dk/erhvervsuddannelser/Sider/Indhold/statistik for institutioner/klare mål mål 2.aspx
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= MAL 2: FLERE SKAL FULDF@RE EN ERHVERVSUDDANNELSE

GUIDES

HVILKE ELEVER FALDER FRA?

PREE—
Kgn, alder
)
Hvilke
Ekstern
elever falder
fra? benchmark

Intern
benchmark
_—

|

4

Ved at nedbryde og analysere data om antallet af frafaldne elever kan I
indkredse, hvad det er for elever, som I maske skal ggre en saerlig
indsats for at fastholde. I kan ogsa sandsynligggre forklaringerne pa de
frafald, I oplever.

Det kan ogsa vaere brugbart for jer at sammenligne frafaldet pa tveers
af elevtyper pa jeres skole med frafaldet p@ andre, sammenlignelige
skoler. Ved at ggre dette kan I f.eks. finde inspiration til nye indsatser
hos andre skoler, der har succes med at fastholde bestemte typer af
elever.

M3ske kan I ogsa nyttigggre den viden om frafald og fastholdelse, I
allerede har pa skolen. Ved at sammenligne frafald pa tveers af jeres
egne afdelinger eller uddannelser, kan I fa en indikation af, om nogle
dele af skolen lykkes bedre end andre med at fastholde elever. Spgrg
jer selv, hvad der kendetegner indsatser, organisering og
elevsammensaetning pa de afdelinger og uddannelser, der adskiller sig
fra hinanden.

P& de naeste sider praesenteres tre forslag til, hvordan I kan anvende
udvalgt data til besvarelse af spgrgsmalet: Hvilke elever falder fra i
grundforlgbet?

- Frafald pa grundforlgbet - alder og uddannelse

« Frafald pa grundforlgbet - ekstern benchmark: sammenligning
mellem skoler

« Frafald pa grundforigbet - intern benchmark: pa tveers af
uddannelser pa jeres skole
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=  TRIN-FOR-TRIN: NUANCERING OG FILTRERING AF DATA VIA DVH

GUIDES A @ A
NEDBRYDNING FILTRERING FILTRERING
Dokumentoversigt Institution lddannelsesgruppering
= Alle | Alle
Afbrud - landsplan [ FeErmingsnonT CmveryssEoe —
Status - landsplan [ Hotek og Restaurantskolen A ] Hospitalsteknisk assistent
Institution [ ] Héndvaerker-Skolehjemmet i Ke | u Kosmetiker
Hddannslse [ ] 1BC International Business Colle [ Krop og sti
Institution - uddannel
: I fm HeaannE= [] Jordbrugets UddannelsesCenter Omsorg, sundhed og pada
Institution - elevtypearp . ] Social- og sundhedsuddann
Institution - e - uddannel [] Kjeergdrd Landbrugsskole |
nstitution - elevtypegrp - uddanneise A ] sundhed, omsorg og paada"""'
finstion i udionncJf [] Kold College e
Om data < > < >
Veelg ‘Institution - alder - Under ‘parametre’ i skaermens Under ‘parametre’ i skaermens
uddannelse’ i dokumentoversigten hgjre side kan I udveelge hgjre side kan I under
pa Datavarehusets side ‘Frafald pa institutioner under ‘institution’. ‘uddannelsesgruppering’ udvealge
grundforigbet (1. og 2. del). uddannelser, I gnsker at undersgge
Fraveaelg ‘Alle’ og veelg jeres egen naermere. Tryk derefter pa ‘Anvend’
I far nu vist status 3 mdr. efter institution. Tryk derefter pa to gange.
tilgang til grundforlgb (1 og 2) for ‘Anvend’ to gange.
alle erhvervsskoler. I far nu vist frafaldsprocenten for
I far nu vist frafaldsprocenten de forskellige uddannelser, I har
samlet set for jeres institution. udvalgt.

Se det samlede output pa naeste
side.
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=  TRIN-FOR-TRIN: NUANCERING OG FILTRERING AF DATA VIA DVH

GUIDES

EKSEMPEL: FRAFALD PA GRUNDFORL@B OPDELT PA ALDER OG UDD. (FORTSAT)

Status 3 méneder efter start pad grundforlgbet i 2015 fordelt pd institution, alder
oq uddannelse

Status 3 maneder efter tilgang

Institution Aldersgruppe  Uddannelse Afbrud | Afbrud Fuldfart
med uden

omvalg | omvalg
AT ar Omsorg, 6.5% 93,0%
sundhed og
X padagogik
18-19 ar Omsarg, 12 5% a7 5%
sundhed og

paadagogik

20-24 ar Omsaorg,

sundhed og
padagogik

Institution

25+ ar Omsorg.
sundhed og
paedagogik

Ukendt Omsaorg,
sundhed og
padagogik

lgang Ukendt

I alt

100.0%

100.0%

Hvad viser tabellen?

Eksemplet viser, at frafald uden omvalg varierer pa tveers af
aldersgrupper indenfor hovedomrddet ‘Omsorg, sundhed og
paedagogik’ pa skolen - institution X.

Det ses, at frafaldprocenten er naesten dobbelt s& hgj blandt de 18-
19-3rige sammenlignet med gruppen af -17-3arige.

Hvad kan naeste skridt i analysen vaere?

Hvis I, ligesom skolen i eksemplet, observerer et hgjere frafald
blandt nogle aldersgrupper end blandt andre, kan I med fordel
undersgge mulige arsager til dette. I denne proces kan I ogsa
overveje, hvem pa skolen I med fordel kan inddrage, hvis I skal
igangsaette indsatser for at fastholde szerlige grupper af elever.

I kan f.eks. se naermere pa:

« Elevernes karakteristika, herunder herkomst og
elevtypegruppering

« Om I lokalt pa skolen har behov for selv at indsamle data om
eleverne pa andre variable ,end I finder i Datavarehuset og
EASY-A, eller om I skal igangsaette en kvalitativ undersggelse.
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@
(gs TRIN-FOR-TRIN: NUANCERING OG FILTRERING AF DATA VIA DVH
EKSEMPEL: FRAFALD PA GRUNDFORL@B - EKSTERN BENCHMARK

NEDBRYDNING FILTRERING FILTRERING
Dokumentoversigt Uddannelsesgruppering Institution
= Frafzld p& grundforlebet (1. og 2. del) Alle Alle
Afbrud - landsplan — .
Status - landsplan ] Hospitalsteknisk assistent [] EUCLillebz=it A
. EUC Nord
Institution| ] Kosmetiker
Uddannelss I:l Krl:ll:l og il ELC Mordwest
Institution - uddannelse Omsorg, sundhed og pa=da EUC Nordvestsjeelland
Institution - &l ;
Instftu;ﬂn Elipegm . ] social- og sundhedsuddann EUC Speelland
nstitution - e pearp - uddannelss
Institution - alder - uddannelse D sundhed, omsorg og pasda v =C sy =
— - s . .. [ Frederikshavn Handelsskole
Om data £ > < >
Veelg ‘institution’ i Under ‘parametre’ i skaermens hgjre Under parametre i skeermens hgjre side
dokumentoversigten pa side kan I under kan I udveaelge institutioner under
Datavarehusets side ‘Frafald pa ‘uddannelsesgruppering’ udvaelge de ‘institution’.
grundforlgbet (1. og 2. del). uddannelser, I gnsker at
sammenligne. Husk at fravaelg ‘Alle’. Kryds af ved de erhvervsskoler, som er
I far nu vist status 3 mdr. efter Tryk derefter pa ‘Anvend’ to gange. relevante at sammenligne jeres egen
tilgang til grundforlgb (1 og 2) for skole med. Husk ogsa at szette kryds
alle erhvervsskoler. I far nu vist frafaldsprocenten for de ved jeres egen skole og fraveelg ‘Alle’.
forskellige uddannelser, I har Tryk derefter pa ‘Anvend’ to gange.
udvalgt.

I far nu vist status 3 mdr. efter tilgang
til grundforlgbet pa de skoler og
uddannelser, I har udvalgt.

Se det samlede output pd naeste side
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GUIDES

TRIN-FOR-TRIN: NUANCERING OG FILTRERING AF DATA VIA DVH
EKSEMPEL: FRAFALD PA GRUNDFORL@B - EKSTERN BENCHMARK (FORTSAT)

Status 3 maneder efter start pa grundforlebet i 2015 fordelt pa institution

Institution

( Institution 1 \

Institution 2

Institution 3

Institution 4

\ Institution5 /

| alt

Status 3 maneder efter tilgang

Afbrud

m Afbrud u.
omvalg

100,0%
100,0%
100,0%

100,0%
100,0%
100,0%

Afbrud m.

omvalg

Inst. 1

Afbrud Igang
med uden
omvalg omvalg
7.4% 92.1%
2.0% 7.5% 90,5%
3,9% 7.1% 89,0%
9.8% 89,5%
1,2% 11,3% 87.5%
1,5% 8,9% 89,7%
Inst. 2 Inst. 3 Inst. 4

RAMBGLL
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Hvad viser tabellen?

Eksemplet viser, at der er stor variation i frafald uden omvalg pa
tvaers af skolerne - institution 1-5. Sdledes har skole 5 det hgjeste
frafald uden omvalg efter start pa grundforigbet blandt de udvalgte
skoler. Tilsvarende fremgar det, at frafaldsprocenten er lavest pa
skole 3.

Hvad kan naeste skridt i analysen veere?

Efter at have identificeret forskellene mellem jeres skole og andre
sammenlignelige skoler kan I f.eks. starte med at nedbryde data pa
afdeling og efterfglgende pd elevkarakteristika. P& den made kan I
finde frem til de(n) malgruppe(r), som har szerligt behov for at
modtage stgtte for at blive fastholdt i deres uddannelsesforigb.

I kan f.eks. se neermere pa:

« Forskelle pa tvaers af afdelinger
« Forskelle pd tvaers af uddannelser

» Elevernes karakteristika
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GUIDES

TRIN-FOR-TRIN: NUANCERING OG FILTRERING AF DATA VIA DVH

EKSEMPEL: FRAFALD PA GRUNDFORL@B - INTERN BENCHMARK: PA TVARS AF UDD.

NEDBRYDNING

Dokumentoversigt
= Frafald p& grundforlgbet (1. og 2. del)
Afbrud - landsplan
Status - landsplan

Institution - uddannslse

Institution - elevtypearp

Institution - elevtypeorp - uddannelss
Institution - alder - uddannelse

Om data

Veelg ‘uddannelse’ i
dokumentoversigten pa
Datavarehusets side ‘Frafald pa
grundforigbet (1. og 2. del).

I far nu vist status 3 mdr. efter
tilgang til grundforlgb (1 og 2) for
alle erhvervsskoler.

FILTRERING
Insttution

Skanderborg-Odder Center for |
Skive Handelsskole A
Skive Tekniske Skole

Social & SundhedsSkolen, Hern
Social- og Sundhedsskolen Esbj
Social- og Sundhedsskolen Fyn W

DI:II:IDI:II:ID%

Social- og Sundhedsskolen i Sill
>

e

Under ‘parametre’ i skeermens
hgjre side kan I udvaelge
institutioner under ‘institution’.

Fraveelg ‘Alle’ og veelg jeres egen
institution. Tryk derefter pa
‘Anvend’ to gange.

I far nu vist status 3 mdr. efter
tilgang til grundforlgb (1 og 2) for
alle uddannelser pé jeres skole.

FILTRERING

|Uddannelsesgruppering

Hospitalsteknisk assistent A
Kosmetiker

Krop og stil

Omsorg, sundhed og peeda
Social- og sundhedsuddann

sundhed, omsorg og peeda v
>

noorooorz

— 1 1 - [

e

Under ‘parametre’ i skaermens
hgjre side kan I under
‘uddannelsesgruppering’ udvalge
de uddannelser, I gnsker at
sammenligne. Tryk derefter pa
‘Anvend’ to gange.

Se det samlede output pa naeste
side.
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GUIDES

TRIN-FOR-TRIN: NUANCERING OG FILTRERING AF DATA VIA DVH

EKSEMPEL: FRAFALD PA GRUNDFORL@B - INTERN BENCHMARK: PA TVARS AF UDD. (FORTSAT)

Hvad viser tabellen?

Eksemplet viser, at frafald uden omvalg er hgjest pa
uddannelsen ‘Mad til mennesker’ blandt de udvalgte
uddannelser. Tilsvarende ses det, at frafaldsprocenten er
noget lavere pa ‘Detailslagter’.

Hvad kan naeste skridt i analysen veaere?

I kan undersgge, hvad mulige forklaringer p& den store
variation mellem de forskellige uddannelser kan vaere og om
der er tale om forklaringer I selv kan pavirke. Spgrg jer selv,
om nogle af jeres uddannelser er sezerligt gode til at
tiltraekke og/eller fastholde ressourcestzerke elever og
hvordan det kan vaere. Hvad ggr de uddannelser som I kan
laere noget af pa tveers af skolen?

I kan f.eks. se neermere pa:

» Elevkarakteristika
+ Jeres forskellige markedsfgringsindsatser
» Jeres forskellige fastholdelsesstrategier

Overvej ogsa, om I f.eks. skal invitere uddannelsesledere pa
tvaers af skolen til en dialog om frafald og fastholdelse med
henblik p& tvaergdende samarbejde om nye indsatser.

Status 3 méneder efter start pd grundforlebet i 2015 fordelt pd uddannelse

Uddannelsesundergruppe Uddannelse

Gruppe: Fedevarer,
jordbrug og oplevelser

Anleegsgartner
Detailslagter
Ermeeringsassistent
Gartner

Mad til mennesker

RAMBGOLL

Afbrud
med
omvalg

1,7%

1,3%

Status 3 maneder efter tilgang

Fuldfert

1.8%
59, 7%
1,2%
10,6%
12,9%

Igang

82.6%
31,3%
80,5%
B7.5%
61,5%

| alt

100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
100,0%
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HVORNAR FALDER ELEVERNE FRA?

Hvornar
falder elever

fra?

Status 3
mdr.

Status 6
mdr.

Status 9
mdr.

et

&

Status 12
mdr.
e

Nar I arbejder med handlingsplanen for gget gennemfgrelse far I viden
om elevernes status tre maneder efter, at de er startet pa
grundforigbet.

Det er imidlertid relevant for jer at undersgge elevernes status pa flere
tidspunkter for bl.a. at f& viden om, hvornar risikoen for frafald er
stgrst. P34 den made kan I malrette og time de indsatser, I igangsaetter
for at fastholde eleverne.

I kan ogsa undersgge, om der er forskel pa, hvornar eleverne falder fra
pa de forskellige uddannelsesomrader. Kan I leere noget af hinanden pa
tveers af skolen?

P& de naeste sider finder I et eksempel pa, hvordan I traeekker data pa
elevernes status pa forskellige tidspunkter efter tilgang til
grundforlgbet:

« Frafald 6 mdr. efter tilgang til grundforigbet

49



. ’

=  TRIN-FOR-TRIN: NUANCERING OG FILTRERING AF DATA VIA DVH
EKSEMPEL: FRAFALD 6 MDR. EFTER TILGANG TIL GRUNDFORL@BET

GUIDES

NEDBRYDNING

Dokumentoversigt
£l Frafald p& grundforlgbet (1. og 2. del)

Afbrud - landsplan
Status - landsplan
Institution

[
Institution - uddannslse
Institution - elevtypearp
Institution - elevtypeorp - uddannelss
Institution - alder - uddannelse
Om data

Veelg ‘uddannelse’ i
dokumentoversigten pa
Datavarehusets side ‘Frafald pa
grundforlgbet (1. og 2. del).

I far nu vist status 3 mdr. efter
tilgang til grundforlgb (1 og 2) for
alle erhvervsskoler.

FILTRERING
Institution

Skanderborg-Cdder Center for |
Skive Handelsskole A
Skive Tekniske Skole

Sodal & SundhedsSkolen, Hern
Social- og Sundhedsskolen Eshi
Social- og Sundhadsskolen Fyn W

I:II:II:IDI:II:ID%

Social- og Sundhedsskolen i Silk
>

e

Under ‘parametre’ i skeermens
hgjre side kan I udveelge
institutioner under ‘institution’.

Fraveelg ‘Alle’ og veelg jeres egen
institution. Tryk derefter pa

‘Anvend’ to gange.

I far nu vist status 3 mdr. efter

tilgang til grundforlgb (1 og 2) for

alle uddannelser pa jeres skole.

FILTRERING

Statustidspunkt - antal m&neder efter start

Under ‘parametre’ i skeermens hgjre
side kan I under ‘statustidspunkt -
antal maneder efter start’ vaelge,
hvilken status I gnsker at fa vist. I
kan kun veelge én status ad gangen
og skal derfor gentage dette trin, hvis
I gnsker at sammenligne flere
statustidspunkter.

St f.eks. kryds ved ‘6 maneder’.
Tryk derefter pa ‘Anvend’ to gange.

Se det samlede output pd naeste side.

RAMBGLL
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TRIN-FOR-TRIN: NUANCERING OG FILTRERING AF DATA VIA DVH
EKSEMPEL: FRAFALD 6 MDR. EFTER TILGANG TIL GRUNDFORL@BET (FORTSAT)

Status 3 maneder efter start pa grundforlebet i 2015 fordelt p& uddannelse

Status 3 maneder efter tilgang

)
Uddannelsesundergruppe Uddannelse Afbrud | Afbrud Igang | alt
med uden
omvalg | omvalg
Gruppe: Fadevarer, Fadevarer, 1,2% 3.1% 50.7%  100,0%
jordbrug og oplevelser jordbrug og
oplevelser
Gruppe: Kentor, handel  Kontor, handel og 0,7% 8,1% 91.2% 100,0%

og forretningsservice forretningsservice

Status 6 maneder efter start pad grundforlo

Uddannelsesundergruppe Uddannelse Afbrud
med
omvalg
Gruppe: Fedevarer, Fodevarer, 5.1%
jordbrug og oplevelser  jordbrug og
cplevelser
Gruppe: Kontor, handel  Kontor, handel og 11.4%

og forretningsservice forretningsservice

et i 201

Afbrud
uden
omvalg

10,9%

11,9%

—/

5 fordelt pd uddannelse

Status 6 maneder efter tilgang

Fuldfert Igang  Ukendt
83,9%
1,6% 74, 7% 0,4%

| alt

100,0%

100.0%

Hvad viser tabellen?

Eksemplet viser, at frafald pa ‘Fedevarer, jordbrug og
oplevelser’ er 8,1% opgjort pa status 3 mdr. efter start pa
grundforligbet. Ses pa status 6 mdr. efter start, er
frafaldsprocenten 10,9%. Der kan altsd vaere en tendens til,
at eleverne fgrst falder fra lidt senere end 3 mdr. efter
start.

Hvad kan naeste skridt i analysen veaere?

Med udgangspunkt i analysens resultater kan I finde frem
til, hvornar risikoen for frafald er hgjest pa netop jeres
skole og pa baggrund heraf udforme malrettede indsatser,
der igangsaettes pa det rette tidspunkt.

I kan f.eks. se narmere pa:

« Elevernes status efter 9 og 12 mdr. med henblik pa at
analysere den videre udvikling

8 -

6 - Hovedomrade 1

4 - x = Hovedomrade 2

, \/ Hovedomrade 3
- = Hovedomrade 4

0 —

3mdr. 6mdr. 9mdr. 12 mdr.

RAMBGOLL
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GUIDES

Hvorfor falder

r——

elever fra?

Frafaldsarsager

Centrale afgangskoder

+ Udmeldt. Eleven har ikke pabegyndt
uddannelsen

Eleven kunne ikke kontaktes
Fuldfgrt EUD hovedforlgb

Fuldfgrt kurset (AU, AMU, 1V o.lign.)
Fuldfgrt HHX/HTX

Fuldfgrt PB- eller EA-uddannelse
Gennemfgrt foregdende trin af
uddannelsen

Udmeldt (Eleven afgdet ved dgden)
Udmeldt (fortsaetter uddannelsen pa
anden skole)

Ansggning trukket

Gennemfgrt GF2 - fortsaetter ej
Gennemfgrt GF1

Orlov

Skifter uddannelseskode pga. ny
bekendtggrelse

Fuldfgrt grundforlgb

Uddannelsens faglige niveau for hgjt
Uddannelsens faglige niveau for lavt
Personlige forhold

Eleven trives ikke i skolens miljg
Fortrudt uddannelsesvalg

Bortvist fra uddannelsen

Ej bestdet

Laereforhold ophgrt

Ikke uddannelsesparat

Sygdom

Eleven er flyttet

Eleven har fiet uddannelsesaftale i
grundforlgbet

Afslutter ikke grundforlgb pga.
adgangsbegraansning

Afbrudt udvekslingsstuderende
Afbrudt faglig mobilitet, del af nyt
grundforlgb

Elev afbrud p8 Aben Uddannelse

Nar I arbejder med handlingsplanens indikatorer pa klare mal 2, er
det oplagt at supplere den viden, I far om elevernes frafald med
data om 8rsager til dette frafald. De fleste erhvervsskoler
indberetter frafaldsarsager i systemet Uddata, mens nogle skoler
har data lokalt i skolens systemer.

Den enkelte skole kan arbejde med lokale afgangskoder, som dog vil
veere knyttet op pa en centralt defineret afgangskode (se boksen til
venstre). P& den made kan afgangsarsager opggres pa tvaers af
skoler.

Nar I bade inddrager data om, hvilke elever, der falder fra en eller
flere af jeres uddannelser og inddrager data om &rsagerne til disse
elevers frafald, far I et mere praecist billede af den malgruppe, I skal
ggre en saerlig indsats for at fastholde.

Foruden data om frafaldsarsager i Uddata, kan det vaere en god idé
at supplere analysen af frafald med kvalitative data om de elever,
der stopper i deres uddannelsesforigb. En mulighed er at udarbejde
et spgrgeskema, der sendes til eleverne, som falder fra. En anden
mulighed er, at I inviterer eleven til en samtale, hvor I, evt. ud fra
en spgrgeguide med udvalgte, vigtige spgrgsmal om arsager til
frafald, far viden om elevens valg om at stoppe i sit
uddannelsesforlgb.

Det kan ogsa vaere en god idé at se pd, hvordan eksempelvis
undervisere og vejlederes kendskab til eleverne og deres arsager til
frafald kan dokumenteres og behandles som kvalitative data.

RAMBGOLL
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395 HVORFOR FALDER ELEVERNE FRA?
wos CASE: LGBENDE FOKUS PA KVALIFICERING AF FRAFALDSDATA

Foruden frafaldsdrsager
supplerer Herningsholm
data pa M3l 2 med data
om...

hvilke elever, der falder
fra fordelt pa elevernes
kgn og alder

frafald pa skolens

forskellige indgange og
uddannelser

hvorndr eleverne falder
fra fordelt pd status (3, 6,
9, 12 mdr.)

frafald de foregdende ar

P43 Herningsholms Erhvervsskole i Herning prioriteres det hgjt, at
handlingsplanen for oget gennemforelse understotter og supplerer de
lokale uddannelsesplaner og det feellespadagogiske grundlag og visa
versa. Handlingsplanen skal have et liv i skolens generelle kvalitetsarbejde.
Derfor er det dels vigtigt for skolen at supplere data i handlingsplanen med
gvrige data, dels at folge op pd handlingsplanen Igbende.

Supplerer med data om frafaldsdrsager

"Handlingsplanen for gget gennemfgrelse er udgangspunktet for Herningsholms
Erhvervsskoles databaserede arbejde med elevernes frafald,” forteeller
uddannelseschef Niels Hedegaard. Men data i handlingsplanen er ikke nok. En
vaesentlig supplerende parameter er frafaldsarsager, som kan traekkes i UDDATA.
Skolen arbejder med 11 kategorier pa frafaldsarsager og kan undersgge udviklingen
pa tvaers af elevgrupper, indgange, uddannelser og tid for at fa viden om de
problemstillinger, der synes at vaere seerligt fremtraedende hos de frafaldne elever.

Frafald - hele aret!

Ifglge Herningsholm er det ikke nok at traekke og
analysere frafaldsdata én gang om aret. Skolen
treekker derimod data lige s8 snart der opstar et
behov, f.eks. nar uddannelseslederne giver udtryk
for, at de gnsker at se pa udviklingen i Igbet af
skoledret. "Nar efterspgrgslen pa data om frafald er
til stede, er det vigtigt at kunne levere data hurtigt,
sa den kan fgde ind i drgftelserne mellem de aktgrer
pa skolen, som har mandat til at skabe de
ngdvendige forandringer,” siger chefkonsulent i
Herningsholms kvalitetsafdeling, Jette A. Lunding.
"P& den made bliver data motiverende,” tilfajer Niels
Hedegaard.

Fraveer fgr frafald

I arbejdet med malet om, at flere unge skal fuldfgre en erhvervsuddannelse,
inddrager Herningsholm ikke kun data vedrgrende frafald. “Nar forst en elev er
registeret som faldet fra, er det jo for sent at nd méalet om fuldfgrelse for netop
denne elev!” pointerer Niels Hedegaard. Data om elevernes fravaer kan derimod vaere
en indikator for, om eleverne er frafaldstruede. Derfor opggr og analyserer
Herningsholm Igbende alle elevers fravaer. I samspil med den viden skolen far fra
den 3rlige elevtrivselsundersggelse er fravaersdata med til at kvalificere og malrette
skolens indsatser mod de elever, der har szerligt behov for stgtte.

Internt ledelsesveaerktgj

Det Igbende og nuancerede fokus pd udviklingen i frafald fra uddannelserne er ikke
kun med til at sikre skolens kontinuerlige indsatser for at fastholde eleverne. Det er
0gsd med til at sikre, at de mal og indsatser som skolen fastsaetter og beskriver i
handlingsplanens for gget gennemfgrelse bliver rammesaettende for det generelle
kvalitetsarbejde.

"Frem for at se

handlingsplanen som et

statisk billede af skolen, ses

den som et levende

dokument og et brugbart

internt ledelsesvaerktgj, der
spiller sammen med vores
uddannelsesplaner og det
feelles-paedagogiske Sikre
grundlag pa skolen,” sammenhzng
understreger Niels
Hedegaard.

Indhentning
af nationale og
lokale data

Prioritering af
indsatser

Handlingsplan

Kvalitet pa
Herningsholm

Lokale
uddannelses-
planer

Feelles
peedagogisk
grundlag

Lobende
opfoelgning

Lobende dialog

RAMBGLL
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MAL 2: FLERE SKAL FULDF@RE EN ERHVERVSUDDANNELSE

HVIS I IKKE KAN GENKENDE DATA...

UDFORDRING

MULIG FORKLARING

1. Antallet af elever, der ifslge ministeriets data er faldet fra pa enten
grundforlgb eller hovedforlgb, stemmer ikke overens med skolens
egne opggrelser.

1.

Hvis en elev afbryder uddannelsen pa jeres skole, men starter pa en
anden skole, vil det hos jer vaere opgjort som frafald uden omvalg,
mens ministeriet vil opggr det som frafald med omvalg, da de kan se
pa tveers af skoler.

Styrelsen for It og Leering (STIL) beregner frafald pa de angivne
opggrelsesdatoer, jf. de tidligere tabeller. Hvis I pa skolen har haft
efterfglgende efterregistreringer, kan dette vaere en af grundende til
afvigelser mellem jeres og de centrale data.

Elever der kun har vaeret pa skolen 1 dag, teelles ikke med i
populationen. Husk derfor at fglge op pa, hvorvidt I har disse elever
med i jeres malgruppeafgraensning.

Hvis en elev har haft en pause fra uddannelsen pa mere end syv
maneder for grundforlgbselever og 18 maneder for hovedforlgbs-
elever, indgar eleven i statistikken for det efterfglgende.

Veer opmaerksom pa at STIL tager udgangspunkt i indgaelsesdato for
uddannelsesaftale ved opggrelsen, og der kan derfor forekomme
afvigelser.

Bemeaerk: disse spgrgsmal er opstillet p§ baggrund af de spargsmél, der er stillet til enten Styrelsen for Undervisning og Kvalitet (STUK) samt Styrelsen for IT og Laering (STIL).

RAMBGOLL

54



BRUG DATA PA TVAERS AF DE FIRE KLARE MAL

DE SMA GRA...

TIPS

Intet mdleren @

De fire klare mal er ikke taenkt som isolerede
nedslagspunkter, men derimod som supplerende
malsaetninger for erhvervsskolernes arbejde med
kvalitet.

P& en skole, hvor trivslen blandt eleverne er hgij, vil
det sandsynligvis 0gsa vaere nemmere at fastholde
eleverne. Pa samme made vil det med stor
sandsynlighed ogsa pavirke samarbejdet med
virksomheder positivt, nar en skole lykkes med at
fremme elevernes faglige udvikling, sa de bliver s
dygtige som muligt.

Anskuer I kvalitetsarbejdet med de fire klare mal som
en sammenhangende opgave, vil det ogsa blive

tydeligt, hvordan indikatorer der knytter sig til ét mal
kan bidrage til at nuancere analysen pa et andet mal.

I kan med andre ord nyttigggre jeres egen viden fra
data pa tveers af de fire klare mal - og dermed
bidrage til sammenhaang i kvalitetsarbejdet.

I figuren til hgjre kan I finde eksempler pa spgrgsmal,
I kan stille jer selv, nar I skal taenke pa tveers.

RAMBGLL

Hvilke typer elever
tiltraekker vi? Og hvad har
malgruppen szrligt behov
for, for at blive fastholdt?

Kommunikerer vi
hensigtsmaessigt til vores
samarbejdsvirksomheder,
hvilke elever vi er gode til

at tiltraekke?

Hvad fortzeller ETU’en os
om vores attraktivitet og
mangel pd samme?

()

Hvad siger virksomhederne
om relevansen af elevernes
fagvalg i praksis?

Hvilket signal sender
vores frafaldstal til mulige
kommende elever?

Hvilke elever skal vi bade
have fokus pa at fastholde
og at dygtigggre? Og
hvordan finder vi en god
balance?

Hvordan kan
mulighederne for
dygtigggrelse skabe
motivation for at fuldfgre
en erhvervsuddannelse?

Hvilken betydning kan
elevernes faglige udvikling
have for deres trivsel?



MAL 3: ERHVERVSUDDANNELSERNE SKAL UDFORDRE ALLE
ELEVER, SA DE BLIVER SA DYGTIGE, DE KAN

OVERSIGT

Beskrivelse af data
Hvis I ikke kan genkende data

RAMBOLL

GUIDES

Hvordan kan I nuancere data? -

fag pa hgjere niveau

Case: hvor bliver vores elever af?

Hvordan kan I nuancere data i
handlingsplanen? -
beskaeftigelsesfrekvensen

Beskaeftigelsesfrekvensen pa
tveers uddannelser

Beskaeftigelsesfrekvens -
ekstern benchmark

)

TIPS

Fag pa hgjere niveau - overvej

flere malgrupper

Data i skolens kvalitetsarbejde

Udarbejdelse af skabelon til
undervisningsevaluering

Hvordan arbejder I med at
fastszette lokale resultatmal?




OVERSIGT

MAL 3: ERHVERVSUDDANNELSERNE SKAL UDFORDRE ALLE ELEVER, SA DE BLIVER SA
DYGTIGE, DE KAN
BESKRIVELSE AF DATA: DATA FRA DVH

INDIKATOR

Obligatorisk indikator
(midlertidig): Andel elever
med fag pa ekspertniveau

Obligatorisk indikator
(midlertidig): Andel
elever, der er i gang med
fag p& hgjere niveau end
det obligatoriske

Obligatorisk indikator
(midlertidig):

Andel af tilgangen p& EUD,
der er i gang med EUX

Obligatorisk indikator
(midlertidig):

Andel af tilgangen p& EUD,
der er i gang med talentspor

FORMAL

At fa viden om, hvor
mange elever, der
starter p& EUX og
derigennem hvor god
skolen er til at skabe et
miljg med hgj faglighed

At fa viden om, hvor
mange elever,
derstarter pa et
talentspor og
derigennem, hvor god
skolen er til at skabe et
miljg med hgj faglighed

DEFINITION

Andel EUX-elever med
tilgang i et givet
kalender3r ift. alle
elever med tilgang i
det givne kalenderar

Andel af elever med
talentspor med tilgang
til hovedforlgb i et
givet kalenderdr ift. til
alle elever med
tilgang til hovedforlgb
i det givne kalenderar

MALGRUPPE OPGORELSES-

TIDSPUNKT

KILDE

Tilgaengelig ultimo oktober 2016

Elever der fglger Datavarehuset
EUX-spor (enten

pa grundforlgbets

1. eller 2. del eller

hovedforlgbet) i et

givet kalenderdr

Opdateres Igbende

Elever pa Datavarehuset
hovedforlgb, der
fglger talentspor i

et givet kalenderar

Opdateres Igbende

NIVEAU

>

» Institution >
> Afdeling

NEDBRYD-
NING

Institution -
uddannelse
Institution -
alder-
uddannelse

YV VY

FILTRERING

Uddannelse
Uddannelsesregi
Alder

Kgn

RAMBGOLL
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OVERSIGT

MAL 3: ERHVERVSUDDANNELSERNE SKAL UDFORDRE ALLE ELEVER, SA DE BLIVER SA

DYGTIGE,

DE KAN

BESKRIVELSE AF DATA: LOKALE DATA

INDIKATOR

@vrig indikator:
Folkeskol-
ekarakterer

@vrig indikator:
Elevtrivsel,
laeringsmiljg

@vrig indikator:
Evaluering af
underviser og
undervisningsforlg
b

@vrig indikator:
Markedsfgrings-
budget

@vrig indikator:
Elevstatus efter
gennemfart
grundskole

RAMBGOLL

FORMAL

At f3 viden om det faglige
niveau blandt eleverne

At fa viden om, hvordan
eleverne trives i skolens
leringsmiljg

At fa viden om, hvordan
eleverne oplever
undervisningen

At fa viden om, hvor
mange ressourcer skolen
bruger pa markedsfgring

At fa viden om det
generelle sggemgnster til
fortsat uddannelse blandt
elever, der gennemfgrer
grundskolen

DEFINITION

Elevens karakterer i
matematik og dansk ved
folkeskolens afgangsprgve

Indikatoren er beregnet pa
baggrund af otte spgrgsmal
i elevtrivselsundersggelsen
vedrgrende skolens
laeringsmiljg

Kan variere fra skole til
skole, hvordan
evalueringen udarbejdes
0g gennemfgres

Midler som skolen har
anvendt i forbindelse med
markedsfgring af skolen og
dens uddannelser

Fra grundskole til fortsat
uddannelse efter
statustidspunkt efter
afgang

MALGRUPPE OPGORELSES
-TIDSPUNKT
Elever der p8 Juli
opggrelsestids-punktet har
sggt ind p& skolen
Alle elever, dvs. bade pa Den arlige

grundforlgbet og pa
hovedforigbet, med enten
en praktikaftale eller
skolepraktik, som er pa
skolen pé tidspunktet for
gennemfgrelsen (1. okt.-1.
dec.)

obligatoriske
trivselsmaling

Afhaenger af skolens
afgraensning

Afhaenger af,
hvorndr den

enkelte skole
gennemfgrer
evalueringen

Afhaenger af
hvilken periode

- skolen gnsker at
se pa.

Elever der afslutter
grundskolen det valgte ar

Maj

KILDE

Lokalt

Datavare-
huset

Lokalt

Lokalt

Danmarks
Statistik
(FORLOB1
0)

NIVEAU

Institution
Afdeling

Institution
Afdeling

Institution

Institution
Afdeling

Y V VY

Y V V

YVVVYYY

NEDBRYD-
NING

FILTRERING

Uddannelse -
Alder

Kgn

Evt. andet -
afhaenger af
skolen

Kgn

Alder
Grundforlgb,
uddannelser
Hovedforlgb,
uddannelser

Institution
Geografi

r
Uddannelse
Uddannelsesforlgb
Aldersgrupper
Kgn
Elevtypegruppering
Elevtype

VVVYVYVVYVYY

Uddannelse
Evt. andet -
afhaenger af
skolen -

Afgangsar

Afgangstrin

Geografi

Statustidspunkt -
Kgn

Herkomst
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OVERSIGT

DYGTIGE, DE KAN
BESKRIVELSE AF DATA:

DATA FRA DVH OG LOKALE DATA

MAL 3: ERHVERVSUDDANNELSERNE SKAL UDFORDRE ALLE ELEVER, SA DE BLIVER SA

INDIKATOR

Obligatorisk
indikator:
Beskaeftigelses-
frekvensen for
nyuddannede

@vrig indikator:
Beskaeftigelsesfrekvens
en pa tveers af sektor

@vrig indikator:
Andel elever, der
videreuddanner sig

@vrig indikator:
Videreuddannelses-
frekvens, selvstaendig-
hedsfrekvens, syge-/
barselsfrekvens,
dagpengefrekvens ,
kontanthjzelpsfrekvens

FORMAL

At fa viden om
beskaeftigelses-
frekvensen blandt
nyuddannede

At fa viden om, om
nyuddannede far job
inden for den sektor,
deres uddannelse er
maélrettet mod

At fa viden om, hvor
mange nyuddannede,
der videreuddanner sig

At fa viden om hvad der
sker med nyuddannede.
Yderligere kan det
bruges til at vurdere
hvor relevante erhvervs-
uddannelserne er ift.
behov pa arbejds-
markedet.

DEFINITION MALGRUPPE

Beskaeftigelsesfrekvensen  Nyuddannede aret fgr
for nyuddannede daekker
beskaeftigelsesfrekvensen

for elever 8ret efter endt

uddannelse (her 2014) for

samtlige uddannede i

afslutningsaret (dvs. elever

feerdiguddannede i 2013).

Beskaeftigelsesfrekvensen Nyuddannede aret fgr

opggres ud fra ATP

Andel nyuddannede der Nyuddannede aret fgr
dret efter er pabegyndt en
videregdende uddannelse.
Andel nyuddannede der Nyuddannede aret fgr
ret efter endt uddannelse

enten er begyndt pa en

videregdende uddannelse,

er blevet selvstaendig,

kommet p& dagpenge/

kontanthjzelp eller barsel.

OPG@RELSES-

TIDSPUNKT

Varierer afhangigt

af opggrelsesar.

For 2014 indg8r
ATP-opgjort for
beskaeftigelse i

2015.

Kan afhaenge af
skolen

Teellingsar begynder

1. oktober hos

Danmarks Statistik

Afhaenger af hvilken

frekvens man ser pa.
Se evt. datadokumen-
tation p& uvm.dk/bef

KILDE

Datavarehuset
Beskaeftigelses-
frekvenserne
opggres pa
individniveau
p& baggrund af
stgrrelsen af
pensionsindbet
alingerne til
ATP.

Lokalt - kan
evt. indsamles
via
dimittendunder
-sggelse eller
bestilles hos
Danmarks
Statistik.

uvm.dk/bef

NIVEAU

» Institution
» Afdeling

» Institution

Opggres ikke
pa institutions-
niveau

Y V V

NEDBRYD- FILTRERING
NING

Uddannelse » Institution
- institution > Geografi
Institution - > Afslutningsar
uddannelse » Uddannelse
Uddannelse - » Uddannelses-
alder regi

» Kgn

> Alder
Uddannelse
Kgn
Alder
Uddannelse
Evt.
baggrunds-
oplysninger
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GUIDES

NUANCERING AF DATA VIA LOKALE DATA (OM SKOLENS DIMITTENDER)

CASE: HVOR BLIVER VORES ELEVER AF?

SOSU Fyn har et onske om hele tiden at have fingeren pa pulsen i forhold til
opfyldelsen af resultatmdlet om at opretholde hgj beskaeftigelse blandt
skolens dimittender. Derfor har skolen selv igangsat initiativer for at folge
beskaeftigelsesfrekvensen tat — og for i ovrigt at f3 endnu mere viden om,
hvor eleverne bliver af, ndr de “flyver fra reden”.

"Vi ville gerne vide, hvor de bliver af, nar de bliver feerdige,” fortaeller
kvalitetsmedarbejder pa SOSU Fyn, Berit Olsen, “Og den tilgaengelige data syntes vi
ikke var specifik nok,” tilfgjer hun. Derfor igangsatte SOSU Fyn i 2014 selv en
dimittendundersggelse blandt faerdiguddannede paedagogiske assistenter.

Undersggelsen skulle blandt andet give viden om, hvor eleverne bliver ansat, og
hvor lang tid der gdr, for de kommer i arbejde. Skolen gennemfgrte undersggelsen
som elektronisk spgrgeskemaundersggelse.

Samarbejde med andre SOSU-skoler

I 2015 blev SOSU Fyn kontaktet af foreningen Danske SOSU-skoler, som havde
fundet inspiration i skolens dimittendundersggelse til at gennemfgre en bredere
undersggelse blandt psedagogiske assistent-dimittender landet over. Arbejdet med
at opskalere undersggelsen gik i gang i samarbejde md SOSU Nord og SOSU
Sjeelland. "En vigtig del af processen bestod i, at vi skulle finde ud af, hvad det
egentlig var, vi gerne ville vide. Svarprocenten ville ikke blive hgj nok, hvis vi
stillede for mange spgrgsmal.” forteeller Berit Olsen.

Skolerne valgte at fokusere pd graden af beskaeftigelse blandt dimittenderne.
Spgrgeskemaet blev udsendt af to omgang: forste gang tre maneder efter eleverne
var dimitteret, anden gang seks maneder efter dimittering.

SOSU Fyn og Danske SOSU-skolers samarbejde er et eksempel pa, hvordan
erhvervsskoler i faellesskab kan indsamle data om elever med henblik pa at styrke
kvaliteten i uddannelserne - herunder malet om hgj beskaeftigelse blandt

T
v

v

re gode rdd med udgangspunkt i SOSU Fyn

Begraens antallet af spgrgsmal, nar I laver spgrgeskemaundersggelser eller
telefoniske rundspgrger

Fa eleverne til, kort tid inden de stopper pa skolen, at bekreaefte deres
kontaktoplysninger (mail/tlf.), s& I kan komme i kontakt med dem senere
Overvej hvilke indsatser pa skolen I har behov for elevernes feedback pa - og
inddrag dem evt. Igbende frem for afslutningsvis

Lgbende interne undersggelser

SOSU Fyn har udviklet flere indsatser, der skal stgtte
eleverne i at blive s3 dygtigt, som de kan. Skolen har
saerligt fokus rettet mod at skabe veerktgjer eleverne kan
bruge til at koble teori og praksis - bl.a. for at understgtte
elevernes tilknytning til arbejdsmarkedet.

For at sikre, at indsatserne virker og har vaerdi for eleverne
gennemfgrer skolen Igbende interne undersggelser, f.eks.
fokusgruppeinterviews, og tilpasser indsatser og vaerktgjer
efter konkrete behov.
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FAG PA H@JERE NIVEAU - OVERVEJ FLERE MALGRUPPER

DE SMA GRA...

TIPS

Flere malgrupper

Som en del af klare mal 3 er opstillet et resultatmal om, at
andelen af de dygtigste elever — malt ved andel af elever med
den samlede maengde fag, der afsluttes pa et hgjere niveau end
det obligatoriske niveau - skal gges ar for ar.

Nar I skal arbejde med dette mal kan det vaere en fordel at
bryde malgruppen af elever ned, fordi I kan gge andelen af de
dygtigste elever pa flere mader:

+ Flere nuvaerende elever/elever I jeres nuvaerende malgruppe
kan vaelge fag pa hgjere niveau end det obligatoriske

« En ny malgruppe af elever kan valge fag pa hgjere niveau
end det obligatoriske

Brug data

+ De rette fag: Undersgg inden for hvilke fagomrader og i hvilke
afdelinger I har stor sggning til fag pd hgjere niveau

» Fglg med i udviklingen: Analysér data om elevernes
karakterer fra folkeskolen, prioriteter ved valg af
ungdomsuddannelse og andet I finder relevant.

« EUX: Hvordan er sggningen til jeres EUX-forlgb? Udbyder i de
rette forleb? Kan I malrette jeres udbud ved f.eks. at se pa
sggningen til EUX pa sammenlignelige skoler?

RAMBGOLL

Overvej forskellige indsatser til forskellige malgrupper

Nar I skal understgtte flere nuvaerende elever i at vaelge fag pa hgjere niveau end det
obligatoriske kan det vaere en fordel...

At sgrge for tidlig og tydelig information om mulighederne for fag pd hgjere niveau

« At udarbejde retningslinjer for, hvordan I pd skolen vil arbejde med afklaring af elever
forud for deres valg af fag

+ At skabe motivation ved f.eks. at kommunikere ‘den gode fortzelling’ om elever, der har
haft personlig, faglig og karrieremaessig succes med at tage fag pa hgjere niveau end det
obligatoriske

« At sikre, at eleverne har faet den ngdvendige forberedelse forud for, at de tager pa og
rustede til, hvad de gar ind til, nar de veelger fag pa hgjere niveau end det obligatoriske

N&r I skal tiltraekke flere unge til skolens fag/uddannelser pa hgjere niveau end det
obligatoriske kan det vaere en fordel...

« At fokusere pa jeres markedsfgringsaktiviteter og ggre brug af data, nar I kommunikere
med malgruppen. Skab f.eks. fokus pa god elevtrivsel og lavt frafald pa de fag og
uddannelser, I gnsker at rekruttere til, belys karrieremasssige muligheder i form af
beskaeftigelsesfrekvensen eller inddrag jeres samarbejdsvirksomheders (positive) syn pa
den faglige indsats.

Flere elever fra vores + Information ( A
eksisterende malgruppe . -

skal vaelge fag pa hojere Afklarlng og

niveau end det motivation

obligatoriske » Forberedelse

Valg af fag og
uddannelse

Flere unge skal sg@ge ind

pa skolen og gare brug af .
fag pa hejere niveau end Markedsfering

det obligatoriske L
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= MAL 3: ERHVERVSUDDANNELSERNE SKAL UDFORDRE ALLE ELEVER, SA DE BLIVER SA

GUIDES
DYGTIGE, DE KAN
HVORDAN KAN I NUANCERE DATA I HANDLINGSPLANEN? - FAG PA H@JERE NIVEAU
N&r I udfylder handlingsplanen for gget gennemfgrelse bruger I data, der giver / \
jer viden om, hvordan skolen klarer sig i forhold til mdlet om at ggre alle elever
sa dygtige som de kan blive. Det overordnede mal indeholder et resultatmal Link til Datavarehusets side med data om klare mal 3:
om, at andelen af de dygtigste elever skal gges ar for ar. Dette opggres med Datavarehuset - Klare m3l 3
dat_a om _andelen af elever, der vaelger fag pa hgjere niveau end det
obligatoriske. Nar I klikker pa linket og vaelger indikatoren vedrgrende talentspor

vil I, ndr data er tilgeengelig i Datavarehuset, fa vist en
dokumentoversigt, der minder om nedenstdende. Saledes vil det
blive muligt for jer f.eks. at treekke data, som kan bruges til at
analysere karakteristika ved de elever, der vaelger talentspor pa de

Ved hjzelp af data fra Datavarehuset og eventuelle lokale data pa jeres skole,
kan I nuancere den viden om eleverne og deres valg af fag I far, nar I
arbejder med handlingsplanen.

I kan eksempelvis stille disse tre spgrgsmal: forskellige uddannelser.
L | | ? \_ /
Hvilke elever vaglger typisk f.eks. EUX elleor talentspor- Dokumentoversigt
e Er der forskelle i elevernes sggemgnster pa tvaers af
hovedomrader/uddannelser?
e Hvordan klarer vi os sammenlignet med andre skoler? Andel at elever med Talentzpor
Landstal kalenderar
P& de naeste sider finder I trin-for-trin-guides til, hvor og hvordan I finder frem Landstal kvartal seneste 2 3¢
til data, der kan hjeelpe jer med at besvare spgrgsmalene. Institution - afdeling
Uddannelze
Hvilke elever o 00 0o Pabama )
vaelger fag pa ..... Uddannelsesforlab (Skal ikke medtages!!]
h¢jere niveau? E B E B H 2 : - - I
Omdats

Sggemgnstre pa
tveers af
udd./afd.

Sammenligning
RAMB LL med andre 62
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https://www.uddannelsesstatistik.dk/erhvervsuddannelser/Sider/Indhold/statistik for institutioner/klare m%C3%A5l m%C3%A5l 3.aspx
https://www.uddannelsesstatistik.dk/erhvervsuddannelser/Sider/Indhold/statistik for institutioner/klare m%C3%A5l m%C3%A5l 3.aspx
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DATA I SKOLENS KVALITETSARBEIDE

DE SMA GRA...

TIPS

Dialogmgder mellem skolens
direkter og afdelinger

Elevtrivselsundersagelse og
kvalitativ opfglgning

Budget

Tilfredshedsmélinger blandt
interne interessenter og
kvalitativ opfslgning

RAMBGOLL

o
g o

Skolens
vision

Handlingsplan for eget
gennemfarelse

APV

Kvalitetsrapport

Tilfredshedsmalinger blandt
eksterne interessenter og
kvalitativ opfalgning

Integrer handlingsplanen for gget gennemfgrelse i
skolens arshjul

Handlingsplanen for gget gennemfgrelse er bygget op
med udgangspunkt i de fire klare mal, som udggr en
feelles ramme om alle erhvervsskolers arbejde for at sikre
uddannelser af hgj kvalitet.

Men handlingsplanen er ogsd den enkelte skoles egen og
kan udggre et veerdifuldt element i den skolens
malrettede kvalitetsindsatser.

Handlingsplanen kan give et overordnet overblik over,
hvor skolen har kvalitetsudfordringer, som ikke kun skal
adresseres én gang arligt eller blandt én gruppe af
aktgrer pa skolen.

Taenk eksempelvis over, hvordan den viden I far fra
handlingsplanen om virksomheders tilfredshed med
praktiksamarbejdet kan fgde ind i jeres gvrige
tilfredshedsmalinger blandt eksterne interessenter. I kan
ogsa overveje, hvordan I kan tilrettelaegge kontinuerlige
dialogmgder pa tvaers af ledelse, medarbejdere og elever
med sezerlige temaer i handlingsplanen som
udgangspunkt. Se handlingsplanen som en invitation til
at blive klogere pa en raekke omrader gennem skolens
gvrige aktiviteter pa kvalitetsomradet.

N&r handlingsplanen far en plads i jeres arshjul sikrer I,
at I Igbende folger op pd de mal og indsatser I formulerer
i planen. Planen hjzelper jer pa den made med at leve op
til de fire klare mal - pa jeres egen made.
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GUIDES

MAL 3: ERHVERVSUDDANNELSERNE SKAL UDFORDRE ALLE ELEVER, SA DE BLIVER SA

DYGTIGE, DE KAN

HVORDAN KAN I NUANCERE DATA I HANDLINGSPLANEN? - BESKAFTIGELSESFREKVENSEN

Ud over at se pa antal elever, der hhv. veelger fag pa hgjere niveau end

det obligatoriske, vaelger fag pa ekspertniveau, fglger talentspor eller
pabegynder en EUX, skal I i relation til mal 3 ogsa forholde jer til
beskaeftigelsesfrekvensen for faerdiguddannede elever fra jeres skole.

Datavarehuset stiller jer data om beskaeftigelsesfrekvenser pa
institutionsniveau til radighed. I kan nuancere den samlede
beskaeftigelsesfrekvensen ved at se pa:

e Hvordan varierer beskaeftigelsesfrekvensen pa tvaers af

uddannelser?
e Hvordan klarer vi os sammenlignet med andre skoler?

P& de naeste sider finder I trin-for-trin-guides til, hvor og hvordan I

finder frem til data, der kan hjselpe jer med at besvare spgrgsmalene.

F

P3 tveers af 4
uddannelser? '

N

Mal 3 -

Beskeeftigelses-
frekvens

Sammenligning
med andre skoler?

EH
A
I

4 N

Information om data ——>

Link til Datavarehusets side med data om klare mal 3 -
beskaeftigelsesfrekvenser: Klare mal 3 - Beskaeftigelsesfrekvenser

N&r I klikker pa linket og vaelger ‘M3l 3: Beskeeftigelsesfrekvenser’,
vises nedenstdende dokumentoversigt. I har nu mulighed for at
traekke data, som kan bruges til f.eks. at sammenligne
beskaeftigelsesfrekvensen pa jeres skole med andre skoler (ekstern
benchmark) eller at sammenligne beskaeftigelsesfrekvensen pa
tveers af uddannelser internt pa skolen (intern benchmark).

\_ /

Dokumentoversigt
= Mal 3: Beskasftigelsesfrekvenser
Uddannelse - landsplan
Uddannelse - institutionsniveau
Institution - uddannelsesniveau
Uddannelse - alder
Om data

Ekstern benchmark ——>

Intern benchmark

Elevkarakteristika

RAMBGLL
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https://www.uddannelsesstatistik.dk/_layouts/15/ReportServer/RSViewerPage.aspx?rv:RelativeReportUrl=/Rapporter/Erhvervsuddannelser/M%C3%A5l 3 EUD frekvenser/6_EUD_frekvenser.rdl
https://www.uddannelsesstatistik.dk/_layouts/15/ReportServer/RSViewerPage.aspx?rv:RelativeReportUrl=/Rapporter/Erhvervsuddannelser/M%C3%A5l 3 EUD frekvenser/6_EUD_frekvenser.rdl
https://www.uddannelsesstatistik.dk/_layouts/15/ReportServer/RSViewerPage.aspx?rv:RelativeReportUrl=/Rapporter/Erhvervsuddannelser/M%C3%A5l 3 EUD frekvenser/6_EUD_frekvenser.rdl
https://www.uddannelsesstatistik.dk/_layouts/15/ReportServer/RSViewerPage.aspx?rv:RelativeReportUrl=/Rapporter/Erhvervsuddannelser/M%C3%A5l 3 EUD frekvenser/6_EUD_frekvenser.rdl

TRIN-FOR-TRIN: NUANCERING OG FILTRERING AF DATA VIA DVH -'.:
EKSEMPEL: BESKAFTIGELSESFREKVENSEN PA TVARS AF UDDANNELSER

NEDBRYDNING FILTRERING FILTRERING
Dokumentoversigt Institution |/ddannelsesgruppering
=1 Ml 3: Beskesftigelsesfrekvenser Alle | Alle
[ Fermingsnoinm EMvervsskoe =
Uddannelse - landsplan [ ] Hotel- og Restaurantskolen N [l Hospitalstekmisk assistent "
Uddannelse - institutionsniveau [[] Handveerker-Skolehjemmet i Ke | Ll Kosmetiker
[ Institution - uddannelkesniveau ] [] 1BC International Business Colle L Krop ag st
ddanneks - alder [] Jordbrugets UddannelsesCenter Omsarg, sundhed og paeda
Om dats (] KiceraSed Landbrugsskale | ] social- og sundhedsuddann
[] Kold College A4 ] Sundhed, omsorg og paeda 'V
| o | — 1w 1 - L '
< > < >
Veaelg ‘Institution - uddannelses- Under ‘parametre’ i skaeermens @nsker I kun at se pa bestemte
niveau’ i dokumentoversigten pa hgjre side kan I udveelge uddannelser, kan I under ‘parametre’ i
Datavarehusets side ‘Beskaeftigelses- institutioner under ‘institution’. skaarmens hgjre side under
frekvenser’. ‘uddannelsesgruppering’ udvaelge
Fraveaelg ‘Alle’ og veelg jeres egen uddannelser, I gnsker at undersgge
I far nu vist beskaeftigelsesfrekvenser institution. Tryk derefter pa nermere.
aret efter faerdiggjort uddannelse for ‘Anvend’ to gange.
alle erhvervsskoler samt for hele Analysen kan yderligere afgraenses
landet. Beskaeftigelsesfrekvenser I far nu vist beskaeftigelses- til kun at se pa et bestemt ar under
vises for ar 2011, 2012 og 2013. frekvenser og antal faerdig- parameter ‘Afslutningsar’. Tryk
uddannede for jeres skole samt for derefter pa ‘Anvend’ to gange.
Ud over beskaeftigelsesfrekvensen hele landet.
vises ogsa antal faerdiguddannede Se det samlede output pa naeste side.

det pageeldende ar.
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=  TRIN-FOR-TRIN: NUANCERING OG FILTRERING AF DATA VIA DVH

GUIDES

EKSEMPEL: BESKAFTIGELSESFREKVENSEN PA TVARS AF UDDANNELSER (FORTSAT)

Beskeeftigelsesfrekvenser aret efter feerdiggjort uddannelse

Institution Uddannelse
o Anlegsstrukter, 0,72
Institution X | pygningsstrukter og
brolzegger
Byggemontagetekniker 0,35

Bygningsmaler

Data- og 0,72
kommunikationsuddannelsen

Ejendomsservicetekniker 0,92
Serviceassistent 0,89
Sikkerhedsvagt 0,86
Smedeuddannelsen

Treefagenes 0,73
byggeuddannelse

| alt 0,79

2013

Beskaftigelses| Beskaftigelses-

frekvens, land

0.8

0,46
0.64
0,74

0.87
0,91
0.36
0.71
0,68

0,73

Antal feerdig! Antal fardig-

uddannede

17

26

34

7
12
32

76

360

uddannede,
land

195

141
421
415

23
605
32
597
1.366

4.003

Hvad viser tabellen?

Eksemplet viser, hvordan beskezeftigelsesfrekvensen
varierer pa tveers af den valgte skole - institution X's -
uddannelser. Yderligere fremgar antallet af
feerdiguddannede i 2013. Der ses pa deres
beskaeftigelsesfrekvens et ar efter, dvs. ar 2014, som er
opgjort i 2015.

Det ses, at beskaeftigelsesfrekvenser varierer markant pa
tvaers af uddannelser. Sdledes er beskeeftigelsesfrekvensen
for ejendomsserviceteknikere den hgjeste med 92 pct.
Omvendt er den laveste beskaeftigelsesfrekvens pa 35 pct.
at finde blandt byggemontageteknikere.

Hvad kan naeste skridt i analysen veaere?

Det kan veere relevant at inddrage data til at belyse mulige
drsager til variationen i beskaeftigelse pa tveers af
uddannelser. Er det generelt set nemmere at finde et
arbejde som ejendomsservicetekniker end bygge-
montagetekniker?

I kan f.eks. se naermere pa:

- Variation i beskeeftigelsesfrekvensen for de pdgeeldende

uddannelser pa tveers af sammenlignelige skoler
+ Jeres indsatser for at skabe samarbejde med
aftagervirksomheder pa de forskellige uddannelser. Er I
mere aktive pd nogle omrader end pa andre?

RAMBGOLL
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(gs TRIN-FOR-TRIN: NUANCERING OG FILTRERING AF DATA VIA DVH
EKSEMPEL: BESKAFTIGELSESFREKVENS - EKSTERN BENCHMARK

NEDBRYDNING FILTRERING FILTRERING
Dokumentoversigt Institution |!ddannelsesgruppering
51 M 3: Beskastigekesfekyenser Alle | Alle
[ ] DErmingsnoinm Emvervsskoe =

Uddannelse - landsplan (] Hotelon urantskolen /A [] Hospitalsteknisk assistent

Uddannelss - institutionsniveau [] Hindveerker-skoldhjemmet i K | [] Kosmetiker

Institution - uddannekesniveau [] IBC International Business Colle u Krop og sti

Uddannelse - alder [] Jordbrugets UddannelsesCanter Omsorg, sundhed og paeda

Om data [] Kjeergdrd Landbrugsskole - | [ Social- og sundhedsuddann v

[] Kold College [] Sundhed, omsorg og pasda
mrm — 1w 1 - L '
L 4 > < >
Nar I skal sammenligne jer selv med Under ‘parametre’ i skaeermens @nsker I kun at se pa bestemte
andre skoler, kan I tage hgjre side kan I udvealge uddannelser, kan I under
udgangspunkt i enten ‘Uddannelse - institutioner under ‘institution’. ‘parametre’ i skaermens hgjre side
institutionsniveau’ eller ‘Institution - under ‘uddannelsesgruppering’
uddannelsesniveau. Fraveelg ‘Alle’ og veelg jeres egen udvaelge uddannelser, I gnsker at
institution. Tryk derefter pa undersgge naermere.

Veelg ‘Uddannelse - ‘Anvend’ to gange.
institutionsniveau’ hvis I gnsker at Analysen kan yderligere afgraenses
sammenligne beskaeftigelses- I far nu vist beskaeftigelses- til kun at se pa et bestemt ar under
frekvensen for en bestemt frekvenser og antal faerdig- parameter ‘Afslutningsar’.
uddannelse pa tveers af skoler. Hvis I uddannede for jeres skole , de
derimod er mere interesserede i skoler I har valgt at sammenligne Se det samlede output pa naeste
institutionen, skal I vaelge ‘Institution jer selv med samt hele landet. side.

- uddannelsesniveau’.
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TRIN-FOR-TRIN: NUANCERING OG FILTRERING AF DATA VIA DVH
EKSEMPEL: BESKAFTIGELSESFREKVENS - EKSTERN BENCHMARK (FORTSAT)

Beskeeftigelsesfrekvenser aret efter feerdiggjort uddannelse

2013
Institution Uddannelse Beskaftigelses- Beskaftigelses- Antal feerdig- Antal ferdig-
frekvens frekvens, land uddannede  uddannede,
land
Institution Anlzegsgartner 0,53 0,62 43 272
1 Anleegsstrukter, bygningsstrukter og 0,93 0.8 17 195
brolaegger
Ejendomsservicetekniker 0,96 0,87 41 231
Elektronikoperatar
Greenkeeper 0.87 0,38 41 50
Havne- og terminaluddannelsen
Lager- og terminaluddannelsen 0,9 0,79 23 339
Perscnbefordringsuddannelsen 1.01 0,99 19 688
Serviceassistent 0,92 0,91 70 605
Vejgedstransportuddannelsen 0,98 0,93 32 252
) | al 0,88 0.7 295 33.123]
Institution Detailhandelsuddannelse med 0,64 0,69 3 3.357
5 specialer
Generel kontoruddannelse 0,35 76
Handelsuddannelse med specialer 0,89 0.8 20 596
Kontoruddannelse med specialer 0.7 0,74 170 3334
Sundhedsservicesekreteeruddannelsen 04 0,44 16 7
=) (| 0,66 0.7 512 33.123)

Hvad viser tabellen?

Eksemplet viser, hvordan beskaeftigelsesfrekvensen
varierer pd tveers af de to skoler - institution 1 og 2. Skole
1 har en beskaeftigelsesfrekvens pa 88 pct. og skole 2 har
en beskeeftigelsesfrekvensen pa 66 pct. Yderligere fremgar
det, at den samlede beskzaeftigelsesfrekvens pa landsplanen
er 70 pct.

Tabellen viser beskaftigelsesfrekvenser for samtlige
uddannelser pa skolerne. @nsker I at sammenligne den
totale beskaeftigelsesfrekvens pa tveers af skoler skal I se
pa raekken "I alt”. Nar I laver dataudtraek i Excel, kan I
benytte filter-funktionen og filtrere pa "I alt”.

Hvad kan naeste skridt i analysen vaere?

I kan bruge viden om jeres beskaeftigelsesfrekvens til at
analysere pa, hvordan jeres elever klarer sig efter end
uddannelse. Hvis I gnsker at kvalificere denne viden endnu
mere, kan I igangseette en dimittendundersggelse.

I en dimittendundersggelse kan f.eks. se neermere pa:

- Huvilke sektorer jeres elever er beskaeftigede indenfor

« Hvor lang tid der gar, for eleverne kommer i
beskaeftigelse

« I hvilket omfang eleverne videreuddannelser sig, til hvad
og hvor

- Elevernes vurdering af deres egne muligheder i kraft af

deres viden og faerdigheder fra uddannelsen
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OVERSIGT

MAL 3: ERHVERVSUDDANNELSERNE SKAL UDFORDRE ALLE ELEVER, SA DE BLIVER SA

DYGTIGE, DE KAN
HVIS I IKKE KAN GENKENDE DATA...

UDFORDRING

MULIG FORKLARING

1. Antallet af elever, der ifglge ministeriets data (Datavarehuset), falger EUX-
eller talentspor, stemmer ikke overens med skolens egne opggrelser.

5. Hvorfor ser vi pd elever, der er begyndt pa enten EUX- eller talentspor, nar
o .
det er mere relevant at se pa, om eleverne gennemfgrer disse.

6. Beskaeftigelsesfrekvensen er for gammel, og det er derfor svaert at se
relevansen af at inddrage den.

. Veer opmaerksom pa, at der i opggrelserne er fokus pa tilgangen og ikke

bestanden.

Opggrelserne tager udgangspunkt i et kalenderdr og ikke skoledr, som
hidtil.

For EUX-tal skal I veere opmeerksomme pd, at der ses pa alle tre
uddannelsesforlgb, dvs. grundforigbets 1. og 2. del samt hovedforlgb.

For talentspor-tal skal I veere opmaerksomme p&, at der kun ses pa
hovedforigbet.

Der er ikke gdet nok tid siden reformen, hvor EUX- og talentspor blev
indfgrt, til at opggre fuldfgrelsesprocenter. De nuvzerende indikatorer er
derfor midlertidige, og der er lagt op til at se pd fuldfgrelsen, ndr data
bliver tilgeengelige.

Beskeeftigelsesfrekvensen for en drgang kan farst observeres 3ret efter de
har faerdiggjort deres uddannelse. Eksempelvis angiver beskeaeftigelses-
frekvensen for 2014, hvor mange af elever med faerdiggjort uddannelse i
2014, der er i beskaeftigelse i Igbet af 2015. Med andre ord knytter arstallet
sig til feerdiguddannede i et bestemt &r. Der skal derfor g8 noget tid fra de
er feerdiguddannede, fgr man kan beregne beskaeftigelsesfrekvensen.

Bemeerk: disse spgrgsmél bygger p8 hypotetiske spargsmél.
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TIPS

UDARBEJIDELSE AF SKABELON TIL UNDERVISNINGSEVALUERING
DE SMA GRA...

Inddrag forskellige malgrupper

Hvad skal vi have med i vores skabelon
Undervisning af hgj kvalitet samt et godt undervisningsmiljg er med for undervisningsevaluering?
til at gge elevernes trivsel.

Mange forskellige typer data kan bidrage til Igbende forbedring af
undervisningen pa erhvervsskolerne. En vigtig datakilde er elevernes
evalueringer af undervisningens form og indhold samt den
pdgaeldende underviser.

Undervisningsevaluering kan foregd bdde mundtligt og skriftligt. Ofte
er det en god idé at lade de to evalueringer supplere hinanden.

I kan med fordel udarbejde et koncept eller en skabelon for den
skriftlige undervisningsevaluering, sa bade skolens gverste ledelse,
uddannelseslederen og den enkelte underviser kan fglge med i
udviklingen over tid.

For at undgd, at undervisningsevaluering fremstar som en
kontrolmekanisme og udelukkende som et styringsvaerktgj, kan det
veere en fordel at inddrage flere aktgrer pd skolen, nar I skal udvikle
jeres evalueringsskabelon. F.eks. kan ledelsen og underviserne have
behov for at stille forskellige spgrgsmal pa forskellige parametre, for
at undervisningsevalueringen bliver et relevant og
kvalitetsforbedrende redskab. Skabelonen bgr imgdekomme disse
forskellige behov.

I kan ogsd overveje, om I med fordel kan involvere eleverne, ndr I

udarbejder evalueringsskabelonen. Hvad er relevant for eleverne selv
at have mulighed for at give udtryk for, ndr de skal evaluere deres
undervisning?
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SMARTE mal er et udbredt og anerkendt projektvaerktgj, der kan hjeelpe jer med at fastseette
og/eller kvalificere mal - f.eks. resultatmalene i handlingsplanen for gget gennemfgrelse.

SMARTE mal er:
v SPECIFIKT FORMULERET

Malet skal vaere tydeligt formuleret og afgraenset, sa det er klart for alle, hvad der skal opnas
og for hvem.

v MALBARE

Det skal kunne méles og dokumenteres, om og hvornar malet er ndet - f.eks. om de gnskede
forandringer er indtruffet.

v ACCEPTERET

Malet skal finde opbakning blandt dem, der skal arbejde for, at malet opnads. P& den made
sandsynligggres succes i arbejdet med malet.

v REALISTISKE

Det skal vaere sandsynligt, at malet overhovedet kan opnas. Er der f.eks. sikret de rette
kompetencer og ressourcer til at arbejde med malet?

v TIDSBEGRANSEDE

M3let skal have en frist. P& den made bliver det nemmere at tilrettelaegge processen for
arbejdet med mélet - f.eks. ved at definere milepaele og aftale delmal samt statusmgder.




MAL 4: TILLIDEN TIL OG TRIVSLEN PA ERHVERVSSKOLERNE
SKAL STYRKES

OVERSIGT

Beskrivelse af data

Hvis I ikke kan genkende data

RAMBOLL

Hvordan kan I nuancere data? —
ETU

Elevtrivsel pa tveers af
grundforlgbets uddannelser

Case: videre end VTU - Fokus pa

aftagervirksomheder hele aret

Hvordan kan I nuancere data? —
VTU

Vurdering og praesentation af
resultater

Trivsel pa tveers af organisationen

Udarbejdelse af skabelon til
undervisningsevaluering

Nyttige henvisninger




MAL 4: TILLIDEN TIL OG TRIVSLEN PA ERHVERVSSKOLERNE SKAL STYRKES
BESKRIVELSE AF DATA: DATA FRA DVH

OVERSIGT

INDIKATOR FORMAL DEFINITION MALGRUPPE OPGORELSES- KILDE NIVEAU NEDBRYD- FILTRERING
TIDSPUNKT NING
Obligatorisk At fa viden om den  En samlet indikator for  Alle elever, dvs. bade pa
indikator: generelle trivsel generel trivsel der er grundforlgbet og pa
Elevtrivsel, generel blandt eleverne pa beregnet pa baggrund hovedforigbet, med enten
indikator ! skolen af 28 feelles spgrgsmal, en praktikaftale eller
hvor spgrgsmal skolepraktik, som er pa
omkring praktikforlgb skolen pa tidspunktet for
udelades gennemfgrelsen (1. okt.-1.
dec.) » Institution
Obli . At fa viden om, Indikatoren er beregnet Elever pa hovedforlgbet > Kgn > Geografi
gatorisk ° ) o > Ar
P . hvordan eleverne pa baggrund af seks med enten en praktikaftale Den arlige > Alder
indikator: . o - ° : - - A N » Uddannelse
: : - trives, nar de er i spgrgsmal vedrgrende  eller er i skolepraktik, som  obligatoriske Datavare- » Institution > Grundforlgb,
Trivsel i praktik . A o 5 . - o) ) » Uddannelsesforlgb
praktik praktikforlgb er pa skolen pa tidspunktet trivselsmaling huset > Afdeling uddannelser
» Aldersgrupper
for gennemfgrelsen (1. » Hovedforlgb,
» Kgn
okt.-1. dec.) uddannelser .
» Elevtypegruppering
@vrig indikator: Egen At f3 viden om Indikatoren er beregnet Alle elever, dvs. bade pa > Elevtype
indsats og motivation hvordan eleverne pd baggrund af otte grundforigbet og pd
vurderer deres egen  spgrgsmal vedrgrende  hovedforlgbet, med enten
indsats samt egen indsats og en praktikaftale eller
motivation motivation skolepraktik, som er pa

skolen pa tidspunktet for
gennemfgrelsen (1. okt.-1.
dec.)
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MAL 4: TILLIDEN TIL OG TRIVSLEN PA ERHVERVSSKOLERNE SKAL STYRKES
BESKRIVELSE AF DATA: DATA FRA DVH

INDIKATOR

@vrig indikator:

Egen indsats og
motivation

@vrig indikator:

Leeringsmiljg

@vrig indikator:

Velbefindende

@vrig indikator:

Fysiske rammer

@vrig indikator:

Egne evner

FORMAL

At fa viden om
hvordan eleverne

vurderer deres egen

indsats samt
motivation

At fa viden om
hvordan eleverne
trives i skolens
leringsmiljget

At fa viden om
hvordan eleverne

trives socialt pa skolen

At fa viden om
hvordan eleverne
oplever skolens
fysiske rammer

At fa viden om
hvordan eleverne
opfatter deres egne
evner

DEFINITION MALGRUPPE

Indikatoren er beregnet pa
baggrund af otte spgrgsmal
omhandlende elevernes
opfattelse af deres egen
indsats og motivation

Indikatoren er beregnet pa
baggrund af otte spgrgsmal i
elevtrivselsundersggelsen
omhandlende skolens

lzeringsmiljo Alle elever, dvs. bade pa

grundforlgbet og p8
hovedforlgbet, med enten
en praktikaftale eller
skolepraktik, som er pa
skolen pa tidspunktet for
gennemfgrelsen (1. okt.-
1. dec.)

Indikatoren er beregnet pa
baggrund af fire spgrgsmal i
elevtrivselsundersggelsen
omhandlende social trivsel pa
skolen

Indikatoren er beregnet pa
baggrund af fem spgrgsmal i
elevtrivselsundersggelsen
omhandlende fysiske rammer
pa skolen

Indikatoren er beregnet pa
baggrund af fire spgrgsmal i
elevtrivselsundersggelsen
omhandlende elevernes
opfattelse af egne evner

OPG@ORELSES-
TIDSPUNKT

\ A7

obligatoriske » Institution

trivselsmaling

NEDBRYD-

NING

Kan
Alder

Grundforlgb,

uddannelser

Hovedforlgb,

uddannelser

VVVYVYVVYVYY

FILTRERING

Institution
Geografi

r
Uddannelse
Uddannelsesforlgb
Aldersgrupper
Kgn
Elevtypegruppering
Elevtype
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MAL 4: TILLIDEN TIL OG TRIVSLEN PA ERHVERVSSKOLERNE SKAL STYRKES
BESKRIVELSE AF DATA: LOKALE DATA

INDIKATOR

@vrig indikator:
Evaluering af
underviser og
undervisningsforlgb

@vrig indikator:
Medarbejderunder-
sggelse/ arbejdsplads-
vurdering

Obligatorisk
indikator:
Aftagertillid

@vrig indikator:
Aftagertillid

@vrig indikator:
Antal partnerskabs-
virksomheder

FORMAL

At fa viden om,
hvordan eleverne
oplever
undervisningen

At fa viden om
trivsel og
arbejdsmiljg blandt
skolens
medarbejdere

At fa viden om, hvor
tilfredse virksom-
heder er med
skolens elever

At fa viden om
skolens arbejde med
at skabe
erhvervsrettede
leeringsmiljger

DEFINITION

Kan variere fra skole
til skole, hvordan
evalueringen
udarbedes og
gennemfgres

Kan variere fra skole
til skole, hvordan
evalueringen
udarbedes og
gennemfgres

Kan variere fra skole
til skole., hvordan
tilfredshedsmalingerne
defineres.

Antal virksomheder
som skolen har
indgdet et partnerskab
med.

MALGRUPPE

Afhaenger af skolens
afgraensning

Afhaenger af skolens
afgraensning

OPG@ORELSES-
TIDSPUNKT

Afhaenger af hvornar
den enkelte skole
gennemggrer
evalueringen

Afhaenger af hvornar
den enkelte skole
gennemggrer
evalueringen

KILDE

Lokalt

Lokalt

Tilgaengelig i marts 2017

Alle virksomheder, der har
haft en elev fra skolen i

praktik

Afhaenger af skolens
afgraensning

Kvartalsvis opggrelse

Afhaenger af hvornar
den enkelte skole
gennemggrer
evalueringen

Lokalt

Lokalt

NIVEAU

Institution
Afdeling

Institution
Afdeling

Institution
Afdeling

Institution

>

Y V V

NEDBRYD-
NING

Hold

Hold

Kgn
Alder
Uddannelse

Uddannelse

FILTRERING
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OVERSIGT

MAL 4: TILLIDEN TIL OG TRIVSLEN PA ERHVERVSSKOLERNE SKAL STYRKES
BESKRIVELSE AF DATA: LOKALE DATA

INDIKATOR

@vrig indikator:
Virksomhedsforlagt

undervisning: hvor god

er uddannelsesinst. til
at skabe link mellem
skolen og
virksomheder?

@vrig indikator:
Antal geestelaerere

FORMAL

At fa viden om
skolens arbejde med
at skabe
erhvervsrettede
laeringsmiljger

At fa viden om
skolens arbejde med
at skabe
erhvervsrettede
laeringsmiljger

DEFINITION

Antal undervisnings-

timer af samlet
timeforbrug forlagt i
virksomheden

Antal geestelaerere

som skolen inviterer.

MALGRUPPE

Afhaenger af skolens
afgraensning

Afhaenger af skolens
afgraensning

OPG@ORELSES-
TIDSPUNKT

Afhaenger af hvornar
den enkelte skole
gennemggrer
evalueringen.

Afhaenger af hvornar
den enkelte skole
gennemggrer
evalueringen.

KILDE

Lokalt

Lokalt

NIVEAU

» Institution

» Institution

NEDBRYD-
NING

» Uddannelse

» Uddannelse

FILTRERING
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TIPS

TRIVSEL PA TVARS AF ORGANISATIONEN
DE SMA GRA...

Inddrag flere indikatorer pa trivsel

Hvad kan I ggre, hvis data viser en grad af mistrivsel blandt eleverne
inden for en afdeling eller pd et hold? Hvordan finder I ud af, hvilken
indsats, der er den rette?

Frem for med det samme at ivaerkseette nye indsatser for at gge
elevernes trivsel, kan det vaere en fordel for jer at tage et kig pa
afdelingens trivsel i et bredere perspektiv. Trivsel og mistrivsel "smitter”
ofte pa tvaers af aktgrer i afdelingen - f.eks. ledelse, undervisere,
administrativt personale og eleverne.

I kan have flere typer data, der kan belyse trivsel pa tveers, heriblandt
undervisningsevalueringer og forskellige typer tilfredshedsmalinger blandt
bdde interne og eksterne interessenter. Desuden kan data om
medarbejdernes trivsel levere vigtig viden om mere generelle
trivselsproblemstillinger i en afdeling.

Hvis jeres arlige APV eller medarbejdertrivselsmaling viser, at der er
trivselsproblemer blandt medarbejderne, er der tale om en
ledelsesmaessig problemstilling. Men kan I identificere problemstillinger,
der knytter sig specifikt til undervisningen eller undervisningsmiljget, kan
der ligeledes veere tale om en opgave for kvalitetsorganisationen.

Overvej f.eks., om I skal rejse trivselsproblemstillinger blandt afdelingens
elever og undervisere i et faelles forum, for at skabe tvaergdende
refleksion om, hvordan problemstillingerne kan imgdegads. Denne type
dialog om problemstillingerne kan kvalificere de indsatser I igangseetter,
for at gge trivslen pa tvaers.

Brug evt. de fem spgrgsmal til hgjre som udgangspunkt for dialogen, og
skriv jeres refleksioner ned, sa afdelingen kan se dem.

RAMBGOLL

Hvad er god trivsel? Definér hvad god trivsel er for jer og brug
definitionen som pejlemeaerke eller m8lsaetning for, hvad I vil arbejde frem
mod. Seet jer evt. SMARTE mél for trivsel.

Hvad ved vi om god trivsel? Kig indadtil og udadtil. Hvorn8r har I selv
haft succes med at skabe trivsel blandt elever/undervisere? Kan I laere
noget af andre afdelinger - eller m3ske af andre skoler?

5 trivselsfremmere...Overvej om I kan konkretisere og operationalisere,
hvad der kan medvirke til god trivsel.

5 trivselshaammere... Overvej ligeledes, om I kan konkretisere og
operationalisere, hvad der kan medvirke til d8rlig trivsel.

Hvad kan hvem ggre? Opstil konkrete handleanvisninger til forskellige
aktgrer p§ skolen. Hvad kan eleven ggre, for at understatte dels sin egen
trivsel, dels et godt undervisningsmilje? Hvad kan underviseren gore?

Hvad kan praktikvejlederen ggre? Etc...
P< Trivsel hos os)’
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GUIDES

MAL 4: TILLIDEN TIL OG TRIVSLEN PA ERHVERVSSKOLERNE SKAL STYRKES
HVORDAN KAN I NUANCERE DATA I HANDLINGSPLANEN? - ETU

Nar I udfylder handlingsplanen for gget gennemfgrelse bruger I data,
der giver jer viden om, hvordan eleverne pa jeres skole trives, bade
generelt og mens de er i praktik.

Ved hjzelp af data fra Datavarehuset og eventuelle lokale data pa jeres
skole, kan I nuancere den viden om elevtrivsel, I far, ndr I arbejder
med handlingsplanen.

I kan eksempelvis stille disse to spgrgsmal:

e Er der forskelle i elevtrivsel pa tveers af uddannelsesforigb?
e Er der nogen resultater, der overrasker o0s?

P& de naeste sider finder I trin-for-trin-guides til, hvor og hvordan I
finder frem til data, der kan hjeelpe jer med at besvare spgrgsmalene.

Forskelle i
elevtrivsel pad
tveers af
udd.forlgb?
Overraskende
resultater?

4nk til Datavarehusets side med data om klare mal 4: \
Datavarehuset - Klare mal 4

N&r I klikker pa linket, kan I veelge mellem flere rapporter. Veelger
I f.eks. ‘Samlet indikator for elevtrivsel’, vises nedenstaende
dokumentoversigt. I har nu mulighed for at traekke data, som kan
bruges til f.eks. at analysere karakteristika ved elever, der deltager
i undersggelsen, at sammenligne elevtrivsel pa jeres skole med
andre skoler (ekstern benchmark) eller at sammenligne elevtrivsel
o o . o .
pa tvaers af omrader og uddannelser internt pa skolen (intern

Qenchmark). /

Dokumentoversigt
=] Samilet indikator for elevtrivsel

Samilet Indikator
Ekstern benchmark —> Institution
Elevkarakteristika _> [ en }

Alder

Grundforlsb, uddannelser
Intern benchmark —_ [ Hovedforiab, u-::l-::lanr'relﬁ-er}
Information om data ——> Om data
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https://www.uddannelsesstatistik.dk/erhvervsuddannelser/Sider/Indhold/statistik for institutioner/klare m%C3%A5l m%C3%A5l 4.aspx
https://www.uddannelsesstatistik.dk/erhvervsuddannelser/Sider/Indhold/statistik for institutioner/klare m%C3%A5l m%C3%A5l 4.aspx
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https://www.uddannelsesstatistik.dk/erhvervsuddannelser/Sider/Indhold/statistik for institutioner/klare m%C3%A5l m%C3%A5l 4.aspx

sies | RIN-FOR-TRIN: NUANCERING OG FILTRERING AF DATA VIA DVH
EKSEMPEL: ELEVTRIVSEL PA TVARS AF GRUNDFORL@BETS UDDANNELSER

NEDBRYDNING FILTRERING
Diokumentoversigt Institution
= samlet indikator for elevtrivesl Alle |
camiet Indikator [ ] Fermingsnoi EMVervssRoe
Inetituti [ ] Hotel- og Restaurantskolen A
¥ Ins ion
_ [[] Handveerker-Skolehjemmet i Ke |
n
" [] 1BC International Business Colle
= [] Jordbrugets UddannelsesCenter
e rigih, B ] [] Kjeergdrd Landbrugsskole V|
Howedforleb, uddannelser [] Kold College
Om data < >
Afhaengigt af om, I gnsker at se pa Under ‘parametre’ i skaermens
uddannelser pa grundforlgb eller hgjre side kan I udveelge
hovedforlgb, er der to rapporter at institutioner under ‘institution’.
veelge imellem. Vi fokuserer her pa
grundforlgbets uddannelser. Fravaelg ‘Alle’ og veelg jeres egen
institution. Tryk derefter pa
Veelg ‘Grundforlgb, uddannelser’ i ‘Anvend’ to gange.
dokumentoversigten pa
Datavarehusets side ‘Samlet I far nu vist den gennemsnitlige
indikator for elevtrivsel. elevtrivsel pr. uddannelse for alle
skolens uddannelser.
I far nu vist (():Ien gennemsnitlige .
elevtrivsel pa tveers af alle Se det samlede output pa neeste
uddannelser pa landsplanen. side.
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=  TRIN-FOR-TRIN: NUANCERING OG FILTRERING AF DATA VIA DVH

GUIDES

EKSEMPEL: ELEVTRIVSEL PA TVARS AF GRUNDFORL@BETS UDDANNELSER (FORTSAT)

Samlet indikator, gennemsnit pr. grundforleb, uddannelse

Lddannelse Samlet indikatorsvar
Fodevarer, jordbrug og oplevelser

Kontor, handel og forretningsservice

Omsorg, sundhed og peedagoagik

Teknologi, bygoeri og transport

Anlezgsstruktor, bygningsstrulktor og
broleegger

Bil, fly og andre transportmidler
Byooe og anlasg

Bwaningsmaler

Data- og kommunikationsuddannelsen
Detailhandelsuddannelse med specialer
Ejendomsservicetekniker

Elektriker

Elektronik- og svagstroemsuddannelsen
Ernzeringsassistent
Finansuddannelzen

Frisar

Gastronom

3,9
3,9
3,9
3,9
4,0

4,1
4,0
4,3
4,0
4,0
3,6
4,2
4,1
4,4
3,9
4,4
4,2

Hvad viser tabellen?

Eksemplet viser, hvordan den samlede elevtrivsel varierer
pa tveers af grundforlgbets uddannelser. De fgrste
resultater er for hovedomrader pa grundforlgb 1, mens
resten er for uddannelser pa grundforigb 2.

Vi kan se, at der ikke er nogen forskelle pa tveers af
hovedomraderne. Der ses en stgrre variation for
uddannelser pa grundforigbets 2. del, hvor trivslen er
lavest blandt elever, der laeser til ejendomsservice-
tekniker. Omvendt ses den hgjeste trivsel pa
ernzeringsassistent- og frisgruddannelsen.

Hvad kan naeste skridt i analysen veere?
P& baggrund af disse resultater kan I overveje at:

» Se naermere pa elevernes karakteristika: er der forskel
. . . o
i trivselsniveau pa tveers af kgn, alder, elevtype m.m.?

= Se naermere pa hvordan svarprocenten er pa tveers af
disse uddannelser? Hvad kan det veere et udtryk for?

= Undersgg, om samme mgnster kan ses pa andre
sammenlignelige skoler. Er der f.eks. generelt en
lavere trivsel blandt elever pa
ejendomsservicetekniker-uddannelse?
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NUANCERING AF DATA VIA LOKALE DATA (OM SKOLENS AFTAGERE)
CASE: VIDERE END VTU - FOKUS PA AFTAGERVIRKSOMHEDER HELE ARET

at aftagervirksomheders tilfredshed skal ogges frem mod 2020. For at folge
udviklingen skal alle skoler fra og med 2016 gennemfore en &rlig
virksomhedstilfredshedsundersggelse (VTU). Dog er der mange gode
grunde til at beskaeftige sig med virksomhedstilfredshed lobende og ikke
kun én gang om &ret.

Lgbende dialog

"Dialogen med virksomhederne foregar pa alle medarbejderniveauer pa EUC
Nordvest,” beskriver skolen i handlingsplanen for gget gennemfgrelse 2016. Savel
ledelsen som administrative medarbejdere og medarbejdere i praktikcentret har en
teet kontakt til skolens samarbejdsvirksomheder hele aret rundt.

Erhvervsskolereformen saetter som en del af klare mdl 4 et resultatmdl om,

Data bruges i samarbejdet med eleverne

P& baggrund af undersggelsens indhold om virksomhedernes fremtidige behov for
kompetencer beskriver skolen, hvordan denne viden bruges til at kvalificere
undervisningen allerede i dag. Dette handler dels om gennem tilrettelaeggelse af
undervisningens form og indhold at understgtte, at eleverne udvikler de rette
kompetencer. Dels handler det om at ggre eleverne bevidste om, hvad der forventes
af dem, nar de er faerdige med deres uddannelse.

"En ting er, at eleverne skal
veere fagligt dygtige, nar de
er faerdige med deres
uddannelse, men
virksomhederne efterspgrger

Figur: Andelen af virksomheder, der i hgj grad vil stille om de
viste kompetencer til arbejdskraft med en erhvervsfaglig
uddannelse i de kommende 8r

"\i er en skole med et meget bredt udbud, s derfor har vi
for det fgrste kontakt med mange forskellige virksomheder.
Vi har valgt at fokusere p&, at den kontakt skal spredes ud pa
hele skolen, fordi det styrker vores samlede tilbud til bade
eleverne og virksomhederne,” fortaeller Thilde Kielsgaard
Heidemann, uddannelseschef p& EUC Nordvest.

Et bredere blik pa aftagervirksomheder

I handlingsplanen for 2016 inddrager EUC Nordvest data om

Evnie til | praksis at bruge det man har lart gennem kurser of

uddannelse

Evne til at tilrettelagge sit arbejde =5 opgavelasningen
i sin helhed f&r det bedste resultat

Evne til at kommunikere of indgd | teamwork med en
kollega, leder eller samarbejdspariner om en arbejdsopgave

Evnie til at skabe og bevare relationer med kolleger, ledere,
kunder og samarbejdspartnene

- derudover, at eleverne
S — 7 commer med en generel
forretningsforstaelse og med
= 4% en positiv indstilling i forhold
B . . o o
til at indga pa en
= 5% arbejdsplads,” forteeller Thilde
EE% Kielsgaard Heidemann. Dette
% har gjort skolen bevidst om,
at indga i kommunikation med

forventninger til faglaerte blandt virksomheder i Nordjylland.

Skolen fokuserer alts3 ikke udelukkende p& de virksomheder

man har konkret samarbejde med, men tager et bredere blik pd tendenserne i
regionen. Data og viden far skolen fra projektet FremKom - Fremtidens
Kompetencebehov i Nordjylland - som udggr et eksempel pa en relevant
supplerende datakilde til handlingsplanen.

EUC Sjeelland - Handlingsplan for gget gennemforelse 2016. Z::l(;sgggs?aegﬂgeozj r?:gr?.t
EUC Nordvest er bl.a. involveret i det regionale samarbejde Entreprengrskab p8 de
Nordjyske ungdomsuddannelser. En del af projektet bestar af initiativet IgangZ:
inkubatorhuse for elever, hvor forskellige virksomheder Igbende inviteres til
samarbejde, oplaeg og dialog med eleverne om karrieremuligheder og ivaerkseetteri.
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MAL 4: TILLIDEN TIL OG TRIVSLEN PA ERHVERVSSKOLERNE SKAL STYRKES
HVORDAN KAN I NUANCERE DATA I HANDLINGSPLANEN? - VTU

Data om aftagertillid er endnu ikke tilgeengeligt i Datavarehuset. Derfor
indgar dette ikke i handlingsplan for gget gennemfgrelse. Hvis I gnsker
at belyse aftagertilliden, kan I bruge lokale data. I har f.eks. mulighed
for at tilfgje egne spgrgsmal til den faelles VTU-spgrgeramme.

I kan bl.a. stille jer selv spgrgsmal som disse:

- Er der forskel pa virksomhedernes tillid og tilfredshed pa tvaers
af jeres uddannelser eller afdelinger?

« Er der forskel pa, hvad virksomhederne efterspgrger af
eleverne pa tvaers af afdelinger/uddannelser?

- Er der forskel pa, hvad forskellige virksomheder (f.eks. sma og
store) laegger vaegt pa, hvad angar tillid og tilfredshed?

N&r I besvarer spgrgsmal som disse og afhaengig af, hvad I veelger
eventuelt at supplere den obligatoriske spgrgeramme med, far I viden
om omfanget og udformningen af jeres samarbejdskonstellationer. Det
kan bl.a. give jer en indikation pa, hvor gode I er til at skabe
erhvervsrettede laeringsmiljger. Pa de naeste sider finder I inspiration til,
hvordan I kan arbejde med og praesentere data om
virksomhedstilfredshed.

KTU - Virksomhedstilfredshedsundersggelse

Erhvervsskolerne skal gennemfgre en maling af virksomheds-

Datavarehuset vil vaere klar med data i 1. kvartal af 2017. De
fgrste resultater offentligggres i marts 2017. Derfor indgar det
ikke i handlingsplanen for 2017.

Den feelles spgrgeramme er bygget op omkring fire temaer:

1. Elevers praestation
2. Samarbejde
3. Information og vejledning

&Generel vurdering/samlet tilfredshed

tilfredsheden kvartalsvis og indberette resultatet til ministeriet.

~

/
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=  GENERELT: NUANCERING AF DATA

GUIDES

EKSEMPEL: VURDERING OG PRASENTATION AF RESULTATER

Det kan vaere forskelligt fra skole til skole, hvad I skal lsegge vaegt pd

ved praesentationen af resultater, men det kan vaere et godt
udgangspunkt for alle skoler at vise den samlede
virksomhedstilfredshed, altsd mal 4.

I kan enten vise den gennemsnitlige vurdering pd spgrgsmalene under

mal 4 separat eller beregne en samlet gennemsnoit. Det kan dog ogosé’l
veere en god idé at kombinere de to. Se nedenstaende eksempel pa

grafisk fremstilling.

Hvor tilfreds er virksomheden alt i alt
omkring samarbejdet med [Skolenavn]?

I hvilken grad lever samarbejdet med
[Skolenavn] op til virksomhedens forventninger?

8,9

8,7

Det kan ogs% veere relevant at se pg, om der kan observeres forskelle
o o o

pa tveers af uddannelser. Bade samlet set, men ogsa for den enkelte

virksomhed, hvis der er stgrre virksomheder, der tager imod elever fra

forskellige uddannelser.

Hvis I f.eks. har haft szerligt fokus pa nogle bestemte omrader -
samarbejde, information, vejledning eller andet - i Igbet af et ar, kan
det veere relevant at se, hvordan virksomhederne har vurderet jeres
samarbejde p& disse parametre.

ﬁen gode praesentation af data \
N&r I arbejder med handlingsplanen for gget gennemfgrelse,
udfylder I en fastlagt skabelon. Det er dog ikke ensbetydende

med, at I ikke kan supplere handlingsplanen med jeres egne
layoutmaessige greb om data.

Teenk over, hvordan I kan ggre handlingsplanen indbydende at
lzese, ved f.eks. at bruge:

+ Figurer, grafer, tabeller - hold dem enkle og i samme design

« "Udklip"”/screenshots fra rapporter, I henviser til - udveaelg
centrale passager

- Tekstbokse og indramninger af jeres centrale budskaber -
taenk over, hvordan laeeseren nemmest far indblik i og overblik
over teksten
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MAL 4: TILLIDEN TIL OG TRIVSLEN PA ERHVERVSSKOLERNE SKAL STYRKES
HVIS I IKKE KAN GENKENDE DATA...

UDFORDRING MULIG FORKLARING

1. Hvordan handteres svar p& spgrgsmal om praktik fra skoler med 1. I forhold til udregning af indikatorerne er det ikke noget problem at mange
skolebaserede uddannelser? Elever fra disse uddannelser har faet elever svarer ved-ikke. Her tzeller ‘Ved-ikke’ svar ikke med, sa de traekker
hovedforlgbsspgrgsmalene fordi de har svaret at de er p& hovedforigbet, ikke gennemsnittet ned for den enkelte institution. Fremadrettet vil de
men har vaeret ngdt til at svare "ved ikke” pa alle de spg der handler om skolebaserede uddannelser ikke bliver stillet praktikspgrgsmalene.
praktik

Bemeerk: disse spgrgsmél bygger p8 hypotetiske spargsmél.
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NYTTIGE HENVISNINGER
DE SMA GRA...

Hold jer opdateret

Mange b&de offentlige og private organisationer
gennemfgrer Igbende undersggelser og udgiver

artikler, statistik og rapporter, der kan vare relevante
for erhvervsskolerne at inddrage i kvalitetsarbejdet.

N&r I arbejder med handlingsplanen er det en god idé
at inddrage data, der kan seette jeres muligheder og
udfordringer i perspektiv. Det kan f.eks. veere data
om demografiske udviklingstendenser i jeres region

eller viden om virksomheder inden for relevante
sektorer.

For at sikre, at I er opmaerksomme p& nye
undersggelser mv. kan det vaere en god idé at

tilmelde jer nyhedsbreve fra organisationer og stgrre
virksomheder. I kan ogsd overveje, om forskellige

medarbejdere skal have ansvar for at holde sig
opdaterede pa forskellige omrader.

Til hgjre finder i et lille udsnit af de mange
organisationer, som lgbende udgiver stof med
relevans for erhvervsskolerne.

Forslag til relevante organisationer:

Danske erhvervsskoler og -gymnasier
KL

Danske Regioner
Brancheorganisationer/
branchearbejdsmiljgrddene

Fagforeninger

Undervisningsministeriet

Styrelsen for Undervisning og Kvalitet (STUK)
Danmarks Evalueringsinstitut (EVA)

Det Nationale Institut for Kommuners og
Regioners Analyse og Forskning (KORA)
Danmarks Statistik

Center for Regional- og Turismeforskning

FORSKNING

INPUT

STATISTIK
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